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ABSTRACT
TITULO: DINAMICAS FAMILIARES DE UN GRUPO DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACION DE LAS AUTODEFENSAS UNIDAS DE COLOMBIA (AUC)
VINCULADOS A LA AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACIÓN (ACR)
BOGOTÁ ZONAL KENNEDY DURANTE EL AÑO 2013.
AUTORAS
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OBJETIVOS
Objetivo General
Conocer las dinámicas familiares de un grupo de personas en proceso de reintegración de las
Autodefensas Unidas de Colombia (AUC) vinculados a la Agencia Colombiana para la
Reintegración (ACR) Bogotá zonal Kennedy durante el año 2013.
Objetivos Específicos
 Caracterizar las condiciones de vida de las personas en proceso de reintegración de las
AUC vinculados a la ACR Agencia Colombiana para la Reintegración Bogotá zonal
Kennedy.
 Describir la conformación familiar, formas interacción, comunicación, manejo o
conciliación de conflictos de un grupo de personas en proceso de reintegración de las AUC.
 Identificar los proyectos de vida familiares y personales de un grupo de personas en
proceso de reintegración de las AUC.
DESCRIPCION: Trabajo de Grado presentado como requisito para optar el título de Trabajadoras
Sociales, el cual evidencia una investigación que contiene la caracterización y descripción de las
dinámicas familiares de un grupo de Personas en Proceso de Reintegración de las Autodefensas
Unidas de Colombia asumiendo un contexto de post conflicto en cual, estas se ven permeadas por
las trasformaciones y cambios que se presentan en el mismo; además cabe mencionar que la
población objeto de investigación se encuentra en la última etapa del proceso lo que implica
procesos de integración a la sociedad a parte de la vinculación a los servicios que suplen sus
necesidades básicas.
CONCLUSION: Desde el Trabajo Social Familiar se aporta a la disciplina la caracterización de las
dinámicas familiares de las personas en proceso de reintegración generando bases para la
intervención en estas familias con el fin de que las mismas asuman pautas para que sea
contextualizadas en los cambios que ha tenido la sociedad destacando que en la actualidad se está
realizando un proceso de búsqueda de paz el cual aumentaría la población objeto de investigación
en la situación post conflicto.
RECOMENDACIÓN: Promover y consolidar profesionales especializados en la orientación
familiar de las personas en proceso de reintegración con énfasis en las dinámicas familiares debido
a la situación post conflicto en la que se encuentra el país; teniendo en cuenta el proceso de los
diálogos de paz que se presentan en la actualidad posiblemente será una población que demandará
una intervención desde el campo social para contribuir con dicho proceso, además de pensarse una
acción y promoción de la sociedad con perspectiva de inclusión social donde se incluya valores
como la solidaridad, la reconciliación y el perdón.

ABSTRACT
TITLE: FAMILY DYNAMICS OF A GROUP OF PEOPLE IN THE PROCESS OF
REINTEGRATION OF THE AUTODEFENSAS UNIDAS DE COLOMBIA (AUC) WITH
CONNECTION TO THE AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION (ACR)
BOGOTA ZONAL KENNEDY DURING 2013.
AUTHORS
ADVISER
Maria Alejandra Espitia Escobar
Fernanda Gómez Torres
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Social Worker
Guisselle Almanza Martínez
PUBLISHED: Colombia, Bogotá, La Salle University, Faculty of Economics and Social Sciences,
Social Work Program.
PARTICIPATING UNITS: Salle University, Faculty of Economics and Social Sciences, Social
Work Program. Agencia Colombiana para la Reintegración (ACR) Zonal Kennedy Bogotá.
KEYWORDS: Reintegration, Families, Internal Armed Conflict, Living Conditions, Family
Dynamics, Project Life.
OBJECTIVES
General Objective
Meet the family dynamics of a group of people in the process of reintegration of the Autodefensas
Unidas de Colombia (AUC) linked to the Agencia Colombiana para la Reintegración (ACR) zonal
Kennedy Bogotá during 2013.
Specific Objectives
 Characterize the living conditions of people in the process of reintegration of AUC linked to the
Agencia Colombiana para la Reintegración (ACR) zonal Kennedy Bogotá.
 Describe the familiar shape, interaction forms, communication, handling or settlement of
conflicts of a group of people in the process of reintegration of the AUC.
 Identify family and personal projects of a group of people in the process of reintegration of AUC
life.
DESCRIPTION: Work submitted as a requirement for Grade choose the title of Social Workers,
which research evidence containing the characterization and description of the family dynamics of a
group of people in the Reintegration Process of Autodefensas Unidas de Colombia assuming a
context of post conflict which are permeated by these transformations and changes that occur in it,
also worth mentioning that the population under investigation is at the last stage of the process
which involves processes of integration into society of linkage to services that address their basic
needs.
TO CONCLUDE: From Social Work Family is contributed to the discipline, the characterization
of the family dynamics of people in the process of reintegration, generating basis for intervention in
these families, in order that they take guidelines that are contextualized in the changes society has
been stressing that currently is conducting a search for peace process which increase the population
under investigation in the post conflict situation.
RECOMMENDATION: To promote and consolidate professionals specializing in family
counseling of people in the process of reintegration with emphasis on family dynamics due to
conflict in the post which is the country situation, taking into account the process of peace talks that
present today may be a population that will require intervention from the social field to contribute to
that process, and thought action and promotion of society with social inclusion perspective where
values such as solidarity, reconciliation and forgiveness is included .
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Dinámicas familiares de un grupo de personas en proceso de reintegración de las Autodefensas Unidas
de Colombia (AUC) vinculados a la Agencia Colombiana para la Reintegración (ACR) Bogotá zonal
Kennedy durante el año 2013.
Trabajo de Grado.

PRESENTACION
Con el conflicto armado y las constantes búsquedas de paz han surgido nuevas modalidades
de conformación familiar, distinguiéndolas por grupos con características propias y
diferenciales, en este caso las familias en proceso de reintegración las cuales deben ser
visibilizadas e integradas en la construcción del tejido social teniendo en cuenta conceptos
como: inclusión, reconciliación, integración y compromiso en la sociedad colombiana
comprendiendo las nuevas dinámicas que se generan en medio de un contexto en constante
cambio .
Se realizó una búsqueda de antecedentes frente al tema de Dinámicas Familiares de las
Personas en Proceso de Reintegración, la cual arrojó un vacío de conocimiento y con este la
construcción del problema de investigación con el cual se da apertura al presente trabajo de
grado, delimitando el objetivo general y los objetivos específicos, argumentados en la
justificación.
Así mismo este trabajo de grado se realizó con nueve personas vinculadas a la Agencia
Colombiana para la Reintegración que pertenecieron a las Autodefensas Unidas de
Colombia, por lo tanto uno de los temas transversales del mismo fue Conflicto Armado
Interno sustentado desde sus pautas legislativas, también Familia y sus diferentes
componentes desde lo estructural, lo dinámico y finalmente lo evolutivo, comprendiendo en
el ultimo el proyecto de vida personal y familiar.
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Con base en lo anterior, se diseña el procedimiento que permite la sustentación teórica para
responder a los objetivos planteados que finalmente se presentan en los hallazgos,
resultados que logran producir las conclusiones y recomendaciones.
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1. ANTECENDENTES
Las dinámicas familiares de las personas que se encuentran en proceso de reintegración de
las Autodefensas Unidas de Colombia (AUC) es el objeto de interés de esta investigación,
por lo tanto se realizó una búsqueda de antecedentes específicamente, proyectos de grado,
con cinco visitas a las bibliotecas de las siguientes universidades: Universidad Minuto de
Dios, Universidad Nacional, Universidad de la Salle, Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca y Universidad Externado de Colombia, debido a que estas son Unidades
Académicas en Trabajo Social, sin embargo, en las dos últimas fuentes se encontró nulidad
frente al tema, además se tuvieron en cuenta medios digitales.
La exploración realizada tuvo como criterio que las investigaciones estuviesen enmarcados
en el campo disciplinar de Trabajo Social y documentos relacionados con las dinámicas
familiares de las personas en proceso de reintegración beneficiados por la Ley 975 de
2005, en dicha exploración se encontraron: siete trabajos de grado realizados en los años
2004, 2006, 2007, 2009 y 2011 (Anexo 1).
Los proyectos fueron planeados y ejecutados con sujetos en diferentes etapas del ciclo vital:
adultos, jóvenes y niños en la ciudad de Bogotá en las localidades de Teusaquillo, Puente
Aranda y Rafael Uribe Uribe; en diversas instituciones del ámbito público y privado como
el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), Hogar la paz Olaya adscrito al
ministerio de defensa, Hogares de paso la Maloka, Corporación Sor Teresa de Calcuta y un
Hogar de Paz administrado por el programa de Atención Humanitaria al Desmovilizado
(PAHD).
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En la Universidad de La Salle se ha investigado sobre los procesos de reintegración a partir
de las líneas de Derechos Humanos, Calidad de Vida y Familia; indagando el proceso de
reintegración abordando las condiciones socio económicas, políticas, y adicionalmente el
reconocimiento como sujetos de derechos con acceso al ámbito laboral, salud y educación.
La línea de familia en el 2006 abordó el contexto familiar de la población exguerrillera,
durante el auge de la política de reinserción cuando los sujetos estaban iniciando este
proceso, vinculados a un hogar de paso. En general, en el campo de familia en los
proyectos de grado consultados, se ha abordado sobre la concepción estructural de la misma
que según Quintero (1997) se refiere a las formas de unión de la pareja, tamaño, personas
incluidas, parentesco, evolución histórica, etc. Además las tipologías familiares de las
personas en proceso de reintegración como unipersonales, nucleares y simultáneas, también
las relaciones conflictivas entre padres e hijos de los excombatientes. Así mismo en la
información obtenida se resalta el proceso de desmovilización a nivel jurídico sin un
acompañamiento psicosocial, además se basa la resocialización en la facilidad de acceso a
la educación o trabajo desde una perspectiva de productividad.
Es necesario hacer hincapié en la Ley de Victimas 1448 de 2011 (Ministerio de Justicia y
del Derecho, 2011) “por la cual se dictan medidas de atención, asistencia y reparación
integral a las víctimas del conflicto armado interno y se dictan otras disposiciones” (p.1). Y
La ley de Justicia y Paz 975 de 2005 ((Ministerio de Justicia y del Derecho, 2005) “por la
cual se dictan disposiciones para la reincorporación de miembros de grupos armados
organizados al margen de la ley, que contribuyan de manera efectiva a la consecución de la
paz nacional y se dictan otras disposiciones para acuerdos humanitarios” (p.1). Debido a
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que estas dos leyes hacen parte de la legislación correspondiente a esta población; la
primera se expresa una visión holística de la concepción e importancia de la justicia
transicional y la segunda brinda las directrices que se tienen en cuenta para el proceso de
reinserción a la vida civil.

Desde la bibliografía revisada se evidencia que el tema de la reintegración a la vida civil, es
investigado desde lo cuantitativo haciendo referencia al número de personas que integradas
al programa de reintegración en los ámbitos laboral, educativo y de salud; los organismos
empresariales nacionales e internacionales que apoyan la reintegración colombiana; la
clasificación sociodemográfica desde el enfoque diferencial de la población. Así mismo
desde lo cualitativo un primer acercamiento a las relaciones familiares de la población; una
aproximación al conocimiento de sus subjetividades y el reconocimiento de la familia como
la red primaria de apoyo para la trasformación individual y social. En las recomendaciones
de los proyectos de grado se destaca el vacío de conocimiento que existe frente al abordaje
de la concepción de familia y sus dinámicas, específicamente de las personas en proceso de
reintegración de las Autodefensas Unidas de Colombia (AUC) después de varios años de
estar implementada la ley a su beneficio, vinculados por un determinado tiempo a los
programas que esta ofrece.
Para visibilizar las dinámicas en las personas en proceso de reintegración de las AUC es
imperativo que desde la línea de investigación en familia de la Universidad de la Salle,
Familia: Realidades, Cambios y Dinámicas se indague sobre el tema resaltando que es el
interés de las aspirantes a obtener el título de Trabajadoras Sociales evidenciar los cambios
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que se presumen debido a los años transcurridos en la vida civil, así mismo se integra este
proyecto de grado a la intención de encaminar los proyectos de grado en el tema de
conflicto armado dirigido por la Universidad de la Salle.
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2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
Colombia desde su independencia, ha tenido diversas guerras civiles que se desarrollaron
desde el siglo XIX, a lo que se denomina conflicto armado interno o interior en Colombia,
el cual existe como lo señala el Comité de Expertos Internacionales en su informe de 1962,
(Mangas, 1990) “Cuando se está en presencia de una acción hostil, dirigida contra un
Gobierno legal, presenta un carácter colectivo (…) un enfrentamiento armado entre una
parte de la población contra el Gobierno, o entre las fuerzas armadas entre sí” (p:60). En
Colombia se aumenta esta problemática al surgir las guerrillas de ideología marxista en los
años 60 y los grupos de extrema derecha denominados Paramilitares en las décadas 80 y
90; dejando a su paso un considerable número de muertos, la intensa desaparición,
desplazamiento forzado interno, secuestro, pobreza, familias sin uno o varios miembros,
abandono de tierras, masacres, extorsión, entre otros; situaciones que generan gran impacto
a interior de las familias debido a que no sólo producen consecuencias negativas a las
víctimas directas sino también a los demás núcleos familiares que con su unión hacen la
sociedad, ya que se hace una construcción de contextos violentos y se producen un cambio
abrupto a nivel nacional.

Se han dado diversos procesos de paz en varios gobiernos que no lograron mediación entre
las partes (Gobierno - Fuerzas Armadas), como medio de reparación del impacto generado
por el conflicto durante el gobierno del presidente Álvaro Uribe Vélez (2002 – 2010) fue
aprobada la Ley de Justicia y paz 975, Ministerio de Justicia y del Derecho (2005), la cual
tiene por objeto “facilitar: los procesos de Paz, la Reconciliación Nacional, los Acuerdos
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Humanitarios y finalmente los derechos de las Víctimas frente a la administración de
Justicia” (p. 13). Precisando que se pretende direccionar el proceso de reintegración a la
vida civil de las personas desmovilizadas de los diversos grupos al margen de la ley
considerando las sanciones pertinentes y los beneficios judiciales al tomar la decisión de
abandonar el grupo. Como resultado de la misma, la presidencia de la República muestra en
sus estadísticas mediante la ACR (2011), que entre agosto de 2002 y octubre de 2009,
51.992 personas se desmovilizaron (individual y colectivamente). El 61% producto de las
negociaciones de paz con las Autodefensas Ilegales. Además el programa de Atención
Humanitaria al Desmovilizado, la Oficina del Alto Comisionado para la Paz y la Agencia
Colombiana para la Reintegración (2011) afirma que entre el 1 de agosto de 2002 y el 31
de marzo de 2008, 46.913 personas manifestaron su voluntad de desmovilizarse o
desvincularse de un grupo armado ilegal. A 31 de marzo de 2008, 31.196 personas mayores
de edad son participantes activos del proceso de reintegración. Durante este periodo, 15.242
personas que pertenecían a grupos armados ilegales, manifestaron individualmente su
voluntad de desmovilizarse. Entre el 2003 y el 2006, otras 31.671 personas se
desmovilizaron colectivamente de las Autodefensas Unidas de Colombia (AUC) y de otras
organizaciones ilegales paramilitares, luego de la culminación de los diálogos de paz en el
2006. A 31 de marzo de 2008, un total de 18.825 personas se matricularon en programas
académicos, 7.937 en formación para el trabajo y 32.374 se encontraban vinculadas al
régimen de seguridad social en salud. De los cuales el 9% (4.604) son mujeres, y el 91%
(42.309) son hombres, el 5% (2.345) son menores de 18 años y el 95% (44.568) son
mayores de edad (Anexo N° 2). Se evidencia que esta es una problemática actual, en la cual
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es necesaria una visibilización social puesto que está inmersa en el contexto integral al cual
toda la población es perteneciente; se infiere que con las estadísticas obtenidas y las
actividades de un grupo armado son hombres quienes en su mayoría lo conforman y por
ende son quienes ocupan el 91% de la población en proceso de reintegración lo cual
despierta el interés en que sean los sujetos de este proyecto.

Por lo anterior el CONPES (2008), desarrolló la Política Nacional de Reintegración Social
y Económica para personas y Grupos Armados Ilegales, y la definió como:
Un plan de Estado y de Sociedad con visión de largo plazo, que busca promoverla
incorporación efectiva del desmovilizado con voluntad de paz y de su familia a las redes
sociales del Estado y las comunidades receptoras. La política busca asegurar la superación de
su condición a través de a) La integración de la oferta social y económica del Estado; b) El
acompañamiento para incrementar la probabilidad de que las intervenciones mejoren las
condiciones de calidad de vida de la población desmovilizada y de sus familias; c) la
construcción de un marco de corresponsabilidad que por un lado, apoye al desmovilizado a
regresar y convivir constructivamente en su entorno familiar y comunitario, y por el otro, lo
comprometa a él y a sus dependientes con la superación de su situación y la permanencia en
la legalidad. (CONPES, 2008:2)

Esta política permite brindar un sistema de acogida del número en aumento de personas que
abandonaran las filas de los grupos armados, por medio de planes y programas que logran
una reintegración a la vida social, comunitaria y económica; además se permite un marco
con el cual las personas que en el futuro se desmovilicen logren potencializar sus
competencias y así como fin último alcanzar la realización de la paz.

Actualmente el país se encuentra bajo el gobierno de Juan Manuel Santos (2010-2014),
quien también continúa trabajando en la búsqueda del fin del conflicto armado incentivando
nuevos diálogos de paz entre el grupo armado FARC y el Estado Colombiano, los cuales
se diferencian a los anteriores debido a que en el plan de gobierno del presidente no estaba
9
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incluido mediante su campaña electoral, contando adicionalmente con gobiernos
internacionales como mediadores garantes en el proceso y en las mesas de diálogo.

Teniendo en cuenta lo anterior, las familias de la población en proceso de reintegración
necesitan estar incluidas en políticas sociales con el fin de mejorar su calidad de vida, por
lo tanto están vinculadas al concepto de diversidad de la Política Pública para las Familias
en Bogotá puesto que los cambios, reconfiguraciones de sus contextos y vivencias son
numerosos y únicos en cada una. Además se presenta una necesidad de la conformación de
familias debido a la capacidad recíproca entre sus miembros para transformar el entorno
que los rodea y adicionalmente generar estrategias para el afrontamiento de conflictos; por
lo tanto es importante incluir el concepto de las mismas según la Política Pública para las
Familias en Bogotá para la cual:

Son una forma primordial de organización social determinadas históricamente, en donde se
construye social y culturalmente la filiación y el afecto. Son ámbito fundamental de
humanización y socialización; unidades portadoras, creadoras, reproductoras y realizadoras
de valores, sujetos colectivos de derechos, con capacidad para transformarse y transformar su
entorno y la sociedad de la que hacen parte. (Alcaldía de Mayor de Bogotá, 2004:14)

Con el fin de orientar el proceso que se realiza durante el proceso de reintegración se creó
la Agencia Colombiana para la Reintegración el 3 de noviembre de 2011, hoy en día las
personas en proceso de reintegración de las AUC y sus familias llevan varios años
vinculados a los diferentes programas y proyectos que los acogen, teniendo en cuenta que
estas familias particularmente atraviesan por procesos que según Cifuentes (2009):
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Las familias como referentes básicos de sociabilidad reciben directamente los impactos de la
guerra, (…) que golpean de múltiples maneras a los grupos y a cada uno de los sujetos que la
constituyen. En una misma familia, cada miembro puede sufrir diversos impactos: secuestro,
viudez, desplazamiento, muerte, amenazas, extorsión, lo que, en conjunto, erosiona la vida
familiar y obliga al grupo a recomponerse por desmembramiento y por cambios en la
estructura de relaciones, en las funciones, en los roles y en el manejo de la autoridad. De esta
manera, los límites se transforman, haciéndose más rígidos o más permeables según las
circunstancias específicas y las pautas transaccionales, tanto internas como con el medio
externo, se modifican como recurso adaptativo de sobrevivencia y como respuesta a la
sobrecarga de estrés que debe soportar el núcleo familiar. (Cifuentes, 2009:90)

El conflicto armado interno se presenta en diversos contextos, en diferentes niveles de
intensificación, con distintas modalidades de actuación y manifestaciones de la violencia, lo
cual tiene afectaciones directas en las familias sin diferencia alguna entre victimarios y
víctimas, puesto que son ellas quienes se encuentran en medio del mismo, lo que implica
que sean ellas quienes reciban todos los impactos que permean su estructura, sus formas de
relacionarse, su forma de comunicarse, sus papeles y se generan modificaciones con las
cuales se pueden adaptar a su nueva realidad, es decir, aprender y desaprender estos
cambios.
Por lo anterior, para el campo disciplinar de Trabajo Social se hace pertinente el abordaje
de las dinámicas familiares posteriores al conflicto con personas en proceso de
reintegración y la incidencia del conflicto en las mismas, esta temática debido a que según
Liliana Barg (2000 p.107) plantea que como profesionales se debería remitir a comprender
los fenómenos sociales pero sobre todo incidir en la transformación de situaciones
deficitarias o conflictivas o poco saludables que constituyen la base de los problemas
sociales y familiares y sobre los que resulta indispensable investigar teniendo en cuenta la
trayectoria de la familia, su historia, su organización, los aspectos saludables o dañinos y
11
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sus estrategias para sobrevivir que es donde se encuentran las bases para alcanzar los
cambios necesarios en su cotidianidad. Es por esto que este tema es un problema de
conocimiento desde Trabajo Social, porque asume como objeto de estudio las dinámicas
familiares para generar conocimiento en la intervención de estas familias, adicionalmente
contribuir con la visibilización de esta realidad favoreciendo a la construcción del tejido
social. Además, se hace necesaria la visión holística de la familia partiendo, inicialmente
por identificar las formas familiares, sus tipos de relaciones, sus redes de apoyo, sus
normas, sus límites, poder y autoridad, su comunicación y manejo o conciliación de
conflictos, ya que a pesar del abordaje que desde el campo disciplinar se le ha dado a este
tema se puede observar que solo se menciona a la familia como una red de apoyo pero no
se le brindan unas orientaciones para que el manejo de su dinámica genere bienestar en el
proceso de reintegración social, debido al escenario post conflicto en el que se ubica el país,
por esta razón deben ser transformadas con el fin de adaptarse a la nueva situación.

En el proyecto se resalta el interés de trabajar, con la población en proceso de reintegración
de las AUC y la forma en que ellos construyen un ámbito familiar posterior al conflicto lo
que genera la pregunta de investigación. ¿Cuáles son las dinámicas familiares de las
personas en proceso de reintegración de las Autodefensas Unidas de Colombia (AUC)
vinculados a la Agencia Colombiana para la Reintegración ACR Bogotá zonal
Kennedy durante el año 2013?
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3. OBJETIVOS

3.1 OBJETIVO GENERAL
Conocer las dinámicas familiares de un grupo de personas en proceso de reintegración de
las Autodefensas Unidas de Colombia (AUC) vinculados a la Agencia Colombiana para la
Reintegración (ACR) Bogotá zonal Kennedy durante el año 2013.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
1. Caracterizar las condiciones de vida de las personas en proceso de reintegración de las
AUC vinculados a la ACR Agencia Colombiana para la Reintegración Bogotá zonal
Kennedy.
2. Describir la conformación familiar, formas interacción, comunicación, manejo o
conciliación de conflictos de un grupo de personas en proceso de reintegración de las AUC.
3. Identificar los proyectos de vida individual y familiar de un grupo de personas en
proceso de reintegración de las AUC.
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4. JUSTIFICACION
La Universidad de la Salle, como lo plantea el PEUL Proyecto Educativo Lasallista, se
proyecta socialmente con el objetivo de promover la dignidad y el desarrollo integral de la
persona, la transformación de la sociedad, el fomento de la cultura y la búsqueda del
sentido de la verdad. Este proyecto contribuye a la realización de la misión institucional de
la Salle en relación a la educación integral y la generación de conocimiento que aporte a la
transformación social y productiva del país, que participa activamente en la construcción de
una sociedad justa y en paz, mediante la formación de profesionales que contribuyan a la
búsqueda de la equidad, la defensa de la vida, el compromiso con el desarrollo humano
integral y sustentable. (PEUL, 2007, p.9)
Este trabajo de grado reconoce su importancia en un primer lugar de profundizar los temas
en

formación académica

e investigativa de

las/los

trabajadores sociales para que

reconozcan el impacto que genera el conflicto armado en las familias de las personas en
proceso de reintegración de las AUC, debido a que como lo indican autores como Giraldo
(2005), el conflicto armado ha impactado de manera reiterada y negativa los hogares en
Colombia; pues, la familia como espacio básico de socialización y proyección de los
sujetos, al ser afectada por este fenómeno de violación sistemática produce una
transformación de la misma para la formación de los sujetos, resaltando que este tema a
pesar del recorrido histórico (el cual es extenso) es un tema vigente que hace parte de la
agenda pública.

Por lo anterior, es necesario observar el sistema social actual y su

influencia en estas dinámicas familiares luego de los beneficios que otorga el Estado a la
población en proceso de reintegración mediante la formulación de leyes como: la ley 975
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de Justicia y Paz de 2005, y la Política Pública para la Reinserción, ya que los profesionales
en Trabajo Social han hecho hincapié en los cambios evolutivos con relación a los entornos
y nuevas organizaciones familiares enfocados en los ámbitos: social, cultural, político y
económico. En segundo lugar, con base en los conocimientos que se obtengan de este
trabajo de grado donde se pretendía visualizar la situación actual frente a las dinámicas de
las familias de las personas en proceso de reintegración de las AUC como una problemática
social, se logre hacer un aporte a la disciplina de Trabajo Social generando bases para la
intervención en estas familias para que la disciplina asuma pautas para una intervención
contextualizada en los cambios que ha tenido la sociedad destacando que en la actualidad se
está realizando un proceso de búsqueda de paz el cual aumentaría la población objeto de
investigación, en miras de contribuir al proceso de reintegración y la política de paz;
además aportar a los sujetos desde el que hacer profesional de trabajo social, un
direccionamiento tanto para continuar con el proceso de reintegración como contribuir en
la construcción de tejido social, integrando a la sociedad en general a entender y
comprender la importancia de apoyar el proceso para beneficiar a los sujetos, a sus familias
y a la sociedad en general.
Este trabajo de grado se realizó bajo los parámetros establecidos en la línea de
investigación de la Universidad de la Salle Familia: Realidades, Cambios y Dinámicas
desde la sublínea, Realidades y Dinámicas al interior de la familia; puesto que se pretende
indagar los procesos por los cuales atraviesan las familias de las personas en proceso de
reintegración para así comprender las dinámicas que surgen en el interior de las familias en
un contexto fuera del conflicto, por medio de un análisis de las realidades sociales las
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cuales requieren nuevas miradas y estrategias de investigación e intervención en tiempos de
postconflicto, apoyando a los procesos que existen para poblaciones emergentes y la
política de paz de esta forma contribuyendo al tejido social bajo una perspectiva holística a
favor de todos los miembros de la sociedad.
5. MARCOS
5.1. MARCO CONCEPTUAL
A continuación se presenta un abordaje teórico frente a los ejes transversales de esta
investigación los cuales son en primer lugar Conflicto Armado Interno, el cual es
abordado desde los actores que hacen parte del mismo, desde lo judicial y lo legislativo. En
segundo lugar los aspectos correspondientes al proceso de reintegración desde la Agencia
Colombiana para la Reintegración en el que están involucrados los sujetos del presente
trabajo, que consiste en evidenciar sus características. Familias, en este apartado se
describen los conceptos relacionados desde la forma estructural e interaccional en las que
se conciben las dinámicas familiares, incluyendo las redes de apoyo y el proyecto de vida a
nivel personal y familiar. Finalmente el proyecto de vida a nivel individual y familiar de
los sujetos.
5.1.1 Conflicto Armado Interno
Las Convenciones de Ginebra y sus protocolos sobre el conflicto armado (Citado por:
Comité Internacional de la Cruz Roja, 2008), definen el mismo como: “enfrentamientos
armados prolongados que ocurren entre fuerzas armadas gubernamentales y las fuerzas de
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uno o más grupos armados, o entre estos grupos, que surgen en el territorio de un Estado
[Parte en los Convenios de Ginebra]” (p.7). Por lo anterior se infiere que el Conflicto
Armado puede darse entre distintas naciones así como también entre la misma población, es
decir, a nivel Interno. En Colombia el conflicto armado interno se relaciona con un
fenómeno histórico el cual hace referencia a todos aquellos enfrentamientos entre los
grupos armados al margen de la ley como: Las Autodefensas Unidas de Colombia (AUC),
Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia (FARC); contra el Estado colombiano y su
población, en los cuales está involucrado el uso de las armas, por lo tanto genera
situaciones como desplazamiento forzado, asesinato, pobreza, muertes, abusos entre otros.
Por lo tanto, desde la Oficina en Colombia del Alto Comisionado de las Naciones Unidas
para los Derechos Humanos se resalta “la existencia de un conflicto armado interno como
una situación fáctica que no depende de reconocimientos políticos” (p.1). Puesto que el
conflicto lleva afectando a Colombia durante ya más de cuatro décadas involucrando
ataques violentos quedan como resultado miles de víctimas civiles fatales, desplazamiento,
graves violaciones de los derechos humanos, es por ello que la Comisión Interamericana
de los Derechos Humanos (CIDH), enuncia de manera alarmante su preocupación por
todos los daños y prejuicios ocasiones en esta fatídica guerra.
5.1.1.1 Actores del Conflicto Armado Interno
El Surgimiento y consolidación de los grupos armados en Colombia, involucrados en el
conflicto armado hacen su aparición inicialmente ocho grupos insurgentes (FARC, ELN,
EPL, M-19, PRT, MAQL, CRS, MIR-Patria Libre), convirtiéndose

en

los actores
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principales del conflicto armado en Colombia, sin embargo, solo tres grupos insurgentes
han tenido mayor influencia y grado de participación en los procesos de paz, junto con el
gobierno y la población civil.

Uno de estos grupos es Ejército de Liberación Nacional (ELN)
Surgió a mediados de los años 60 como un grupo militar inscrito en una perspectiva foquista,
que con su planteamiento buscaba romper con el esquema alrededor del partido típico de las
FARC y formar una nueva estructura que permitiera generar, a partir del núcleo guerrillero,
una organización político-militar en una perspectiva de liberación nacional. (Tawse, 2008,
p.273)

Este grupo se expandió significativamente debido en gran parte al fortalecimiento
económico producto de acciones delincuenciales como las extorciones a empresas
petroleras, así mismo este grupo se ubicaba estratégicamente en zonas de explotación
minera utilizando la intimidación a este sector económico permitiéndoles una economía
estable, y de esta forma consolidarse como uno de los principales grupos armados al
margen de la ley.
Otro de los grupos es Las Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia (FARC)
Surgieron entre 1950 y 1960 como parte alternativa o grupo de autodefensa de origen
campesino cuando se produjo la resistencia armada comunista (luchas agrarias) que
reivindicaba intereses territoriales y actuaba como defensora de los desplazados por la
violencia partidista, situación que caracterizaba a la región al sur del Tolima, el suroccidente
de Cundinamarca y, posteriormente, al Meta, debido a la marcada ausencia estatal. (Tawse,
2008, p.275)
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Este grupo utilizó como medio financiero el narcotráfico, además las FARC cuentan con
una organización que incluye tácticas financieras que han contribuido al sostenimiento
de su grupo y revolución, contando con la facilidad que la legislación colombiana les
presentaba es decir, no se oponía una política que las abatiera desde el Estado, logrando
su consolidación y crecimiento con autonomía y auto sostenibilidad.
Con el fin de generar una contraparte para enfrentar a los grupos armados de izquierda
que habían surgido hasta el momento que luchaban por apoderarse del territorio
amenazando y extorsionando a los campesinos y hacendados ya que “en 1960, el 60% de
la población colombiana aún vivía en áreas rurales y el empeoramiento de la economía
agrícola, desde ese periodo, fomentó las actividades económicas alternativas ilegales,
especialmente el contrabando y el narcotráfico” (Betancourt y García, 1994, p. 48) y con
el principal objetivo de combatir a las mismas en varias regiones de Colombia se da el
surgimiento de los grupos paramilitares, “a finales de los 80 aparecen paramilitares en el
occidente boyacense, el noreste antioqueño, Córdoba y Urabá, donde cometen masacres
como la de la Negra, el Aracatazo, el Aro y Mapiripán” (Observatorio de DD.HH. de la
Vicepresidencia de la República, 2006), las cuales justificaban acusándo a los civiles de
ser colaboradores de la guerrilla, adueñándose de gran parte del territorio y dejando a su
paso diferentes agresiones, asesinatos y magnicidios.
En la década de los 90 se consolidan las autodenominadas Autodefensas Unidas de
Colombia AUC, su líder y fundador fue Carlos Castaño Gil, este grupo fue financiado
por terratenientes, hacendados y ganaderos para tratar de evadir las amenazas y
extorsiones por parte de las guerrillas, este grupo paramilitar operaba con dinero
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producido por el narcotráfico, secuestro y extorsión, también puede asociarse con los
tropiezos de la política de paz de la administración Betancur en la cual:
Los grupos paramilitares surgieron entonces como un fenómeno puramente reactivo y como
alianzas generadas entre los poderes regionales más tradicionales y reacios al cambio, razón
por la cual adquirieron mayor presencia en la periferia y en aquellos municipios donde la
escasa institucionalidad y la poca presencia del Estado eran un reclamo permanente. (Tawse,
2008, p.277)

Se destaca que estos grupos paramilitares no tienen entre sus prioridades la
humanización del conflicto, ya que para lograr sus intereses (fortalecerse militar y
políticamente) ha asumido como mecanismo la vulneración de derechos fundamentales
de la población civil específicamente la rural, por medio de prácticas como: masacres,
torturas, violaciones, desapariciones, secuestros, apropiación de tierras, extorsiones,
entre otras, ocurridas en 26 de los 32 departamentos del país, “en 2000 empieza un
proceso de descomposición a medida que el objetivo de combatir la guerrilla pierde peso
frente al negocio del narcotráfico” (Observatorio de DD.HH. de la Vicepresidencia de la
República, 2006) durante este momento en el que el narcotráfico se apoderaba de los
ideales de las AUC, se iniciaron negociaciones en 2003 durante el gobierno de Álvaro
Uribe, “el 15 de julio de 2003 el Gobierno y las AUC firmaron el acuerdo de Santa Fé de
Ralito, por medio del cual prometen desmovilizarse gradualmente hasta desaparecer
como grupo armado en 2006”, según el Observatorio de DD.HH en este periodo de
tiempo es decir 2003 y 2006 se desmovilizaron aproximadamente 31.671 personas en
diferentes zonas del país,

individual y colectivamente,

finalmente posterior a la

desmovilización ocurre un proceso de rearme conocido como Bandas Criminales o
„paras‟ de tercera generación, se trata de 22 grupos armados que se ubican en 25
departamentos del país.
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El Estado Colombiano en cumplimiento de su labor para mantener el orden y la paz de
la población civil, cuenta con instituciones como las Fuerzas Militares De Colombia
que:
En cumplimiento de su Misión Constitucional, conduce Operaciones Militares orientadas a
defender la Soberanía, la Independencia y la Integridad Territorial, para contribuir a generar
un ambiente de paz y seguridad que coadyuve en el proceso de la Nación; a través del
desarrollo integral del talento humano basados en el respeto, la moral y el bienestar con el fin
de mejorar continuamente el Sistema Integrado de Gestión y así satisfacer los requerimientos
de la sociedad y las partes interesadas. (Fuerzas Militares De Colombia ejército Nacional,
2013, p.1)

El Ejército Nacional contribuye a combatir cualquier amenaza a nivel interno o externo
que ponga en riesgo la soberanía Nacional respaldado por la Constitución Política de
Colombia y como máximo líder el presidente de la República legitimando a este grupo
armado. Con el fin de mantener la cobertura necesaria a nivel nacional en la ley 48 de
1993 se establece que los hombres mayores de edad deben acudir a prestar el servicio
militar, de esta forma vinculando a la población civil a ser parte del conflicto armado
interno.
En el conflicto armado interno como se ha mencionado el enfrentamiento entre guerrilla,
paramilitares y Estado ha dejado a su paso grandes consecuencias y una población
numerable en la cual recae su impacto a las que se denominan victimas entendiendo
estas como lo refiere la Revista Semana (2011) son personas que individual o
colectivamente han sufrido daños como consecuencia del incumplimiento del Derecho
Internacional Humanitario o derechos humanos, según el informe ¡Basta ya¡ Colombia:
Memorias de Guerra y Dignidad, realizado por el Centro Nacional de Memoria Histórica
(2013). “El conflicto armado colombiano dejó al menos 220.000 personas asesinadas,
25.000 desaparecidas y 4.744.046 desplazadas en el periodo comprendido entre 1958 y
2012” (p.20). Se resalta que esta guerra interna está compuesta por víctimas y
victimarios sin invisibilizar la población urbana victima indirecta de su impacto pues
este está inmerso en toda la nación.
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5.1.1 2 Conflicto Armado Interno desde lo Judicial
La Constitución Política de Colombia en su Título VIII concerniente a la Rama Judicial
plantea que:
La Administración de Justicia es función pública. Sus decisiones son independientes. Las
actuaciones serán públicas y permanentes con las excepciones que establezca la ley y en ellas
prevalecerá el derecho sustancial. Los términos procesales se observarán con diligencia y su
incumplimiento será sancionado. Su funcionamiento será desconcentrado y autónomo. Se
garantiza el derecho de toda persona para acceder a la administración de justicia. La ley
indicará en qué casos podrá hacerlo sin la representación de abogado. (Asamblea Nacional
Constituyente, 1991, p.80)

Los funcionarios de la Rama Judicial, según lo anterior son independientes en la toma de
decisiones siempre y cuando hagan prevalecer el valor de la justicia y la protección de
los derechos humanos como lo dicta la ley; en relación con el conflicto armado son
quienes se encargan de los casos consecuentes del mismo tanto en reparación a las
víctimas como la sanción para los victimarios implementando un modo específico de
abordar la justicia en periodos denominado Justicia Transicional el cual es vital en el
proceso de reintegración según el Instituto de Ciencia Política: “es utilizado para
identificar los distintos mecanismos y herramientas extraordinarias que se utilizan en
transformaciones radicales de periodos de violencia, hacia un escenario de consolidación
de paz con la vigencia del Estado de derecho, ofreciendo respuestas legales para
enfrentar los crímenes cometidos” (2011, p.1). Es por esto que esta justicia busca
encontrar un equilibrio entre víctimas y las condiciones de actores armados lo que
produce cierta tensión entre lo político, lo ético y lo jurídico.
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Con el fin, de contribuir con la desmovilización fue creada la Ley de Justicia y Paz la cual
ha sido controversial debido a que para cierta parte de la población no ha cumplido las
expectativas y por el contrario alberga en ella según el MOVICE (2009: 13) “Diversos
obstáculos y vacíos jurídicos aparecen como reales y contundentes estrategias de
impunidad que amenazan con frustrar el acceso a la verdad, a la justicia y la reparación de
las víctimas y la sociedad colombiana”. Esta ley ha permitido que muchas personas
pertenecientes a grupos al margen de la ley se desmovilicen, el conflicto continúa debido a
que desde la perspectiva de las víctimas no logra sancionar los delitos realizados, por el
contrario, se genera impunidad por parte de la justicia colombiana, debido a que en esta ley
se encuentran sentencias que no exceden los 8 años de prisión para quienes cometieron
delitos de lesa humanidad la MOVICE manifiesta que “Colombia no conoce de decisiones
que sancionen a los máximos responsables de la comisión de los crímenes atribuidos a las
estructuras paramilitares, hoy beneficiados con numerosas disposiciones y privilegios”
(p.11). El conflicto armado es tan complejo en el momento de hacer justicia y reparación a
sus víctimas ya que es difícil hallar un equilibrio entre los actores porque son diversas las
problemáticas que lo conforman; teniendo en cuenta que no se repara únicamente daños
materiales sino pérdidas humanas las cuales difícilmente se recuperan con dinero, de ahí
que existe la vinculación de las emociones del ser.

5.1.1.3 Conflicto Armado Interno desde lo Legislativo
En su artículo “Colombia y el derecho de los conflictos armados” menciona el problema
de orden público que presenta el país tras varios años en los cuales la violencia empeora y
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toma fuerza. Por lo cual la búsqueda de la paz se convierte en un camino para alcanzar una
democracia y la justicia la cual vincula un proceso de paz que requiere desde el comienzo
una serie de instrumentos jurídicos y legislativos.
Según Villa (1989)
Humanizar la guerra significa, en primer lugar, reconocer que vivimos un conflicto armado
de grandes proporciones, con diversos protagonistas y factores entrecruzados que dificultan
sobremanera su diagnóstico. En otras palabras, admitir que estamos en guerra, por dura y
cruel que suene esa palabra. En segundo término, tal expresión implica que dicho conflicto
debe desarrollarse bajo ciertos cánones que buscan introducir principios éticos mínimos de
respeto hacia la persona humana. (Villa, 1989, p. 6)

Es así como se necesita analizar el conflicto armado desde una perspectiva holística que
pueda comprender todos los actores y elementos que lo componen para poder hacer un
proceso de paz significativo y así mismo por medio de la intervención desde los diferentes
campos disciplinares incluyendo la importancia de desarrollar el concepto de justicia en el
contexto del conflicto armado colombiano para el proceso de paz que se quiere obtener y
por ende el de justicia transicional.

Según Guillermo Lousteau Heguy (2010)
La justicia se ordena a los valores y al bien supremo del individuo. Sin esa referencia no es
posible definir lo que es justo. Y como el valor o el bien deseable no es igual para todos, es
imposible tener un concepto de justicia que sea universalmente compartido. Como Hans
Kelsen expresaba, “si hay algo que la historia del conocimiento humano puede enseñarnos es
la inutilidad de los intentos de encontrar por medios racionales una norma de conducta que
tenga validez absoluta”. No podemos excluir la posibilidad de que otros formulen juicios de
justicia opuestos. (Losteau, 2010, p.77)
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De lo anterior se puede establecer que el concepto de justicia trae consigo un carácter
ontológico y axiológico que conlleva a la filosofía de lo moral, debido a que permite
reconocer y también reconocerse en el campo ético, inmerso en el conocimiento del sujeto;
adicionalmente la disposición legislativa existe cuando concurren los dispositivos para
hacerla aplicable por medio del sistema judicial, debido a que su fin es lograr una
concepción sobre esta misma de universalidad e igualdad que permiten tener un ideal que
corresponde a la distribución conforme a los méritos o a las diferentes relaciones de cambio
o modos de trato.
Por otra parte para Dorys Ardila (2011)
La justicia de transición «…abarca toda la variedad de procesos y mecanismos asociados con
los intentos de una sociedad por resolver los problemas derivados de un pasado de abusos a
gran escala, a fin de que los responsables rindan cuentas de sus actos, servir a la justicia y
lograr la reconciliación»1. Se entiende entonces que los mecanismos de la justicia
transicional abordan la herencia de violaciones a los derechos humanos y al derecho
internacional humanitario durante la transición de una sociedad que se recupera de un
conflicto o un régimen autoritario. (Ardila; 2011: 1)

Es un modo específico de abordar la justicia en periodos en épocas de transición por lo cual
no es efectiva en Estado de guerra, dicha Justicia Redistributiva posee elementos como las
acciones penales, la reparación a las víctimas, reformas de las instituciones públicas y la
creación de comisiones. En dado caso que este modo de aplicación fracase o no tenga
buena aceptación se puede presentar una división en la sociedad frente al principio de
legalidad del Estado y las dimensiones éticas, políticas y jurídicas.
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5.1.2. Proceso de Reintegración

La salida al conflicto armado interno en Colombia por la vía pacífica no es nada sencillo,
puesto que, como se ha visto muchos gobiernos han fracaso en sus intentos de buscar la
salida pacífica a la violencia que se vive día a día, sin embargo, en el gobierno del
Presidente Álvaro Uribe Vélez, se realizó un proceso de desmovilización de las AUC,
entendiéndose como “un acto individual o colectivo de dejar las armas o abandonar el
GAOML Grupo Armado Organizado al Margen de la Ley, el cual es todo o una parte
significativa e integral de la guerrilla o autodefensas (bloques, frentes, otros)” (Ley de
Justicia y Paz, p. 13). En esta ley se estipulan los beneficios legales que obtienen los
desmovilizados en el momento del reintegro a la vida civil.

La ACR (2011) Agencia Colombiana para la Reintegración, se encarga de coordinar,
asesorar y ejecutar en coordinación con otras entidades públicas y privadas, la ruta de
reintegración de personas desmovilizadas en el país. Tiene como objetivos estratégicos:

1. Promover el desarrollo de habilidades y competencias de la población en Proceso de
Reintegración con su entorno próximo. 2. Propiciar espacios para la convivencia y acciones
de reconciliación en los diferentes contextos receptores, según sus características. 3.
Fomentar la corresponsabilidad de actores externos frente a la Política de Reintegración en
los ámbitos nacional, departamental y municipal. (ACR, 2011)

Es importante reconocer la labor que la ACR realiza ya que tiene en su accionar elementos
como el reconocimiento personal y la potenciación de las habilidades que tienen quienes
están en el proceso de reintegración a nivel personal o laboral, con el fin de hacer propicio
el ingreso a los nuevos contextos a los que se deberán adaptar, ya que estos mismos
implican nuevos retos, dinámicas y relaciones. Además, generar espacios entre los
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contextos a los cuales se vincularán lo que es vital para el proceso debido a la importancia
de que estos se conviertan de cierta forma en una red de apoyo para las personas para que
su proceso sea positivo y aceptado en la sociedad en general.

El concepto de Reintegración es entendido por la ACR como:

Es el proceso a través del cual los desmovilizados adquieren un estatus civil. La reintegración
es esencialmente un proceso sin límite de tiempo, que se lleva a cabo primordialmente a nivel
local. Hace parte del desarrollo general de un país y constituye una responsabilidad nacional
que puede ser complementada con apoyo internacional (ACR, 2011)
Frente a este concepto se evidencia que es la etapa final en la que culminan las personas el
proceso de desvincularse de un grupo armado al margen de la ley para integrarse definitivamente
a la sociedad cumpliendo con características como pertenecer al medio laboral y contribuir con
la construcción del tejido social, este proceso debe presentarse en la medida que la sociedad
también este incluida debido a que es de manera conjunta que se logrará una reintegración
puesto que este será el contexto donde las personas lograrán adaptarse a la vida civil.

5.1.3 Familias
Las familias se transfiguran y generan transformaciones con nuevas condiciones por medio
de la cultura, y de ellas surgen las estrategias de afrontamiento para adaptarse a los
cambios. A continuación se presenta desde diversos autores y perspectivas el concepto de
familia.
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Desde el punto de vista feminista el hecho de estar bajo un modelo patriarcal en el que la
supremacía la tiene el hombre el cual ejerce poder dentro de ella, no se valora a la mujer
y su fuerza de trabajo de una forma igualitaria y como lo afirma el siguiente concepto:
La familia es la institución ppal para la organización entre los sexos en una sociedad. En ella
se generan las raíces de la división sexual del trabajo, la regulación de la sexualidad y la
construcción y reproducción de los sexos. La jerarquía entre sexos se crea, reproduce y
mantiene día a día mediante la interacción de los miembros de una familia. (Organización de
las Naciones Unidas, 1994, p.13)

Por lo anterior, se continua aseverando que a causa del modelo patriarcal presente en la
sociedad la familia asume una jefatura masculina teniendo como característica
fundamental al hombre proveedor económico y de esta manera se minimizan las
capacidades que la mujer tiene; así mismo la familia tiene la posibilidad de considerar y
formarse de una forma en la que tanto las mujeres como los hombres sean vistos de
manera igualitaria y así logre un equilibrio, dentro de la sociedad ya que como lo afirma
Gutiérrez:
La familia es una estructura en interacción con las restantes instituciones a cuyas instancias a
su turno moldea y es moldeada por la cultura que impregna el todo institucional. Percibe los
influjos de ambas partes y al ajustarse a sus exigencias, dentro de un reciproco e inestable
acomodamiento les da respuesta en constante vaivén de mutuas y constantes presiones… la
familia es sujeto de cambio por presiones consientes o políticas dirigidas o por influjos
indirectos. (Gutiérrez de Pineda, 1994, p.1)

En este mismo se reconoce que la familia está inmersa en una sociedad donde no se pude
articular de una manera radical al sistema económico de la misma y las clases sociales,
debido a que tiene una dinámica compleja que es permeada por los cambios del sistema
social; por ello la concepción de figura básica o pilar fundamental de la sociedad no integra
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los cambios que a nivel externo influyen sobre la familia. A su vez ha sido entendida
generalmente como:
La familia cumple con la trascendente función social de preservar y transmitir los valores y
las tradiciones del pueblo, sirviendo de enlace a las generaciones. (Eroles, 2001, p.131)

Este concepto permite observar que la familia tiene la función de transmitir valores y
tradiciones, sin embargo esto logra visibilizar los cambios que de acuerdo con el contexto
histórico social se dan, a pesar de esta transmisión generacional, las situaciones a nivel
político, jurídico, social y cultural son cambiantes y diferentes en cada una de las
generaciones. Otro cambio significativo de las familias como lo muestra posteriormente
Ligia Galvis
El recinto familiar es el campo específico de la vida privada. Así lo estableció la costumbre y
lo reguló el orden jurídico. En el modelo patriarcal estaba claramente establecida la
supremacía y el poder del hombre en el hogar. En este espacio el estado no podía ejercer su
autoridad coercitiva, simplemente regulaba los efectos de las relaciones familiares para
establecer las exigencias y los compromisos que se adquiere entre los conyugues cuando se
constituye una pareja y entre los padres y su prole. (Galvis, 2002, p.27)

La familia vista desde el ámbito privado no permite una intervención del Estado quien es
propiamente el que debe ejercer control frente a las situaciones que ocurran en su interior,
por lo tanto se debe reconocer a la misma desde el ámbito público ya que no debe verse
como el encargado de la constitución de la familia sin conocer sus relaciones y dinámica
interna porque estos tienen una repercusión en la sociedad.
Para esta investigación se tendrán en cuenta tres conceptos básicos de la familia el cual,
como campo de estudio ha tenido diferentes puntos de vista de acuerdo con el contexto,
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momento histórico, o campo disciplinar de este modo nace un concepto desde una visión
interdisciplinar, también un concepto desde la política pública para la familia y por último
desde la perspectiva eco-sistémica:
Tabla N° 1: Conceptos de Familia desde Carlos Eroles, Secretaria Distrital de
Integración Social y Ángela María Quintero.
AUTOR
CARLOS EROLES

CONCEPTO DE FAMILLIA

La familia debe ser entendida como una unidad básica bio-psico-social
con leyes y dinámicas propias, que le permiten mantenerse en equilibrio
y soportar las tensiones y variaciones sin perder la identidad como grupo
primario de organización social, a través de la unidad, la continuidad en
el tiempo y el reconocimiento de la comunidad que lo rodea. (…) es un
grupo primario donde sus integrantes se interrelacionan por vínculos
afectivos y de participación que favorecen a su vez su crecimiento
armónico, desarrollo y maduración. (Eroles, 2001, p.139)
Organizaciones sociales, construidas históricamente, constituidas por
SECRETARIA
DISTRITAL
DE personas que se reconocen y son reconocidas en la diversidad de sus
estructuras, arreglos, formas, relaciones, roles y subjetividades; están
INTEGRACIÓN
conformadas por grupos de dos o más personas de diferente o del mismo
SOCIAL
sexo, con hijos o sin ellos, unidas por una relación de parentesco por
consanguinidad, afinidad, adopción o por afecto. Establecen vínculos de
apoyo emocional, económico, de cuidado o de afecto, que comparten
domicilio o residencia o lugar de habitación de manera habitual. Son
Sujetos Colectivos de Derechos (Secretaria Distrital de Integración
Social, 2012, p.34)
ÁNGELA
MARÍA La familia como el grupo de convivencia basado en el parentesco la
filiación y la alianza; sus miembros están ligados por sangre o por
QUINTERO
afinidad, lo cual crea una serie de relaciones, obligaciones y emociones.
Es el espacio para la socialización del individuo, el desarrollo del afecto
y la satisfacción de las necesidades sexuales, sociales, emocionales y
económicas; y el primer agente transmisor de normas, valores, símbolos,
ideología, identidad, donde se focalizan las acciones de las demás
instituciones (Quintero, 2004, p.18)
Fuente: Construcción de las investigadoras. Eroles, C. (2001) Familia y Trabajo Social un
enfoque clínico e interdisciplinario de la intervención profesional. Buenos Aires: Espacio;
Secretaria Distrital de Integración Social (2012). Política Pública para las familias de Bogotá 20112025. Bogotá: Alcaldía Mayor; Quintero, A. (2004). Trabajo Social y procesos familiares.
Argentina: Lumen/ Hvmanitas.
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Según lo anterior el grupo de investigación asume que las familias deben comprenderse
desde la diversidad debido a que no son una organización de una sola forma de
establecerse sino que por el contrario existen varios tipos con diversas dinámicas y
relaciones familiares, partiendo de este punto clave, se puede afirmar que según las
vivencias, experiencias, el contexto histórico, social, político y cultural, de cada persona
hace que la misma tenga una concepción distinta de lo que es la familia, por esta razón
no solo se tomara un concepto total o absoluto sino que por el contrario está abierto a
diversas posibilidades generadas por los sujetos.
Es necesario destacar el concepto de hogar y de familia teniendo en cuenta que todas las
familias independientemente de su tipología pertenecen a un hogar que se considera
como el referente simbólico del lugar familiar de descanso, protección y satisfacción de
las necesidades cotidianas que traspasa la vivienda y el compartir alimentación y otros,
por lo tanto es pertinente diferenciar e identificar el hogar y la tipología familiar para
lograr una lectura adecuada de cada una de las familias de los sujetos.
Para esta investigación se tienen en cuenta las condiciones sociodemográficas de las
personas en proceso de reintegración de las Autodefensas Unidas de Colombia como su
edad entendida como los años de vida de cada una; su sexo el cual es masculino para
efectos de esta investigación debido a que su interés es centrarse en este género; su
estado civil en categorías como: soltero, casado, unión libre, separado, divorciado,
viudo; su nivel educacional, refiriéndose al avance educativo de cada uno; su zona de
residencia asumida como la delimitación del territorio donde viven los sujetos y
finalmente el ámbito laboral respecto a la ocupación y actividad en el medio económico,
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con el fin de caracterizar y delimitar la población, mencionando que las familias tienen
diferentes formas de constituirse y van a la vanguardia de lo que dispone la sociedad y
la cultura, desempeñando algunos papeles o roles como lo indica Julia del Carmen
Chávez Carapia (2008):
La familia tiene diversas características como: a) su función biológica, b) su papel
educativo y de socialización, c) su tarea económica y su realización con el entorno al
reproducir a la fuerza de trabajo, d) su labor ideológica que reproducen las relaciones
de poder- dominación, e) su responsabilidad cultural que da lugar a la transmisión de
valores, símbolos, representaciones, mitos, tradiciones y costumbres. En general,
estas características se determinan y objetivizan en dos ámbitos, el social o externo y
el psicodinámico o interno, ambos importantes en la configuración familiar puesto
que se desarrollan de manera interrelacionada. Así la familia actúa como
intermediaria entre el individuo y la sociedad, es la institución donde se aprenden los
papeles y se establecen los vínculos sociales (Chávez, 2008:15)

Tabla N° 2: Papeles de la Familia desde Julia del Carmen Chávez.
PAPEL DE LA

DESCRIPCION DE CADA PAPEL

FAMILIA DESDE
BIOLOGICO

EDUCATIVO

Y

DE

SOCIALIZACION
ECONOMICO

Y

LA

REPRODUCCION

DE

LA

DE

FUERZA

TRABAJO

Es fundamental en su función reproductora, ya que existe una
relación directa entre lo biológico y los aspectos sociales
institucionales, las etapas de crisis actuales del sistema económico
transforman e inciden en la familia y ésta pierde su capacidad de
satisfacer directamente las necesidades de sus integrantes aunque esa
sea su finalidad y su objetivo. Para el sistema social la familia es
importante en la medida que asegura con la procreación la
renovación de la fuerza laboral, de la que depende la producción del
sistema.
En su tarea socializadora, fomenta la identidad y la forma de
enfrentar la vida dentro de un marco de valores definidos por el
sistema, con la finalidad de mantener el orden y lo establecido, aún
en forma inconsciente.
Desde el punto de vista tradicional: en la familia monogámica el
padre vende su fuerza de trabajo por un salario para obtener medios
de subsistencia para su mujer e hijos. Por su parte la madre se
encarga de cubrir sus funciones de socializadora, educadora, de
reproducción biológica y social.
El jefe de familia posee medios como su salario, para obtener bienes,
características que le proporcionan a su vez la posibilidad de
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desarrollar poder, autoridad y dominación hacia aquellos integrantes
de su familia, esposa e hijos.
Cuando los salarios no tienen la capacidad de satisfacer las
necesidades familiares se comprende que la familia necesita mayores
ingresos, en este caso la mujer se integra al mercado de trabajo.
En situaciones de crisis económicas y políticas, los niveles de
salarios reales presentan oscilaciones violentas, que tiene
repercusiones devastadoras sobre el nivel de vida de las familias,
debido principalmente al crecimiento de sus necesidades.
En la familia se establecen condiciones de la reproducción de la
fuerza de trabajo, determinadas por la mutación ocurrida en las
relaciones entre capital y trabajo, este nivel de vida n es estático
sino dinámico y es intensamente influido por las innovaciones
técnicas que revolucionan el consumo, motivados por el interés del
capital para crecer, e incrementar las ganancias.
La familia se forma y desarrolla dentro del conjunto de tradiciones
CULTURAL
culturales de una comunidad. Estas tradiciones, esos viejos mitos
sobreviven en la medida en que sirven o bien no estorban su vida
cotidiana.
La escala de valores se inicia en la familia para conformar la
identidad del individuo, representa los símbolos que guían sus
funcionamiento de acuerdo a los lineamientos establecidos por el
sistema pero los valores son cambiantes, se ven influidos tanto por
las relaciones que se establecen entre los individuos como por el
tiempo y el espacio.los valores como elementos de la reproducción
social juegan un papel importante, puesto que conforman a los
individuos, y al formarlos la familia les trasmite y enseña dinámicas
culturales amplias que constituyen una base para la interpretación de
las nuevas experiencias a las cuales los individuos se enfrentan.
Fuente: Julia del Carmen Chávez Carapia, año 2008. Género y Familia, páginas 15-21.
Construcción de las investigadoras.

Con respecto al cuadro anterior se infiere que las familias desempeñan tareas específicas
en la sociedad con el fin de darle una sostenibilidad y a su vez, las condiciones históricas
sociales señalan y determinan las relaciones para condicionar la estructura y la vida
familiar, además es esta misma la que se encarga de reproducir y fomentar los valores,
principios, costumbres, ideologías transmitiendo estos mismos de generación a
generación.

33

Dinámicas familiares de un grupo de personas en proceso de reintegración de las Autodefensas Unidas
de Colombia (AUC) vinculados a la Agencia Colombiana para la Reintegración (ACR) Bogotá zonal
Kennedy durante el año 2013.
Trabajo de Grado.

5.1.3.1 Familia desde lo Estructural
Según Ángela María Quintero (2004) desde esta perspectiva la familia se analiza bajo
los parámetros que hacen referencia a las formas de unión de la pareja, tamaño, personas
incluidas y parentescos; los cuales son determinantes en el momento de comprender las
diversas relaciones o dinámicas que se presentan al interior de las familias. A
continuación se describirán los diferentes aspectos estructurales como las tipologías y
subsistemas familiares.
5.1.3.2. Formas Familiares
Debido a la diversidad entre las familias, los cambios históricos y contextuales estás han
tenido diferentes formas de organización y composición a través del tiempo las cuales
han sido tipificadas por algunos investigadores de la siguiente forma:
Tabla N° 3: Formas de Familia desde Carlos Eroles y Ángela Quintero.
FORMA
FAMILIAR
FAMILIA
CONSENSUAL O
DE HECHO
FAMILIA
NUCLEAR

FAMILIA
AMPLIADA O
EXTENSA

CONCEPTO DESDE
CONCEPTO DESDE
(EROLES, 2001, p.148)
(QUINTERO, 2004, p.20)
Consideramos tal vínculo estable, No aplica.
con características casi idénticas al
de la familia con formalización
jurídica matrimonial.
Conformada por los padres y los Conformada
por
dos
hijos.
generaciones, padres e hijos;
unidos
por
lazos
de
consanguinidad conviven bajo el
mismo techo y por consiguiente
desarrollan sentimientos más
profundos de afecto, intimidad e
identificación.
Familia donde hay convivencia de También denominada familia
tres generaciones y/o la presencia trigeneracional, por cuanto son
de otros familiares convivientes.
como mínimo tres generaciones
que cohabitan e interaccionan
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FAMILIA
AMPLIADA
MODIFICADA

En esta categoría si bien no hay
convivencia, las relaciones entre
los miembros de la familia tienden
a un comportamiento clánico.

FAMILIA
MONOPARENTAL

Conformada por el o los hijos y
solamente el padre o la madre
como cabeza de familia.

FAMILIA
RECONSTITUIDA
O ENSAMBLADA
CON O SIN
CONVIVENCIA
DE HIJOS DE
DISTINTAS
UNIONES

Es el grupo familiar conformado
por una pareja que ha tenido (uno o
ambos) experiencias matrimoniales
anteriores.
La convivencia permanente o por
algunos días en la semana de hijos
de distintas uniones le otorga un
sesgo particular y difícil a las
relaciones familiares.

FAMILIA
SEPARADA

FAMILIAS
HOMOSEXUALES

DIADAS
CONYUGALES

UNIPERSONALES

FAMILIA DE
ORIGEN

permanentemente.
Modalidad derivada de la
anterior, en tanto permite la
presencia de miembros no
consanguíneos o convivientes
afines.
Ocurre cuando en los casos de
separación, abandono, divorcio,
muerte o ausencia por motivos
forzosos (trabajo, cárcel. etc...) de
uno de los padres, el otro se hace
cargo de los hijos y conviven.
También
denomina
como
simultánea, está integrada por una
pareja donde uno de ellos o
ambos vienen de tener otras
parejas y de haber disuelto un
vínculo marital. En la nueva
familia es frecuente que los hijos
sean de diferentes padres o
madres; siendo mayor el número
de hijos que en las formas nuclear
o monoparental.
No aplica.

Llamamos así a los padres
separados que siguen siendo
familia en la perspectiva del o de
los hijos. Este vínculo supérstite
puede ser aceptado y armónico o
no
aceptado
(expresa
o
implícitamente) y conflictivo.
No aplica
Relación estable entre dos
personas del mismo sexo. Los
hijos llegan por intercambios
heterosexuales de uno o ambos
miembros de la pareja, por
adopción y/o procreación asistida
No aplica
Dos personas que por opción o
imposibilidad
orgánica
no
cumplen procesos procreativos y
deciden vivir sin hijos.
No aplica
Corresponde a personas solas que
no comparten la vivienda. Surge
por
opción
o
necesidad,
independientemente
de
su
situación afectiva.
No aplica
Constituida por la familia nuclear
(padres biológicos o sustitutos o
hermanos, es conocida como la
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familia donde se inicia su
existencia de cualquier sujeto.
Fuente: Construcción de las investigadoras. Eroles, C. (2001) Familia y Trabajo Social un
enfoque clínico e interdisciplinario de la intervención profesional. Buenos Aires: Espacio; Quintero,
A. (2004). Trabajo Social y procesos familiares. Argentina: Lumen/ Hvmanitas.

Según lo anterior se difiere que las familias no están ligadas a patrones iguales de
comportamiento debido a la diversidad cultural de la sociedad y por ende a la de cada
sujeto. Es por esto que cada una puede optar características y relaciones diferentes de
acuerdo con la cantidad de generaciones o miembros se presentan los subsistemas
familiares.
5.1.3.3. Subsistemas Familiares
En la organización familiar los diferentes miembros de la familia tienen formas de
interrelacionarse a estas se les llama subsistemas, los más usuales son: el conyugal, el
parental o filial y el fraternal, es necesario resaltar la diversidad de las familias en las
que se pueden presentar otro tipo de subsistemas como por ejemplo cuando hay un
vínculo consanguíneo con tres o más generaciones.
Tabla N° 4: Subsistemas Familiares desde Ángela Quintero.
SUBSISTEMA

CONYUGAL

CONCEPTO
Formado por la pareja que decide unirse en un sistema,
cada uno aporta su historia familiar. Su función es de
complementariedad, es decir, se debe ceder de su
individualidad para lograr sentido de pertenencia y
acomodación mutua.
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PARENTAL O FILIAL

FRATERNAL

Hace referencia a los padres e hijos, allí el padre debe
comprender las necesidades y reglas del desarrollo del
hijo; de es esta manera les corresponde a los
progenitores la función de guía, fomento de autonomía,
dirección, control y afecto.
Constituido por los pares o hermanos, en donde el niño
adquiere y desarrolla las primeras relaciones entre
iguales aprendiendo a negociar, cooperar y compartir.
Maneja reglas propias y secretos.

Fuente: Construcción de las Investigadoras. Quintero, A. (2004). Trabajo Social y procesos
familiares. Argentina: Lumen/ Hvmanitas.

Considerando los anteriores subsistemas, las familias crean límites y pautas con el fin de
que lo que ocurra en cada uno de los subsistemas no interfiera ni se mezcle con los
demás, siendo estos las identidades menores que cumplen la función de integrar a otros
subsistemas. Así mismo se generan tereas y roles que se desempeñan según la
asignación de cada uno de los miembros, resaltando que en cada subsistema pueden
generarse diferentes tipos de relaciones que ocurren bajo parámetros de privacidad con
los otros subsistemas.

5.1.3.4. Ciclo Vital Familiar
Según Ángela Hernández (1997) al ciclo vital familiar se le da este nombre debido a que
debe atravesar etapas es decir realizar cambios de una a otra que se pueden asociar con
ciertas obligaciones, derechos y la edad; además se conoce como un proceso emocional en
el cual están vinculados cambios en el status familiar, tareas y problemas. A continuación
se describen las diferentes etapas con sus principales características:
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Jóven adulto no emancipado: En esta etapa se presenta la aceptación de la separación
padres e hijos; la diferenciación del self (sí mismo) con respecto a la familia de origen;
desarrollo de las relaciones con los iguales y finalmente la afirmación del self (sí mismo)
con el trabajo.
Pareja Recién Casada: En esta etapa se encuentra el compromiso con un nuevo sistema;
la formación del sistema de pareja realimentando las relaciones con las familias extensas y
con los amigos para incluir a los cónyuges. Se consideran como sus tareas: la formación de
la pareja, incluyendo un proyecto en común y la formación de un nuevo sistema; y la
reorganización de límites con las familias de origen. Se consideran como posibles
problemas, la falta de compromiso de los cónyuges; una excesiva simetría que se convierte
en una lucha por el poder o en extrema complementariedad (rigidez o sometimiento) y
finalmente la sobre involucración de la familia de origen. Según las fases del ciclo vital de
la pareja a esta etapa se denomina La Pareja en los Primeros Años.
Familia con Hijos Pequeños: En esta etapa se vincula la aceptación de miembros nuevos
en la familia reajustando el sistema de pareja para incluir a los hijos; empieza la creación
de los roles parentales; retroalimenta las relaciones de la familia extensa vinculando el rol
de abuelos. Como tareas debe renegociar la relación con la familia de origen; también re
plantear los nuevos roles y responsabilidades; generar equilibrio entre lo parental y lo
conyugal. Como posibles problemas se pueden presentar perdida de espacios como pareja
por excesiva inclusión de la familia de origen o del hijo pequeño; la generación de una
alianza entre madre e hijo y por lo tanto la desvinculación del padre; retomar los roles de

38

Dinámicas familiares de un grupo de personas en proceso de reintegración de las Autodefensas Unidas
de Colombia (AUC) vinculados a la Agencia Colombiana para la Reintegración (ACR) Bogotá zonal
Kennedy durante el año 2013.
Trabajo de Grado.

género más tradicionales, comienzo de coaliciones intergeneracionales. A esta etapa se le
denomina dentro del ciclo vital Pareja con hijos pequeños.
Familia con adolescentes: Se vincula la flexibilidad de los límites familiares cambiando
las relaciones padres – hijos para permitir a los adolescentes entrar y salir de este sistema;
se presenta atención a problemas de pareja y parentales de los periodos medios de la vida.
Sus tareas son flexibilizar las reglas y los límites para facilitar la progresiva
independización de los hijos; evaluar los propios logros profesionales y personales. Los
problemas que se presentan pueden ser: la sobreprotección o excesiva desvinculación de
los adolescentes reavivando los conflictos propios entre los padres, posiblemente
generando síntomas en los hijos triangulados como por ejemplo la anorexia; y finalmente
la insatisfacción con los propios logros profesionales o como padres o como pareja, o
simplemente la crisis de los 40. A esta etapa dentro del ciclo vital se le llama Pareja con
hijos Adolescentes.
Emancipación de los Hijos y Periodos Posteriores: En esta etapa existe la aceptación de
las múltiples entradas y salidas del sistema familiar, generando una renegociación del
sistema conyugal se desarrolla con los hijos una relación adulto - adulto, direccionando las
relaciones para incluir a la familia política y a los nietos. Por lo general en esta etapa se
genera el afrontamiento de las enfermedades, muerte de padres y abuelos. Sus tareas son:
aceptar la progresiva independencia de los hijos y la dependencia de los propios padres.
Los problemas que se pueden presentar son el nido atestado conocido como aquellos
síntomas incapacitantes en alguno de los hijos, generando una sobre involucración con los
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padres; y crisis de nido vacío debido al replanteamiento del rol materno o paterno. En esta
etapa se denomina al ciclo vital de la pareja Pareja en la madurez.
Familia en las Últimas etapas de la vida: En esta etapa hay aceptación del cambio de
roles generacionales, manteniendo el funcionamiento propio y de la pareja a pesar del
declive físico, la exploración de nuevos roles sociales y familiares se convierte en
estrategia de afrontamiento, de esta forma preparándose para afrontar la muerte ajena y
preparar la propia. Sus tareas son: elaboración de duelos y cambios de roles
generacionales. Los posibles problemas son la sobre carga o la desatención a los padres
ancianos a esta etapa del ciclo vital se le denomina la pareja de la tercera edad.
5.1.4 Familia desde lo Dinámico
A partir de las relaciones entre los subsistemas y la organización familiar se generan
diversas formas de relacionarse el hombre y la mujer, comunicación distribución de
roles, afecto cohesión y adaptabilidad.
Es la organización de las relaciones patrones y reglas que rigen la vida grupal
evidenciado en los subsistemas que componen la familia (Quintero, 2004); también se
considera esta como las pautas construidas a través de la evolución de la familia que se
encuentra en constante elaboración y responden a la interacción y la dinámica dentro de
la familia para la convivencia dentro del sistema familiar, que incluye:
5.1.4.1. Reglas
Son leyes que son transmitidas de generación en generación, que signan los roles, las
misiones y los legados de cada uno de su miembros, sin que estos sean conscientes de ellas.
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Su formulación es acorde con la evolución vital de la familia y, por ello, son flexibles y
cambiantes, para que permitan el desarrollo individual y familiar; por lo que son incorporadas
al funcionamiento del sistema. (Quintero, 2004: 128-129)

Por lo anterior se infiere que son las pautas mínimas de convivencia que son vitales en
las relaciones familiares, mediante ellas se establecen las formas en las cuales cada uno
de los miembros se incorporan en el sistema familiar, fundamentando los
comportamientos al interior de la familia, también practicados en los diferentes ámbitos
al exterior de la misma como por ejemplo: el escolar, el laboral y con los pares, estas
reglas se pueden clasificar según Quintero (2004) en:
Las Metareglas: Las que no siempre van a evidenciar mejoras en la calidad del sistema
en la regulación del cambio.
Reglas de funcionamiento rígido e incuestionable: tienden a bloquear el cambio
considerándolo como traición o una amenaza.

5.1.4.2. Roles al Interior de las Familias
Algunos miembros de la familia asumen el liderazgo, por ende, tiene mayor influencia
en la elaboración y cumplimento de las normas, visto como un proceso para organizar
las relaciones dentro de la familia lo que implica que cada uno de los miembros adopte
un modo de pensar, sentir y comportarse, quienes están en constante intercambio e
influencias entre sí lo que permite mantener estable el sistema. (Viscarret Garro, 2007).
Es por esto que al interior de las familias es necesario que se establezcan los roles para
que exista una buena dinamica familiar permitiendo que todos los integrantes de la
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familia tengan claro el rol que desempeña, algunos de los roles que se encuentran en una
familia para Ángela Quintero (2004) son los siguientes:

Rol Maternal: Se encarga de las conductas nutricias, no solo por la proporción de
alimentos sino de brindar un clima afectivo y de confianza, además es la primera que
permite el contacto con el mundo exterior y quien tiene el poder de coaccionar en las
conductas del núcleo familiar.

Rol Paternal: La función paterna se define en términos del sostenimiento económico
del hogar que se relaciona con la esfera pública y es quien en este sentido vincula a la
familia con las leyes exteriores, incluso es el que establece el orden como figura de
autoridad, como también facilita el desprendimiento de la madre y en cierta medida de la
familia.

Rol Filial: Aquella que cuestiona lo establecido y busca romper las estructuras
anteriores, conecta a la familia con el futuro y nuevos proyectos; además trae nuevas
ideas y visiones del mundo y por ello se revela ante los modelos familiares,
desprendiéndose del núcleo para formar uno nuevo.

5.1.4.3. Límites
Según Quintero (2004), a partir de los subsistemas se establece entonces que todo
sistema y subsistema familiar posee funciones específicas y para ellos se establecen
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transiciones adecuadas entre los mismos, caracterizando fronteras que separan el entorno
del sistema, pues cada sistema posee particularidades específicas que son necesarias para
su adecuado funcionamiento; esto se conoce como límites entre ellos se destacan:
Límites Claros y Permeables: Facilitan la autonomía de cada uno de sus miembros,
permitiendo la comunicación y el intercambio cumplen la función de ser protectores
buscando soluciones en cualquier momento de tensión.
Límites Difusos: Son aquellos que permiten la invasión en el espacio de otros
subsistemas generando poco nivel de autonomía e independencia y un alto grado de
solidaridad.
Límites Rígidos: Generan poca comunicación y contacto emocional, desarrollando en
cada uno de los integrantes una excesiva independencia y estos no tienen un sentido de
pertenencia con sus familias.

5.1.4.4. Tensión y Crisis Familiar
Según Hernández (1997) las crisis implican la posibilidad de cambiar, de adaptarse a
situaciones transaccionales propias tanto de cada sistema internamente, como de sus
relaciones externas con otros sistemas y/o con el suprasistema, cada crisis es única y
muy compleja. Estas son condiciones de presión asociadas a una necesidad o deseo de
cambiar algo no se desarrollan en un tiempo específico estas aparecen de forma insidiosa
en la familia. Las principales fuentes de tensión están establecidas en primer lugar en
tensiones no resueltas lo que indica relación con sucesos anteriores y la imposibilidad de
la familia de superar el evento totalmente; en segundo lugar, en tensiones de rol el cual
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surge cuando el desempeño del mismo no cumple las expectativas a nivel familiar o
individual. Finalmente tensiones de ajuste o adaptación relacionadas con los esfuerzos
individuales o familiares para llegar al equilibrio. Para Quintero (2004) los tipos de
crisis son:
De desajuste o desgracias inesperadas: Corresponden a la presencia de eventos
traumáticos, imprevistos que afectan súbitamente al sistema familiar (…) las desgracias
inesperadas tienen tanta posibilidad de ocurrir en familias sanas como en aquellas que
sufren todo tipo de disfunciones. (p.47,48)
Crisis de desvalimiento: ocurre en familias en las que uno o más de sus miembros son
disfuncionales u dependientes. El miembro funcionalmente dependiente mantiene
amarrada a la familia con sus exigencias de cuidado y atención, papel que por lo general
cumplen los niños, ancianos e inválidos. (p.51)
Crisis estructurales: Son aquellas crisis ocurrentes en las que se exacerban de manera
regular determinadas fuerzas dentro de la familia. Aunque estas sean tensiones
extrínsecas (…) puede no haber tensión extrema perceptible; estas familias, de vez en
cuando, como respuesta a fuerzas misteriosas, repiten la vieja crisis familiar (…) son las
más difíciles de tratar, puesto que la crisis no es un esfuerzo para producir un cambio,
sino para evitar que este tenga lugar. (p.52)
Crisis vitales, o de maduración, o de desarrollo: Son universales y por lo tanto
previsibles, normales, superables y no pueden prevenirse. Pueden representar cambios
permanentes en el status y función de los miembros de la familia y no solo fases
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temporarias. Pueden surgir a raíz de factores biológicos y sociales más que la estructura
familiar. (p.53)

5.1.4.5. Poder y Autoridad
Según Nidia Alwyn, María Olga Solar (2002) El poder es un fenómeno sistémico que
funciona a nivel individual, familiar, grupal y societal. En el nivel individual interno, el
poder se manifiesta en una sensación de maestría o competencia; en el nivel
interaccional, se manifiesta en términos de dominación; en los niveles grupales y
familiares, en términos de status, liderazgo, influencia y toma de decisiones; en el nivel
institucional, en términos de autoridad; y en el nivel societal, en términos de status
grupal. El poder o la falta de éste en un nivel, afecta y es afectado por el poder de
cualquiera de los otros niveles. Así, el poder en el nivel interactivo es evidente en
relaciones caracterizadas por la dominación, subordinación o igualdad. Los procesos
sociales de estereotipar, discriminar y estratificar, asignan valor a grupos de personas
basándose en la raza, la etnia u otras características distintivas, y luego crean estructuras
que determinan el acceso a oportunidades, alternativas de vida y calidad de vida de
ambos grupos, tanto dominantes como subordinados.

El poder puede ser definido como la capacidad de influir, para beneficio propio, las fuerzas
que afectan el espacio de vida y/o la capacidad de producir efectos deseados en otros. El
tener algún poder sobre las fuerzas que controlan nuestra vida es esencial para la salud
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mental. Debido a que la impotencia es dolorosa, las personas tratan de evitar dichos
sentimientos comportándose de maneras que les dan la sensación de poder.

5.1.4.6. Comunicación

Se conoce como un proceso complejo y circular de trasmisión de mensajes de individuos,
sistemas u organismos que permite el intercambio de información entre el emisor, que es de
quien parte la información y el receptor, el que la recibe. Para ello, es necesario que el
mensaje ofrezca contenido conativo (conductas) o relacional y genere respuestas. Desde esta
perspectiva, la retroalimentación (feedback) es vista como un intercambio circular de
información el cual permite identificar los efectos de las acciones anteriores para controlar y
corregir las futuras y así lograr el objetivo propuesto (Quintero, 2004, p.46)

La comunicación permite la interacción entre los miembros de la familia y la estipulación
de los roles, los limites, las reglas y la forma de solucionar las tensiones y crisis,
convirtiéndose en una necesidad inherente de los hombres para expresar sus ideas y
sentimientos.
Tipos de comunicación para Quintero (2004)
Comunicación verbal: Permite manejar tanto el pasado como el presente y el futuro.
Facilita el almacenamiento y disposición de la información, influye en el pensamiento y es
esencial para la planificación; la lógica sería inconcebible sin la denotación digital y
verbal. (p.104)
Comunicación no verbal: Consta de movimientos que son continuos y que a menudo no
tienen inicio o final concreto (…) su comprensión se basa en la captación empática por
parte del participante de las semejanzas o diferencias; así el dolor, la ansiedad, la ira, el
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placer, la excitación y la mayor parte de las emociones pueden ser apreciados sin necesidad
de leyendas o explicaciones. (p.104) .
Modelos de Comunicación Quintero (2004)
Conciliador o aplacador: Busca ser aprobado a través de evitar situaciones para que la
otra persona no se enoje
Culpador o recriminador: Es quien actúa como superior acusando a otro creyéndose más
fuerte. (p.108)
Distractor o impertinente: El individuo se caracteriza como un ser espontaneo que dice
cosas que no corresponden a la ocasión o evita el compromiso. (p.108)
Superrazonador o computador: No manifiesta ningún sentimiento, usa palabras
rebuscadas para hacerse notar y ser reconocido y por último la comunicación fluida y
abierta que se da por medio de mensajes sencillos y directos para lograr un intercambio
simétrico. (p.108)
5.1.4.7. Mediación de Conflictos

La mediación familiar ha sido definida como:
Un proceso en el que una tercera persona imparcial ayuda a los involucrados en una ruptura
familiar, y en especial, a las parejas en vías de separación o divorcio, a comunicarse mejor
entre ellos y llegar a sus propias decisiones conjuntas, sobre la base de una información
suficiente, respecto de algunos o de todos los temas relacionados con la separación, el
divorcio, los hijos, la economía o el patrimonio familiar (Colegio de Mediadores familiares
del Reino Unido, Código Deontológico, 1995)
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Según lo anterior se puede inferir que las personas que practican la mediación familiar
deben poseer un saber profesionalizado, es decir que tengan cierto bagaje académico para
lograr una intervención con eficacia el cual le ofrece un rigor disciplinario a la misma y por
esto se necesita estar autorizado para ello por las diferentes instituciones que reglamentan
cada una de las disciplinas.
Los principios y límites de la mediación sirven para darle una identidad propia,
conservando su integridad como garantía para sus usuarios. Estos principios y limites
distinguen la mediación realizada bajo la responsabilidad de mediadores cualificados, de
los tipos informales de mediación que a menudo puede intentar un amigo mutuo o un
pariente de confianza. Estos son principalmente:
 Participación Voluntaria (perceptiva en algunos países).
 Imparcialidad del mediador (a veces denominada neutralidad).
 Revelación de cualquier conflicto de intereses por parte del mediador.
 Fortalecimiento de la capacidad de los participantes para tomar sus propias
decisiones con suficiente información.
 Respeto de los individuos y de la diversidad cultural.
 Seguridad personal y protección frente al riesgo.
 Confidencialidad, sujeta a ciertos límites.
 Legalmente privilegiada.
 Enfocada al futuro y no al pasado.
 Énfasis en los intereses mutuos en lugar de los hechos individuales.
 Consideración de las necesidades de todos los interesados, incluyendo a los hijos.
 Competencia del mediador.
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5.1.4.8. Redes Sociales
Según Quintero (2004) se considera a las redes sociales como un método novedoso biopsico-social que relaciona de madera eficaz y eficiente la numerosidad y variedad de
relaciones en el sistema familiar con su aspecto social.
“La red social ha sido definida como la suma de todas las relaciones que un individuo percibe
como personalmente relevantes o que son de hecho, relevantes” Carlos Sluzki (1990)

De manera que, como lo menciona Cohen y Syme (1985), la red de apoyo está constituida
en las relaciones sociales, por ende humanas, que estas favorecen el desarrollo psicosocial,
de la misma forma que emprenden el papel de protector. En este sentido se requiere generar
una relación con vínculos estrechos entre el tejido de redes para que entre ellas generen un
papel protector y colaboración mutua.
Para García (1998) la representación de red faculta a reflexionar cualquier fenómeno de la
realidad y con ello la articulación de lo más pequeño a lo más grande, superando cualquier
dificultad presentada en el individuo por medio de la articulación de recursos que se puedan
obtener.
Otro aporte significativo para el tema es el que realiza Wasserman y Faust (1998) quienes
formulan la red social como un conjunto finito de actores y relaciones que se autodefinen.
Sluzki (1979) indica que la red social de una persona puede ser registrada en forma de
mapa y que incluye a todos los individuos con los que ella interactúa el cual puede ser
plasmado en cuatro cuadrantes con denominaciones así:
a. Familia
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b. Amistades
c. Relaciones laborales o escolares
d. Relaciones comunitarias, servicios o credo
En los cuales se analizan tres diferentes campos como:
 Visualización interior de las relaciones íntimas, donde se evidencien familiares
directos, con contacto diario y amigos esenciales.
 Visualización intermedia de relaciones personales o institucionales con menor grado
de compromiso.
 Visualización externa de conocidos y relaciones ocasionales.
Se puede establecer que la red social de apoyo está determinada por las relaciones o
vínculos sociales que se generen o se impongan con el fin de contribuir a un desarrollo
psicosocial, con el rol fijo de ser ente o persona que brinda protección.
Una red social o de apoyo debe cumplir con las siguientes características:
 El tamaño: hace referencia al número de personas o instituciones que conforman la
red.
 Densidad: consta en el grado de conexión y/o cohesión entre los miembros
independientemente del informante.
 Dispersión: Es la distancia geográfica entre los miembros.
 Homogeneidad o heterogeneidad: Se refiere tanto a lo demográfico como a
conceptos diferenciales.
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 Tipo de funciones: son las desempeñadas por cada vínculo y por el conjunto.
 Atributos de vínculos específicos: se consideran atributos por ejemplo a la
intensidad o tropismo es decir, compromiso y fuerza de la relación, durabilidad e
historia en común.
Funciones de la red social
“El tipo de intercambio interpersonal que prevalece entre los miembros de la red, determina
las funciones de la red” (Clemente, 2003)
 Compañía social: ejecución de acciones conjuntas o el simple hecho de compartir
con otros.
 Apoyo emocional: intercambios que se tipifican por una actitud emocional positiva,
comprensión, simpatía, empatía y estimulo.
 Guía cognitiva y consejo: interacciones que tienen como fin compartir información
y proveer modelos de desempeño de rol.
 Regulación o control social: interacciones que recuerdan y reafirman las
prescripciones sociales, correspondientes a los diferentes roles.
 Ayuda material y de servicios: colaboración específica sobre la base de
conocimiento experto o ayuda física. (Instituciones, fundaciones)
 Acceso a nuevos contactos: posibilidad de conexión con otras personas y redes que
hasta entonces no eran parte de la red del individuo o institución.
“Para realizar un análisis claro y exhaustivo de la red resulta necesario estudiar a cada una
de estas variables por separado y también en relación con todas las demás” (Clemente,
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2003). Se evidencia la participación en una red social para permitir el tejido de varias redes
sociales y así mismo de la humanidad lo cual implica y requiere un esfuerzo continuo,
lealtad, compromiso y ante todo la reciprocidad entre todos sus vínculos lo cual va a
permitir el desarrollo del apoyo social, término que denomina o hace referencia a: la ayuda
emocional o instrumental para el individuo (Sluzki, 1998) las cuales tienen a favorecer los
intercambios sociales.

5.1.5. Proyecto de Vida Personal
Desde el libro de Rueda & Alzate (2004), se entiende el proyecto personal de vida como
“el núcleo central del sujeto formado por valores entorno a los cuales va estructurándose
su identidad”, es decir, está constituido por un conjunto de elementos y/o realidades que
el sujeto considera importantes para su vida, además de los valores y modo de vida que
lo han formado, por lo tanto, es necesario un discernimiento de cada uno, haciendo un
análisis de sus historias de vida, experiencias y acontecimientos significativos y como
consecuencia de ello, el individuo comienza un proceso de autoconciencia que logra
darle un sentido a su vida. El propósito del proyecto de vida es un proceso que tiene un
triple propósito, en primer lugar un propósito desde el pasado en el cual la persona
retoma todas aquellas experiencias que han formado parte de su vida, como todo aquello
que lo ha constituido en un ser, así se encuentran respuestas en relación a: cómo la
persona se ve así misma (autoimagen), cómo se concibe (autoconcepto), y qué tanto se

52

Dinámicas familiares de un grupo de personas en proceso de reintegración de las Autodefensas Unidas
de Colombia (AUC) vinculados a la Agencia Colombiana para la Reintegración (ACR) Bogotá zonal
Kennedy durante el año 2013.
Trabajo de Grado.

quiere a sí misma (autoestima). En este proceso incide directamente en contexto en el
cual está inmerso.
En segundo lugar un propósito en el presente en el que el individuo se reconoce en el
hoy, por lo tanto, se da cuenta de su proceso de identidad, teniendo la posibilidad de
reconocer sus capacidades, habilidades, potencialidades, sus valores, sus defectos, sus
miedos, etc. De esta forma, el sujeto haciendo uso de su autonomía y libertad decide
asumir un compromiso para alcanzar algo deseado. Finalmente un propósito hacia el
futuro en donde se centran expectativas, y por ello, se debe buscar la orientación para la
vida de cada uno poniendo todo de sí para lograrlo, lo que implica el asumir
responsabilidades, sin desconocer que pueden existir tensiones e incertidumbre.
El proyecto de vida tiene dimensiones en las cuales el desarrollo integral de los sujetos
se manifiesta, la primera de ellas es la dimensión transcendente, ésta hace referencia a la
creencia de un ser transcendental, es decir, un ser que está por encima de los seres
humanos, además la espiritualidad de pensar íntimamente y con discernimiento mayor,
que permita a la persona “dejarle las cosas a su Dios”.
Otra de las dimensiones es la sociopolítica en la que el individuo está inmerso en un
contexto determinado, implica que él pertenezca a algún tipo de grupo, comunidad y
organización, que están relacionadas con las concepciones que él tiene del mundo, como
la capacidad de darle transcendencia a las acciones que promuevan el bien común. La
dimensión profesional se basa en la relación que los individuos establecen con los otros
y el entorno, debe tener una comprensión del mundo que lo hace poseedor de un saber,

53

Dinámicas familiares de un grupo de personas en proceso de reintegración de las Autodefensas Unidas
de Colombia (AUC) vinculados a la Agencia Colombiana para la Reintegración (ACR) Bogotá zonal
Kennedy durante el año 2013.
Trabajo de Grado.

que promueva un cambio dentro de su contexto, el cual se da por medio de la profesión
u oficio que ejerza. También se encuentra la dimensión comunicativa en la que se
conectan todas las demás, ya que, cada persona esta permanentemente comunicándose
de forma verbal y no verbal, por ello, “permite al hombre construir, fortalecer, extender,
y ahondar la relación con el otro, los otros, lo otro y el Otro” (Rueda & Alzate, 2004,
p.55). Finalmente se encuentra la dimensión afectiva que se refiere específicamente a la
relación que se establece con el otro, teniendo en cuenta la importancia que eso le da a la
vida personal, puesto que a partir de ello, se generan vínculos afectivos, expresados en el
amor de pareja, amistad, y fraternidad.
5.1.6. Proyecto de Vida Familiar
Cada persona construye un proyecto de vida personal, teniendo en cuenta sus
capacidades, habilidades y potencialidades en pro de una meta que genere en él, una
transformación. De esta forma, cada individuo vive en el seno familiar desde una
perspectiva de familia sistémica, en ella también se forja un proyecto de vida, entendido
como “aquel que debe servirnos para planificar nuestra vida familiar, con el fin de lograr
un mayor bienestar, pero sin olvidar que es muy importante vivir y disfrutar el presente”
(FEAPS, 2009, p.1). Por lo tanto, en el proyecto de vida familiar, debe existir una
planificación para hacer realidad aquello que se quiere alcanzar haciendo uso de los
recursos con los cuales cuenten definiendo un proyecto común.
Se considera que la base para la elaboración del proyecto de vida familiar es el proyecto
de vida conyugal, puesto que, desde los miembros del matrimonio se apoyan los valores
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y principios fundamentales, teniendo estrategias de afrontamiento para la solución de las
adversidades que se pueden presentar. Al tener un proyecto de vida familiar, se fortalece
el amor, la fidelidad, además del crecimiento personal de cada uno mediante proyectos
comunes, tanto entre la pareja, como entre los padres e hijos, para ello es necesaria la
participación activa de todos los miembros, dándoles la oportunidad de opinar y
reflexionar, para adaptarse a las situaciones del contexto. De igual modo los valores
forman parte del proyecto de vida familiar, en cuanto, se forjan dentro de la
cotidianidad, en la medida en que influyen en la toma de decisión de las decisiones de
cada individuo.
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5.2. MARCO CONTEXTUAL E INSTITUCIONAL
La investigación se realizó con personas en proceso de reintegración de las Autodefensas
Unidas de Colombia (AUC) que han sido integrados al programa de reintegración en la
Agencia Colombiana para la Reintegración (ACR) la cual es una entidad adscrita a la
Presidencia de la República, que está encargada de coordinar, asesorar y ejecutar -con otras
entidades públicas y privadas- la Ruta de Reintegración de las personas desmovilizadas de
los grupos armados al margen de la ley.
Adicionalmente, la ACR diseña, implementa y evalúa la política de Estado dirigida a la
Reintegración social y económica de las personas o grupos armados al margen de la ley que
se desmovilicen voluntariamente, de manera individual o colectiva.
La ACR trabaja en coordinación con el Ministerio de Defensa, Ministerio del Interior y de
Justicia y con la Oficina del Alto Comisionado para la Paz.
MISIÓN
Impulsar el retorno de la población desmovilizada a la legalidad de forma sostenible,
contribuyendo a la Paz, la Seguridad y la Convivencia Ciudadana.

VISIÓN
En el año 2020, será reconocida por haber contribuido de forma efectiva a la Paz, la
Seguridad y la Convivencia Ciudadana en Colombia, basándose en los principios del Buen
Gobierno, y constituyéndose en un referente internacional.
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

1. Desarrollar habilidades y competencias en la población en Proceso de Reintegración y su
entorno próximo.
2. Promover la convivencia y acciones de reconciliación en los diferentes contextos
receptores, según sus características.
3. Propender por la corresponsabilidad de actores externos frente a la Política de
Reintegración a nivel nacional, departamental y municipal.

Esta agencia se encuentra en Colombia en diversas ciudades y regiones una de ellas en
Bogotá D.C, en la cual se ubican cuatro sedes distribuidas en diferentes localidades de la
misma como: Ciudad Bolívar, Engativá, Rafael Uribe y Kennedy, la última ubicada en
la Cra 78 G N° 39-10 Sur, en la cual se desarrolló la investigación.
Una vez el participante entra al Proceso de Reintegración que lidera la ACR inicia la
Ruta de Reintegración. Con la ayuda de un grupo de profesionales cada individuo recibe
asesoría para estructurar las actividades que va a seguir de acuerdo con su situación
personal, familiar y educativa. Con dicha ruta se busca que los participantes adquieran
habilidades laborales y personales que les permitan vivir en comunidad y ser ciudadanos
autónomos.
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La atención personalizada por parte del equipo de psicólogos y trabajadores sociales de
la ACR promueve el desarrollo integral de los participantes, sus familias y la
comunidad, para facilitar una transformación individual y comunitaria que contribuya
con la reconciliación. Además, el seguimiento individual y permanente permite conocer
cuáles son sus principales dificultades dentro del Proceso de Reintegración y hallar
soluciones.

La atención psicosocial busca facilitar el desarrollo y fortalecimiento de las
competencias del participante en su vida familiar, educativa, productiva y comunitaria.
En este proceso se cuenta con el apoyo de un equipo de profesionales psicosociales
especializados encargados de acompañarlo permanentemente. Gracias a este
seguimiento, el profesional psicosocial, de forma conjunta con el participante, identifica
avances o retrocesos en su Proceso de Reintegración, lo cual permite reorientar la ruta de
atención o profundizar en la solución o tratamiento de determinadas problemáticas.

Asimismo, se busca que el participante pueda: Identificar, establecer y mantener
relaciones personales que no afecten su integridad ni la de los demás; tomar decisiones
y ejecutar acciones que le permitan alcanzar metas personales; reconocer y ejercer sus
derechos y deberes; identificar y analizar situaciones problemáticas, recursos y
estrategias para solucionar conflictos de manera no violenta.

La Agencia Colombiana para la Reintegración puede conocer el entorno familiar y
social y así obtener mayor información real acerca de los intereses y necesidades de los
participantes y sus familias.
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La Ruta de Reintegración económica se inicia con los programas de Formación para el
Trabajo, a través de cursos del nivel semicalificados, técnico, tecnológico y formación
complementaria. La ACR gestiona y orienta el acceso a cupos de formación para el
trabajo en el SENA y otras instituciones acreditadas por el Ministerio de Educación
Nacional.
 Generación de ingresos
Esta estrategia tiene dos componentes:
1. Empleabilidad: busca facilitar el ingreso del participante al mercado laboral, mediante
la búsqueda e identificación de oportunidades de trabajo en el sector formal,
dependiendo de la demanda de las empresas. Este servicio busca que el participante
tenga unos ingresos estables con todos los beneficios que esto conlleva.
2. Planes de Negocio: buscan que el participante genere sus propios ingresos a través de
un proyecto individual o asociativo. La ACR asesora en la estructuración, evaluación y
monitoreo de los proyectos que se presentan, al mismo tiempo que identifica
oportunidades de negocios en sectores en donde se puedan estructurar proyectos que
dejen ganancias y que se puedan mantener en el mercado.
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5.3. MARCO LEGAL
A continuación se presentan los esquemas a Nivel Internacional, Nacional y Local,
desde el marco legal presente en estos ámbitos frente al conflicto armado interno y lo
correspondiente al proceso de reintegración en la situación post conflicto, el cual
permitió darle una orientación a la investigación ya que es el que brinda las pautas
específicamente en el contexto de Colombia para brindar el manejo a la situación de
desmovilización y proceso de reintegración de las personas que han dejado los grupos
armados, además es un eje transversal que permitió comprender el sentido y la
importancia de las familias en el contexto del conflicto y fuera del mismo, desde un
punto de vista integral.
Tabla N° 5: Marco Legal a Nivel Internacional.
REFERENTE
LEGAL
Derecho
Internacional
Humanitario

DESCRIPCION DEL REFERENTE

Derecho
Internacional
de
Derechos Humanos

Carta
Internacional

de

El derecho internacional humanitario (DIH) es un conjunto de normas
que, por razones humanitarias, trata de limitar los efectos de los
conflictos armados. Protege a las personas que no participan o que ya no
participan en los combates y limita los medios y métodos de hacer la
guerra. El DIH suele llamarse también "derecho de la guerra" y "derecho
de los conflictos armados". El DIH es parte del derecho internacional,
que regula las relaciones entre los Estados. Está integrado por acuerdos
firmados entre Estados –denominados tratados o convenios–, por el
derecho consuetudinario internacional que se compone a su vez de la
práctica de los Estados que éstos reconocen como obligatoria, así como
por principios generales del derecho.
Es una serie de convenciones de Derecho internacional sobre la
protección de los derechos humanos, según la Declaración Universal de
los Derechos Humanos. Su objetivo es es complementar estas
publicaciones, presentando una síntesis global de la normativa, doctrina
y jurisprudencia universales e interamericanas sobre los derechos civiles
y políticos.
Es el siguiente conjunto de documentos sobre derechos humanos,
proclamados por las Naciones Unidas, en diversos momentos:
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Derechos Humanos

Derecho
Internacional Penal

Convenios
Ginebra

de

El Pacto Internacional de Derechos Civiles y Políticos (PIDCP),
adoptado por la Asamblea General de las Naciones Unidas mediante la
Resolución 2200A (XXI), de 16 de diciembre de 1966, entrada en vigor
el 23 de marzo de 1976.
El Pacto Internacional de Derechos Económicos, Sociales y Culturales
(PIDESC), adoptado por la Asamblea General de las Naciones Unidas
mediante la Resolución 2200A (XXI), de 16 de diciembre de 1966 y
entrada en vigor el 3 de enero de 1976.
Los protocolos facultativos correspondientes (el Protocolo Facultativo
del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Políticos y el Segundo
Protocolo Facultativo del Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Políticos, destinado a abolir la pena de muerte).
La Declaración Universal de Derechos Humanos, adoptada por la
Asamblea General de las Naciones Unidas en su Resolución 217 A (III),
de 10 de diciembre de 1948 en París.
Es la rama del Derecho que define los crímenes internacionales (
principalmente, genocidio, crimen de guerra, crímenes contra la
humanidad y crimen de agresión y regula el funcionamiento de los
tribunales competentes para conocer de los casos en los que los
individuos incurran en responsabilidad penal internacional, imponiendo
las sanciones que correspondan. El surgimiento de esta rama supone una
importante evolución respecto del Derecho internacional clásico, que era
esencialmente interestatal y no consideraba a la persona como sujeto de
Derecho internacional. La responsabilidad individual es independiente de
la responsabilidad internacional del estado.
Primer Convenio de Ginebra "para aliviar la suerte que corren los
heridos y los enfermos de las fuerzas armadas en campaña, 1949"
(Adoptado por primera vez en el año 1864, última revisión en el año
1949)
Segundo Convenio de Ginebra "para aliviar la suerte que corren los
heridos, los enfermos y los náufragos de las fuerzas armadas en el mar,
1949, (Sucesor del X Convenio de la Haya del año 1907)
Tercer Convenio de Ginebra "relativo al trato debido a los prisioneros de
guerra, 1949" (adoptado por primera veen el año 1929, última revisión
en el año 1949)
Cuarto Convenio de Ginebra "relativo a la protección debida a las
personas civiles en tiempo de guerra, 1949" (Adoptado por primera vez
en el año 1949, basado en parte en el IV Convenio de Ginebra del año
1907).
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Protocolos
enmienda
adicionales
Convenios
Ginebra

de
a

los
de

Protocolo I (1977): Protocolo Adicional a los Convenios de Ginebra del
12 de agosto del año 1949, para aliviar la suerte que corren los heridos y
los enfermos de las fuerzas armadas en campaña. Al 12 de enero del año
2007 había sido ratificado por 167 países.
Protocolo II (1977): Protocol Adicional a los Convenios de Ginebra del
12 de agosto del año 1949, para aliviar la suerte que corren los heridos,
los enfermos y los náufragos de las fuerzas armadas en el mar, 1949. Al
12 de enero del año 2007 había sido ratificado por 163 países.
Protocolo III (2005): Protocolo Adicional a los Convenios de Ginebra
del 12 de agosto del año 1949, relativo a la aprobación de un signo
distintivo adicional. Al mes de junio del año 2007 había sido ratificado
por 17 países y firmado, pero no ratificado aún por otros 68 países.

Fuente: Construcción de las Investigadoras, retomado de fuentes digitales y documentales.

En el marco Internacional frente al funcionamiento legal del conflicto armado interno se
evidencia un interés por preservar los derechos humanos, económicos, sociales y culturales
de las personas que se encuentran en medio del mismo, la preservación de vidas y la
consolidación del manejo que desde los Estados deben darle a los crímenes de guerra
cometidos, para diferenciar los casos en los que la responsabilidad es individual y no hace
parte del Estado, además la forma en que se dan los convenios entre los países para realizar
la guerra, en general el marco internacional permite que los países deban acogerse a los
parámetros establecidos.

Tabla N°6: Marco Legal a Nivel Nacional
REFERENTE
LEGAL
Ley 1448 de 2011
Ley de Víctimas
Ley 1361 de 2009
Ley de Protección
Integral
a
la
Familia
Ley 782 de 2002

DESCRIPCION DEL REFERENTE
Por la cual se dictan medidas de atención, asistencia y reparación integral
a las víctimas del conflicto armado interno y se dictan otras
disposiciones.
La presente ley tiene por objeto fortalecer y garantizar el desarrollo
integral de la familia, como núcleo fundamental de la sociedad; así
mismo, establecer las disposiciones necesarias para la elaboración de una
Política Pública para la familia.
Por medio de la cual se prorroga la vigencia de la Ley 418 de 1997,
prorrogada y modificada por la Ley 548 de 1999 y se modifican algunas
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Ley 975 de 2005

Ley 185 de 2002

Decreto
número
128 del 22 de enero
de 2003

Decreto N° 3360 del
24 de noviembre de
2003
Decreto 2767 de
2004

Decreto 200 del 3
de febrero de 2003

de sus disposiciones.
Disposiciones para facilitar el diálogo y la suscripción de acuerdos con
grupos armados organizados al margen de la ley para su
desmovilización, reconciliación entre los colombianos y la convivencia
pacífica.
La presente ley tiene por objeto facilitar los procesos de paz y la
reincorporación individual o colectiva a la vida civil de miembros de
grupos armados al margen de la ley, garantizando los derechos de las
víctimas a la verdad, la justicia y la reparación.
Se entiende por grupo armado organizado al margen de la ley, el grupo
de guerrilla o de autodefensas, o una parte significativa e integral de los
mismos como bloques, frentes u otras modalidades de esas mismas
organizaciones, de las que trate la Ley 782 de 2002.
Integrar una Comisión Exploratoria de Paz para propiciar acercamientos
y establecer contactos con los Grupos de Autodefensas Unidas de
Colombia, AUC; con las Autodefensas Campesinas Bloque Central
Bolívar, BCB, y Vencedores de Arauca; y con el Grupo de Autodefensas
Alianza del Oriente, conformada por las Autodefensas del Sur de
Casanare, Meta y Vichada.
Dispone que las personas desmovilizadas bajo el marco de acuerdos con
las organizaciones armadas al margen de la ley o en forma individual
podrán beneficiarse, en la medida que lo permita su situación jurídica, de
los programas de reincorporación socioeconómica que para el efecto
establezca el Gobierno Nacional.
Que el Gobierno Nacional puede facilitar a los desmovilizados
mecanismos que les permitan incorporarse a un proyecto de vida de
manera segura y digna.
Que dadas las circunstancias anteriores, es preciso fijar condiciones, que
de manera precisa y clara, permitan establecer competencias, asignar
funciones y desarrollar los procedimientos para acceder a los beneficios
socioeconómicos, una vez iniciado el proceso de reincorporación a la
vida civil como consecuencia de la desmovilización voluntaria.
Contiene las disposiciones para facilitar el diálogo y la suscripción de
acuerdos con grupos armados organizados al margen de la ley para su
desmovilización, reconciliación y la convivencia pacífica.
Beneficios en caso de desmovilización individual y voluntaria. Los
beneficios previstos en el presente decreto se aplicarán a los nacionales
que, individualmente y por decisión voluntaria, abandonen sus
actividades como miembros de los grupos armados organizados al
margen de la ley, y hayan además demostrado, a criterio del Gobierno
Nacional, su voluntad de reincorporarse a la vida civil. Los menores de
edad, están excluidos de cualquier forma de colaboración o cooperación
con la Fuerza Pública.
El Ministerio del Interior y de Justicia tendrá como objetivos los
siguientes:
1. Formular las políticas, planes generales, programas y proyectos del
Ministerio del Sector Administrativo del Interior y de Justicia.
2. Formular la política de Gobierno en materias relativas al orden público
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Decreto
Número
3041 de 2006

interno en coordinación con el Ministro de Defensa Nacional en lo que a
este corresponda; a los asuntos políticos; la convivencia ciudadana y los
derechos humanos; a la participación ciudadana en la vida y
organización social y política de la Nación; a las relaciones entre la
Nación y las entidades territoriales de la República; al acceso a la
justicia, a la defensa judicial de la Nación y del ordenamiento jurídico; a
lo penitenciario y carcelario; al problema mundial de las drogas; a la
seguridad jurídica; a los asuntos notariales y registrales, a la prevención
y atención de emergencias y desastres y a los derechos de autor.
3. Contribuir al desarrollo de la política de paz del Gobierno Nacional.
4. Promover el ordenamiento y la autonomía territorial, la política de
descentralización y el fortalecimiento institucional, dentro del marco de
su competencia.
5. Consolidar, en la administración de los asuntos políticos, la
democracia participativa y pluralista.
6. Impulsar y garantizar los derechos y libertades fundamentales de los
ciudadanos, el orden público y la convivencia ciudadana.
7. Apoyar el diseño concertado con las entidades estatales pertinentes, de
las políticas en relación con los derechos humanos fundamentales,
sociales, económicos, culturales y colectivos y la implementación del
Derecho Internacional Humanitario.
8. Impulsar políticas tendientes a garantizar la libertad de cultos y el
derecho individual a profesar libremente una religión o credo.
9. Apoyar el diseño de políticas y ejecutar las de su competencia en
relación con los asuntos y derechos de los grupos étnicos.
10. Contribuir al ejercicio armónico de las competencias y atribuciones
de las entidades nacionales, de conformidad con lo previsto en el artículo
6 de la Ley 489 de 1998.
Las asignaciones presupuestales de la vigencia fiscal de 2006, las
reservas presupuestales y cuentas por pagar que se constituyan con cargo
al Programa de Reincorporación a la Vida Civil, de que tratan la Ley 418
de 1997 y los artículos 8º y 65 de la Ley 548 de 1999 continuarán siendo
ejecutados por el Ministerio del Interior y de Justicia.

Fuente: Construcción de las investigadoras, retomado de fuentes digitales y documentales.

En el plano Nacional, en Colombia se han generado medidas de asistencia y reparación a
las víctimas del conflicto además de establecer y garantizar el desarrollo integral de la
familia en la sociedad en la cual se incluyen los derechos y deberes de la misma, para
generar parámetros de intervención con las familias víctimas del conflicto en aspectos
como sus necesidades básicas, lo cual en Colombia es de vital importancia debido al alto
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índice de víctimas de la violencia. También se resalta el interés legal de facilitar los
procesos de paz para poder intervenir en la reincorporación de las personas que
pertenecieron al conflicto a la vida civil, por medio de la Ley de Justicia y Paz, la cual ha
tenido diversos impactos relacionados con la reparación a las víctimas del conflicto y los
procesos de reintegración de las personas excombatientes, esta ley es de importancia debido
a que los sujetos de la presente investigación se han acogido a ella.

Tabla N° 7: Marco Legal a Nivel Local
REFERENTE
LEGAL
Política Pública por
la Garantía de los
Derechos,
el
reconocimiento de
la diversidad y la
democracia en las
familias

DESCRIPCION DEL REFERENTE
Es la oportunidad para reconocer legitimar y defender los derechos
del colectivo primordial de la sociedad, convocando la sinergia entre
las demás políticas con el fin de lograr el impacto y sostenibilidad.
Pretende lograr una gestión convocante, transversal e integral.
Además de pretender la garantía de los derechos, el reconocimiento
de la diversidad y la democracia en las familias.

Fuente: Construcción de las Investigadoras, retomado de fuentes digitales o
documentales.

Respecto a esta política se determina que las familias enfrentan cambios y
complejidades que necesitan ser atendidos por parte del Estado a través de los medios
para enfrentarlos, también se tiene un enfoque en el que no se tolera la prolongación de
condiciones de vida desiguales y discriminatorias, para desarrollar las capacidades de las
familias de la ciudad y así lograr una adecuada protección familiar.
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6. DISEÑO METODOLÓGICO DE LA INVESTIGACIÓN
Teniendo en cuenta que el objetivo general de la investigación se encuentra orientado a
conocer las dinámicas familiares de las personas en proceso de Reintegración de las
Autodefensas Unidas de Colombia (AUC) vinculados a la Agencia Colombiana para la
Reintegración ACR Bogotá zonal Kennedy durante el año 2013. En relación con esto se
presenta la siguiente propuesta metodológica, la cual contiene: el nivel, el enfoque, la
modalidad, así como sus respectivas categorías y sub categorías de análisis.

De igual manera, para desarrollar un proyecto de grado, se hace necesario tener claridad
sobre las técnicas y los instrumentos a utilizar para la recolección de la información que se
requiere y de esta forma facilitar el proceso investigativo debido a que la sistematización
de la información puede ser más precisa y permitirá responder a los objetivos propuestos
en la investigación.
METODOLOGIA
Cualitativa

ENFOQUE
Histórico - Hermenéutico

NIVEL
Exploratorio

Categorías de
Análisis

TECNICAS
Entrevista - Genograma -Mapa
de Redes

Etnometodología

MÉTODO

Esquema N° 1 del Diseño Metodológico de la Investigación, construcción de las
Investigadoras.
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6.1 METODOLOGIA CUALITATIVA

Según Bonilla (2002), este tipo de investigación permite conceptualizar sobre la realidad
con base en conductas, conocimientos, actitudes y valores que guían el comportamiento de
las personas; utiliza conceptos sensibilizadores que proveen un sentido general de
referencia y orientación; rescata los significados e interpretaciones que comparten los
individuos sobre la realidad social en el entorno histórico construido por los mismos
individuos.

Esta es una investigación cualitativa porque tiene el primordial interés de captar la realidad
a partir de las percepciones de los sujetos involucrados en la investigación, es decir, a partir
de la construcción que tiene el sujeto de su propio contexto, por lo tanto, el investigador
orienta sus supuestos de acuerdo a la forma como los sujetos orientan e interpretan su
mundo donde se desenvuelven en la realidad que se examina. Por lo tanto, el método
cualitativo no parte de supuestos derivados teóricamente sino que busca conceptualizar con
base en los comportamientos, los conocimientos, las actitudes y los valores que guían las
acciones de los sujetos. Esto implica que no aborda la situación empírica con hipótesis
deducidas conceptualmente, sino que de manera inductiva pasa del dato observado a
identificar los parámetros normativos de comportamiento que son aceptados por los
individuos en los contextos específicos históricamente determinados. Por lo anterior se
evidencia la necesidad de:
“Integrar procesos de investigación- reflexión sobre la práctica con los de intervención, así
como de trabajar lo pedagógico-informativo, en respuesta a las condiciones complejas de la
construcción para la toma de decisiones” (Cifuentes; 2011, p.19).
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Además se pretende explorar el contexto analizado para lograr descripciones detalladas y
completas de la dinámica familiar, con el fin de comprender la realidad subjetiva que
subyace a la acción de los miembros de la sociedad. Avanzar en la comprensión de cómo
las y los actores sociales viven y construyen su realidad social desde la cotidianidad.
Profundizar en casos específicos, no generalizar; describir textualmente y analizar el
fenómeno social como es percibido; y el proceso de indagación se construye en la
interacción social ese aporte es valioso porque posibilita producir conocimiento pertinente,
significativo, relevante y particular.

La investigación cualitativa es ideográfica porque se busca las nociones, ideas compartidas
que dan sentido al comportamiento social, para profundizar el fenómeno y no
necesariamente generalizar ,por este motivo para esta investigación es pertinente debido a
que son las dinámicas familiares las que evidencian la conducta de las cada miembro de la
familia; además permite una mirada del contexto social como el resultado de un proceso
interactivo en que el participan los miembros de un grupo para negociar y renegociar la
construcción de su medio.

Finalmente se optó por la investigación cualitativa para el desarrollo de ésta, pues no se
parte de supuestos derivados teóricamente sino que busca conceptualizar con base en los
comportamientos, los conocimientos, las actitudes y experiencias de las personas en
proceso de reintegración de las AUC vinculados a la ACR para poder detectar y captar la
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realidad de las dinámicas familiares de esta población las cuales están sujetas a diferentes
tipos de prejuicios.

6.2 ENFOQUE HISTORICO- HERMENEUTICO
Para la investigación se tiene en cuenta las condiciones socio demográficas de las personas
en proceso de reintegración de las Autodefensas Unidas de Colombia como su edad, sexo,
estado civil, nivel educacional, zona de residencia y ámbito laboral, por lo tanto, el enfoque
que se acoge es, el histórico- hermenéutico, puesto que, “busca interpretar y comprender los
motivos internos de la acción humana” (Aristizábal; 2008, p. 32), a partir de la ubicación en
un contexto y momento histórico especifico, para así darle un sentido, y permitirle al
investigador comprender como ven y perciben la realidad en la cual se encuentran inmersos
las personas en proceso de reintegración a partir de la dinámica al interior de sus familias.

Así mismo, en este enfoque se encuentra un compromiso “de conducir un mensaje de un
sujeto a otro y de comprender (…) el significado y fin” (Aristizábal; 2008, p. 34), de las
personas en proceso de reintegración y sus familias alrededor de sus dinámicas familiares,
por ello se tienen en cuenta los datos internos y subjetivos de hechos históricos, con base al
contexto actual en donde están incluidos, con influencias de la cultura, intereses,
motivaciones, entre otras.

Por lo tanto, este enfoque transciende a la comprensión desde la realidad de los sujetos de
investigación, al encontrarse situados en un ciclo vital familiar, en donde constantemente se
suscitan cambios, tensiones, y/o crisis, ya sea por sus causas intrínsecas, es decir los
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conflictos familiares, o factores externos a ellos, por lo cual, para las investigadores se hace
primordial reconocer desde la narrativas de las personas en proceso de reintegración, las
transformaciones en su dinámica familiar, lo cual permite después de recoger la
información contrastar esas narrativas con la teoría seleccionada en este proyecto.

6.3 NIVEL EXPLORATORIO
Para esta investigación es necesario contemplar el nivel de investigación exploratorio. El
objetivo de este nivel es examinar un tema o problema de investigación poco estudiado o
que no ha sido abordado antes, en este caso la dinámica familiar de las personas en proceso
de reintegración pertenecientes a las AUC, se encuentra vacío de conocimiento por lo cual
es importante abordarlo. Estos estudios sirven para aumentar el grado de familiaridad con
fenómenos relativamente desconocidos, este tema a pesar de ser reciente no es tan conocido
debido a que los sujetos solo se ubican en ciertas zonas de la ciudad. En pocas ocasiones
este tipo de estudio constituye un fin en sí, dado que por lo general determinan tendencias,
identifican relaciones potenciales entre variables, etc. Es por eso que en general es la
primera fase de una investigación y pocas veces es una investigación en sí misma. Este
nivel de investigación, procura un avance en el conocimiento de un fenómeno, con el
propósito de precisar mejor un problema de investigación o para poder generar hipótesis.
Por esto, este esquema de investigación debe ser flexible a fin de permitir la
reconsideración de distintos aspectos del fenómeno, a medida que se avanza. En la práctica,
la parte más difícil de una investigación es la iniciación; los más cuidadosos
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procedimientos durante las últimas fases de una investigación son de escaso valor si se ha
partido por un principio incorrecto o inadecuado.
Entre los propósitos que se persiguen este tipo de estudios, se puede mencionar el aumentar
la familiaridad del investigador con el área problemática de interés en este marco es
posible: aclarar conceptos; obtener un censo de problemas; establecer preferencias para
posteriores investigaciones y proponer hipótesis bien fundamentadas, la finalidad de esta
investigación es contribuir con la investigación sobre este tema ya que las familias han
tenido diversos cambios o vivencias que han impactado su subjetividad como el conflicto
armado en Colombia.
6.4 MÉTODO ETNOMETODOLOGIA:

Para María Cifuentes Gil (2011) este método hace referencia a:
Conocimientos y técnicas disponibles por una sociedad para enfrentar cuestiones
concernientes a planos, cuerpo humano, naturaleza material; los procedimientos más
comunes que se pueden individualizar para dar coherencia y comprensión a comportamientos
(Cifuentes, 2011, p.47)

Por lo anterior se puede inferir que este método de investigación da cuenta a la
comprensión de los comportamientos y las formas en que los sujetos aplican las reglas
culturales en su día a día. Y así comprender que el orden social es un modelo elaborado a
través de una labor interpretativa por lo cual considera a los sujetos portadores de
capacidades lingüísticas y de competencias interactivas. El objetivo según Firth (2010) de
la etnometodología es describir y manifestar los elementos que llevan a los sujetos a dar por
verídico ciertos acontecimientos

sobre los cuales se construyen después de los

significados; en relación con la investigación a través de los relatos de los sujetos es decir,
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las personas en proceso de reintegración que pertenecieron a las Autodefensas Unidas de
Colombia, vinculadas a la Agencia Colombiana para la Reintegración (ACR) se puede
determinar el comportamiento de las practicas adquiridas culturalmente que fluyen en sus
dinámicas familiares, además de como la sociedad asume los prejuicios y su interrelación
con los sujetos, desde una perspectiva cualitativa .

6.5 TECNICAS

6.5.1 Entrevista

Teniendo en cuenta el enfoque propuesto, la técnica de entrevista se adapta perfectamente a
las necesidades de esta investigación, puesto que por su carácter conversacional, permite a
las investigadoras tener discursos de las personas en proceso de reintegración que por
medio de estos pueden expresar las realidad de sus dinámicas familiares por lo tanto se
elabora el instrumento (Anexo 3) con base en lo siguiente:

6.5.1.1 Entrevista Semiestructurada

La técnica de entrevista semiestructurada se desarrolla cara a cara entre el investigador y el
entrevistado, para ello se recomienda un ambiente de cordialidad, en donde se le da la
posibilidad al entrevistado de manifestarse dentro de un modelo de conversación, puesto
que existe un guion sobre los temas que se deben abordar a lo largo de la entrevista, sin
embargo, no tiene un orden especifico de secuencia y la manera de formular las preguntas
dentro de la entrevista, es dirigida por el entrevistador, por lo cual pueden surgir temas y/o
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acontecimientos que no estén contemplados dentro de guion, pero que sean importantes
para comprender al sujeto. Con los anteriores parámetros se realizó la entrevista con las
personas en proceso de Reintegración debido a que para las investigadoras era importante
preguntar sosteniendo un dialogo abierto puesto que podrían surgir nuevos elementos
necesarios para la comprensión de las Dinámicas Familiares de los sujetos; el instrumento
que fue construido con las características anteriores (Anexo 3).

6.5.2 Genograma

(Gráfica Genética) como la representación pictórica de la estructura y el funcionamiento
familiar. En un genograma se puede representar hasta tres generaciones de una familia, con
el fin de evidenciar, además de la estructura y el funcionamiento familiar, también la
repetición de patrones transgeneracionales. (Fuentes, 2012, p.1). Este mismo se tendrá en
cuenta para poder conocer las formas familiares de las personas en proceso de reintegración
y sus relaciones. Esta técnica está incluida en la guía de entrevista en la cual hay un espacio
determinado con el fin de realizar genograma por persona (Anexo 3).

6.5.3 Mapa de Redes

El mapa de red social recolecta información sobre el tamaño total y composición de la red,
el grado en el que los miembros de la red proporcionan varios tipos de apoyo y la
naturaleza de las relaciones dentro de la red, conforme los percibe la persona que completa
el mapa. (Tracy & Whittaker, 1989). Este instrumento permite evidenciar las redes que las
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personas en proceso de reintegración consideran como de apoyo y su grado de cercanía con
ellas. Se realizó como instrumento el mapa de redes el cual se dividió en cuatro cuadrantes:
familia, amigos, trabajo y finalmente servicios (Anexo 3).

6.6. UNIDAD DE ANÁLISIS
En este proyecto de grado la unidad de análisis está relacionada con el grupo de personas en
proceso de reintegración de las Autodefensas Unidas de Colombia AUC quienes están
vinculados a la Agencia Colombiana para la Reintegración ACR zonal Kennedy.
6.6.1. Unidad de Trabajo
La anterior unidad de análisis se comprenderá a partir de los siguientes criterios, los cuales
se establecieron aleatoriamente. El grupo debe estar conformado por nueve (9) hombres
mayores de 18 años quienes lleven como mínimo 2 años de permanencia en la institución
específicamente en la zonal Kennedy, a partir de la desmovilización y por esta razón se
asume que deben estar vinculados al ámbito laboral, independientemente de sus
ocupaciones o actividades, cumpliendo con la característica de la última etapa del proceso
de reintegración. Además, se requiere la participación consentida y voluntaria de cada uno
para participar en la entrevista planeada para desarrollar este trabajo de grado, es
importante resaltar que se permite diversas formas de organización familiar en los
entrevistados, es decir, tipología, número de integrantes y estado civil.
Se tendrá en cuenta la privacidad de la información por lo cual no se expondrá en su
totalidad cumpliendo con los requisitos aceptados en el Acta de Confidencialidad expedida
por la Agencia Colombiana para la Reintegración por parte de las investigadoras debido a
que la información es de carácter personal, teniendo en cuenta la ética profesional, puesto
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que se es consciente de los parámetros de seguridad en los que están inmersos por la
problemática en la cual estuvieron involucrados.

6.7. RUTA METODOLOGICA

A continuación se presenta un esquema en el cual se plasman las dos fases del proceso de
construcción de este trabajo de grado realizado durante año y medio; en la primera fase se
realizó la revisión bibliográfica con el fin de construir los antecedentes y el planteamiento
del problema, la formulación de los objetivos, delimitación de los referentes los cuales son
conceptual, contextual, legal y finalmente el diseño del marco metodológico.

En la segunda fase se desarrolló el diseño y construcción de los instrumentos,
posteriormente la aplicación de los mismos, el análisis de la información, su
sistematización, la construcción de hallazgos y resultados finalizando con las conclusiones
y recomendaciones; como se puede evidenciar en el siguiente esquema:
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Esquema N°1: Ruta Metodológica del Trabajo de Grado

FASE I

FASE II

Fuente: Construcción de las investigadoras.
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6.7.1. Construcción de Instrumentos

La construcción de los instrumentos se dio en un periodo de dos meses, en los cuales
inicialmente se desarrolló el diseño con base en la matriz de categorías de análisis. En este
se incluyeron el genograma y el mapa de redes teniendo en cuenta el tiempo disponible
para cada sesión debido a las condiciones de permisos laborales.

En seguida, este fue corregido cinco veces las cuales dos de ellas fueron asignadas por la
asesora de este proyecto de grado, Fernanda Gómez Torres - Trabajadora Social las cuales
estaban relacionadas con el contenido del instrumento y su estructura. La siguiente
corrección fue realizada en la validación por expertos por Sonia Moreno- Trabajadora
Social quien asigno correcciones de contenido y direccionamiento de las preguntas.
Además por parte de la Agencia Colombiana para la Reintegración en el proceso de
vinculación interinstitucional, se propuso el cambio de la asignación de la población, es
decir, reemplazar reinsertados por personas en proceso de reintegración y algunos detalles
de estructura. Finalmente después de ser realizada la prueba piloto se reconocieron
algunos detalles en el direccionamiento y orden de las preguntas por parte de las
investigadoras, dicha prueba fue aplicada a tres personas en proceso de reintegración, las
cuales no están incluidas en el grupo objeto de investigación.

Después de realizar las correcciones anteriores se aplica el instrumento por medio de la
técnica de entrevista semiestructurada. Dicho instrumento se puede evidenciar en el (Anexo
3).
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6.8. MATRIZ DE CATEGORIAS DE ANALISIS

OBJETIVO
GENERAL

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Conocer las
dinámicas
familiares de
un grupo de
personas en
proceso de
reintegración
de las AUC
vinculados a
la ACR
Agencia
Colombiana
para la
Reintegración
Bogotá zonal
Kennedy.

Caracterizar las
condiciones de vida
de un grupo de
personas en proceso
de reintegración de
las AUC vinculados
a la ACR Agencia
Colombiana para la
Reintegración Bogotá
zonal Kennedy.

INSTRUMENTOS

Entrevista en
profundidad

CATEGORIA

Características
Socioeconómicas

SUBCATEGORIA

INDICADOR

Procedencia

Lugar de Origen

Edad

18-23
24-29
30-35
36-41
42 o más

Estado Civil

Soltero
Casado
Unión Libre
Separado
Viudo
Divorciado
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Escolaridad

Primaria
Secundaria
Técnico
Tecnólogos
Universitario
Otros

Ocupación

Independiente
Empleado
Estudiante
Desempleado
Actividad

Salud

Tipo de Vinculación
Tipo de Afiliación

Vivienda

Tenencia
Tipo
Servicios Públicos
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Zona Residencial
Ingresos

Menos de un SMLV
Un SMLV
Más de un SMLV
Dos SMLV
Más de dos SMLV
Subsidios
Bonos

Describir la
conformación
familiar, interacción,
comunicación,
manejo o conciliación
de conflictos de un
grupo de personas en
proceso de
reintegración de las
AUC.

Entrevista en
profundidad

Organización
Familiar

Conformación

Tipología

Familiar

Genograma

Subsistemas y
Relaciones

Mapa de Redes

Ciclo Vital
Los Papeles de la
familia
Dinámica Familiar

Interacción
Comunicación
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Mediación de
Conflictos
Redes
Identificar los
proyectos de vida
familiares y
personales de un
grupo de personas en
proceso de
reintegración de las
AUC.

Entrevista en
profundidad

Proyecto de Vida

Personal

Metas y Expectativas
Recursos
Posibles Obstáculos

Familiar

Metas y Espectativas
Recursos
Posibles Obstáculos
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6.9. METODO DE ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN
Para esta investigación se considera que el método de análisis es el inductivo en el cual
“las categorías „emergen‟ totalmente de los datos con base en el examen de los patrones y
las recurrencias presentes en ellos. La categorización inductiva no tiene como fin reflejar la
teoría sino el marco de referencia cultural del grupo estudiado” (Bonilla, 1995), para
evidenciar las dinámicas familiares a partir de las narrativas de las personas en proceso de
reintegración, teniendo en cuenta que esta es una investigación cualitativa, la cual desde sus
inicios tiene un diseño flexible debido a que se plantean vagamente algunos interrogantes
estipulados en el planteamiento de problema que surgieron desde la realidad que viven las
personas en proceso de reintegración con sus familias.
Es por eso que el grupo investigador desarrollo el diseño e implementación de matrices de
categorías emergentes las cuales se basaron en las voces de los entrevistados y a partir de
ellas extraer dichas categorías emergentes las cuales están vinculadas con las categorías de
análisis que corresponden con el marco conceptual y el planteamiento de problema. (Anexo
4).
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7. HALLAZGOS Y RESULTADOS

A continuación se presentaran los hallazgos y resultados de la investigación en relación con
el objetivo general por medio de los objetivos específicos y con base en categorías
inductivas establecidas en el marco conceptual y emergentes determinadas con base en los
relatos de los sujetos. En primer lugar las condiciones de vida del grupo de personas en
proceso de reintegración, en segundo lugar sus dinámicas familiares y finalmente su
proyecto de vida.
7.1 CONDICIONES DE VIDA DEL GRUPO DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACION
A partir de la entrevista realizada a nueve (9) personas en proceso de reintegración, se
obtiene la siguiente información para dar cuenta de cómo es la conformación de sus
familias y sus respectivas particularidades, empezando con el lugar de procedencia de los
mismos.
7.1.1 Lugar de Procedencia del Grupo de Personas en Proceso de Reintegración.
Tabla N° 8. Lugar de Procedencia de los Informantes.
INFORMANTE
1
2
3
4
5
6
7
8
9

LUGAR DE PROCEDENCIA
CERETÉ CORDOBA.
SAN MARTIN META.
CAUCA.
CARTAGENA BOLIVAR.
CHIGORODÓ ANTIOQUIA.
TOLIMA.
ARAUCA.
LA GLORIA CESAR.
MONTERIA CORDOBA.
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Se determina que de los nueve hombres entrevistados dos (2) son provenientes del
departamento de Córdoba específicamente de Cereté y Montería; un (1) del departamento
del Meta del municipio de San Martín; una (1) persona del departamento de Cauca; un (1)
del departamento de Bolívar de la ciudad de Cartagena; una (1) del departamento de
Antioquia del municipio Chigorodó; una (1) del departamento de Tolima sin especificar el
municipio; una (1) del departamento de Arauca y finalmente una (1) del departamento del
Cesar del municipio de La Gloria. Desde el planteamiento del problema y en relación con la
anterior se retoma que según la Sala de Atención Humanitaria (OCHA) (2013) que los
anteriores lugares hacen referencia al lugar de nacimiento en su mayoría de zonas rurales
asentados en municipios en los cuales el conflicto está localizado debido a las condiciones
que estos presentan como por ejemplo la insuficiente intervención del Estado, frente a
temas como: la salud, la educación, el desempleo y así mismo la pobreza, sin embargo, se
resalta que estas zonas cuentan con recursos mineros que generan gran cantidad de ingresos
económicos, lo que facilita el sostenimiento de los grupos. Teniendo en cuenta las
características socioeconómicas de los municipios y la economía nacional, el ingreso a los
grupos armados es posible que sea la una de las decisiones que toma una parte de la
población con el fin de mitigar las necesidades que presenten; otro motivo por el cual se da
el ingreso a los grupos es el del reclutamiento forzado, sin embargo, no es el caso de
ninguno de los nueve entrevistados. Se destaca que cuatro (4) de los departamentos de los
cuales son provenientes las personas en proceso de reintegración que son Meta, Cauca,
Antioquia y Arauca hacen parte de la zona roja del país en la que según el monitor de la
Sala de Atención Humanitaria (OCHA, 2013), es donde más se presentaron eventos de
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violencia en un periodo comprendido entre el 1 de enero del 2012 al 15 de junio de 2013; y
cinco (5) de las personas entrevistadas son pertenecientes a los departamentos de Córdoba,
Bolívar, Tolima y Cesar es decir, la segunda zona en la que se dieron estos eventos. (Anexo
5).
7.1.2 Edad y Estado Civil del Grupo de Personas en Proceso de Reintegración
Grafico N° 1/ 2: Edad / Estado Civil de las Personas en Proceso de Reintegración

G raf ico N 1: Edad del G rupo de Personas en
Proceso de Reintegración

Gráfico N 2: Estado Civil del Grupo de Personas en
Proceso de Reintegración
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Se mencionara las edades del grupo de personas en proceso de reintegración determinando
el ciclo vital individual entendiéndolo como el desarrollo según la etapa en que se
encuentren debido a las exigencias internas y externas de los modos de enfrentamiento y
adaptación al entorno en esta nueva etapa, debido a que los entrevistados pertenecen a la
etapa adulta según Erik Erikson (2000) la cual será relacionada a su vez con su estado civil
actual ya que en esta etapa se supone la conformación familiar; de esta forma perpetuando
la sociedad en la cual se responde a un estado civil. Cabe aclarar que independientemente
del estado civil que se posee se puede conformar familia a través de su papel biológico el
cual menciona su carácter reproductivo en la sociedad. Las edades de las personas en
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proceso de reintegración están distribuidas de la siguiente manera: cuatro (4) personas en el
rango de 30 a 35 años; dos (2) personas en el rango de 24-29 años; dos (2) personas en el
rango de 36 a 41 años y una (1) persona en el rango de 42 o más años, destacando nulidad
en el rango de 18 a 23 años; como se mencionó anteriormente estas personas están ubicadas
en la etapa de ciclo vital individual de adultez que según Erik Erickson (2000) está sub
dividida en tres subetapas, ocho de los entrevistados pertenecen a la etapa de adulto joven
asignada entre los 20 y los 40 años, relacionado con las características tales como la
independencia, un grado de autonomía, idea de desempeñar un trabajo y la conformación
de la familia de esta forma desempeñando roles en la sociedad logrando la tarea de
identificarse como sujetos en referencia de relacionarse con otro, es decir, la pareja lo cual
permite obtener un grado de pertenencia e identidad con sus familias.
Finalmente se encontró una persona perteneciente a la etapa adulto-medio-maduro, en la
cual a partir de sus narrativas está relacionado con la teoría de Erickson que indica que los
adultos que no logran ser generativos viven de forma egocéntrica y sin proyección a un
futuro, entendiendo por generatividad un cuidado que permita el desarrollo autónomo en las
generaciones jóvenes que en este caso se da de forma impositiva. Teniendo en cuenta lo
anterior y la característica principal de la conformación de familia es clave mencionar de
las personas entrevistadas actualmente tres de ellas

se encuentran casadas mediante

uniones maritales civiles o religiosa; tres (3) personas en unión libre correspondiendo a
uniones maritales de hecho; dos (2) personas separadas y finalmente nulidad en las
categorías soltero, viudo y divorciado.
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7.1.3 Nivel de Escolaridad, Ocupación y Tipo de Vinculación al sistema de Salud
del Grupo de Personas en Proceso de Reintegración.
Grafico N° 3/ 4: Nivel de Escolaridad/ Ocupación de las Personas en Proceso de
Reintegración

Gráfico N° 3: Nivel de escolaridad del grupo de
personas en proceso de reintegración
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Tabla N° 9. Actividad del Grupo de Personas en Proceso de Reintegración.
INFO
1
2
3
4
5
6
7
8
9

ACTIVIDAD
Vigilancia
Comerciante
Operario de Maquina
Vigilancia
Contratista en Enchapes
Ebanistería
Técnico en Mantenimiento
Aeronáutico
Ayudante de obra en
Construcción Civil
Ayudante de obra en
Construcción Civil

LUGAR
Colegios Distritales
Micro Empresa
Taller de Mecánica
(Actualmente Desempleado)
Constructora Bolívar
Taller de Ebanistería
Aeropuerto Internacional El Dorado
COINTEC
Empresa Privada

Teniendo en cuenta que Sautu (1997) contempla que el ingreso al campo laboral está
directamente relacionado con el nivel de escolaridad, lo que indica la eficacia de la
actuación del sistema educativo en combinación con el sistema laboral, es decir la
posibilidad de tener empleo en el país. Es importante mencionar que el equipo investigador
considera que la educación es el medio por el cual se trasciende y se tiene un mejor acceso
a las oportunidades económicas con el fin de brindar una calidad de vida al ser humano y
sus familias, satisfaciendo necesidades básicas como la vivienda, la educación, la
alimentación y recreación. Con base en lo anterior se concluye el nivel de escolaridad de las
personas entrevistadas está distribuido de la siguiente forma, dos (2) personas realizaron
primaria incompleta, uno de ellos se encuentra trabajando en un taller de ebanistería como
operador de una de las máquinas; el otro es independiente y labora como comerciante en su
propia microempresa de confección, en estos casos se infiere que explotaron sus
potenciales personales de un saber empírico para lograr el sostenimiento de ellos y sus
respectivas familias, es de destacar que en el segundo caso la persona tomó la decisión de
romper esquema tradicional de empleador - empleado para convertirse en su propio jefe,
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creando su propio negocio, aprovechando las capacidades de su esposa frente a su
desempeño en la confección de telas y su habilidad para realizar negocios.
Por otra parte dos (2) personas realizaron otros estudios como cursos de vigilancia, uno de
ellos está actualmente empleado en una empresa de celaduría, desempeñándose en los
colegios distritales; el otro se encuentra actualmente desempleado pero hace referencia a
que toda su vida se ha desempeñado en este campo ya que manifiesta tener la experiencia y
disciplina necesaria para poder realizar la manipulación de las armas y el manejo de la
seguridad, adquirida en el grupo al cual perteneció en las zonas de alto riesgo. Así mismo
dos (2) personas realizaron estudios técnicos como Técnico Aeronáutico el cual se
encuentra laborando en el aeropuerto internacional el dorado, desempeñándose en su
titulación, logrando una relación entre los conocimientos adquiridos académicamente y su
desempeño laboral, lo cual le ha permitido mantener a su familia en una calidad de vida
más estable, además se encuentra estudiando para seguir complementando su saber; la
segunda persona estudió Técnico en Redes Hidráulicas se encuentra trabajando como
contratista en enchapes en el campo de la construcción, manifestando que su campo laboral
le permite un ingreso más alto que su saber técnico, además manifiesta que la labor en que
se desempeña la adquirió cuando estaba más joven.
Además dos (2) personas cursaron primaria completa, ambos se encuentran empleados
como ayudantes de obra en construcción civil en empresas privadas, manifestando que este
trabajo fue la primera opción que se les presentó en donde podían poner en práctica labores
que eran realizadas en el grupo armado como el manejo de carga pesada y de herramientas;
una (1) persona manifestó haber realizado la secundaria completa, actualmente se
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desempeña como operario de maquina la cual es de su propiedad la cual aprendió a manejar
por medio de un conocido que le enseñó, en un taller de mecánica; existe nulidad en las
categorías de secundaria incompletas, tecnológico y universitario. Por lo anterior se destaca
que los nueve informantes manifestaron estar vinculados al régimen de salud, en el régimen
contributivo en el tipo de vinculación cotizante, debido a que la relación del ingreso por
habitante permite estar vinculado junto a sus familias, en este orden de ideas cabe aclarar
que aunque en Colombia hay un Estado en el cual se plantea la salud como derecho, en la
práctica se encuentra totalmente ligado a las condiciones socioeconómicas de la población.
(Anexo 6)
7.1.4 Características de la vivienda del Grupo de Personas en Proceso de
Reintegración.

En este apartado se encuentra que las personas en proceso de reintegración entrevistadas
pertenecen en su totalidad a la localidad de Kennedy debido al marco contextual es decir, la
Agencia Colombiana para la Reintegración en la que se desarrolló el trabajo de grado,
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teniendo en cuenta que las personas entrevistadas se encuentran en esta misma localidad y
pueden seguir el proceso de reintegración de una forma más accesible, en el Gráfico N° 5
se puede observar que cuatro (4) de las personas que fueron entrevistadas viven en un
apartamento en arriendo y tres (3) en casa de las cuales se puede afirmar que su nivel de
ingresos es inferior a los requeridos por una entidad bancaria para hacerse propietarios de
una vivienda, teniendo en cuenta que sus salarios no solo se distribuyen en el pago del
arriendo sino en sus demás necesidades básicas tales como alimentación, educación, salud,
vestido y servicios públicos.
Para las personas en proceso de reintegración entrevistadas manifestaron vivir en
apartamentos, es de gran importancia la tranquilidad que obtienen al vivir en conjuntos
cerrados por cuestiones de seguridad, ya que cuentan con servicio de recepción es decir,
hay control de quien entra y quién sale de la zona, lo cual es necesario teniendo en cuenta
que algunos de ellos están en condiciones de seguridad difíciles, también porque sus
esposas consideran mejor un espacio pequeño en el cual se reduce el tiempo de las tareas
del hogar, además sus hijos tienen la posibilidad de asistir a espacios de recreación como
los parques que hay dentro de ellos. Las personas que viven en casas argumentaron que es
de su agrado debido a que tienen espacios más amplios y no les gusta el control ejercido
por los vecinos en conjuntos cerrados frente a las normas de convivencia, además como son
provenientes de zonas rurales consideran necesario el espacio adecuado para cada
subdivisión de la casa, por ejemplo la zona de ropas, cabe aclarar que una (1) persona
también vive en arriendo pero en una habitación debido a que no convive con su familia por
reciente separación y no considera necesario un espacio más amplio. Finalmente se
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encontró que una (1) persona vive en casa propia, porque tuvo la posibilidad de adquirirla
con la idea de obtener un bien que posteriormente pueda heredar a su familia, generando un
ahorro con el dinero que se invertiría mensualmente en un arriendo, además considera que
el espacio de la casa es vital para el sostenimiento y ubicación de su microempresa textil.
Todas las anteriores viviendas cuentan con la prestación de servicios públicos tales como
agua, luz, gas natural, alcantarillado, recolección de basuras, fácil acceso a transporte y en
algunos hogares servicio de teléfono, que facilitan las condiciones de vida de las personas
que fueron entrevistadas y sus familias, ocho (8) de ellas ubicadas en estrato número dos y
una de las familias, en estrato tres.
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7.1.5 Ingreso Mensual del Grupo de Personas en Proceso de Reintegración.
Grafico N° 6: Ingreso Mensual del Grupo de Personas en Proceso de Reintegración.

Partiendo del Ministerio de Protección Social (2011) que dispone que todo trabajador sea
remunerado por su trabajo debido a que es la relación directa para el pago de los servicios
de cada individuo y sus necesidades básicas para proyectarse financieramente con el fin de
lograr la realización personal de cada uno y sus familias, cumpliendo con la labor de
mejorar la calidad de vida propia y de las personas con las que conviven, con relación al
ingreso mensual de las nueve personas informantes se establece que cuatro (4) informantes
reciben más de un salario mínimo legal vigente, dos (2) personas devengan más de dos
SMLV, un (1) informante devenga dos SMLV y finalmente uno (1) de ellos recibe un
SMLV; se resalta que uno de los informantes se encuentra desempleado actualmente por lo
tanto no fue incluido en el Gráfico N° 6, sin embargo, manifestó suplir sus necesidades con
dinero ahorrado durante el tiempo que se encuentre desempleado. De las personas que
fueron entrevistadas dos (2) personas manifestaron si recibir subsidio por parte de su
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empresa uno por un valor de $80.000 pesos y el otro no especifica el valor del mismo, uno
por parte de la Caja de Compensación. Finalmente hay que tener en cuenta que ninguna de
las personas refirió recibir ningún tipo de ayuda por parte de alguna entidad o persona.

7.2 DINAMICAS FAMILIARES DEL GRUPO DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACIÓN
Las dinámicas familiares son el conjunto de las características de las relaciones de cada uno
de los miembros de la familia, logrando establecer en ellas los subsistemas, roles, límites,
reglas, poder y autoridad, identificando sus tensiones y crisis, la forma de comunicarse y
en la que median sus conflictos. Además de establecer las redes de apoyo con las que
cuentan cada una.
A continuación se presenta el mapa conceptual N°1 denominado conformación familiar de
un grupo de personas en proceso de reintegración en el cual se presenta las subcategorías
emergentes de las narrativas de los entrevistados frente el planteamiento del problema y
marco conceptual, específicamente en los temas de formas familiares con las subcategorías
de nuclear, extensa, simultánea y unipersonal; subsistemas y relaciones en este apartado se
destacan los tres subsistemas en el interior de la familia con sus respectivas subcategorías
emergentes los cuales son: en el subsistema fraternal las subcategorías de relación estrecha,
hostil y nula; en el subsistema parental relación estrecha, esporádica y nula y en el
subsistema conyugal las relaciones estrechas, esporádicas y hostiles; frente al tema de ciclo
vital familiar se determinaron tres subcategorías las cuales son pareja con hijos pequeños,

94

Dinámicas familiares de un grupo de personas en proceso de reintegración de las Autodefensas Unidas
de Colombia (AUC) vinculados a la Agencia Colombiana para la Reintegración (ACR) Bogotá zonal
Kennedy durante el año 2013.
Trabajo de Grado.

pareja con hijos adolescentes y pareja recién casada; finalmente los papeles de la familia los
cuales son biológico, educativo y de socialización, económico y de reproducción de la
fuerza de trabajo.
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Mapa Conceptual N° 1: Conformación familiar de un grupo de personas en proceso de reintegración.

Mapa Conceptual N° 1: Conformación familiar de un grupo de personas en proceso de reintegración. Construcción de las
Investigadoras.
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7.2.1 Organización Familiar de un Grupo de Personas en Proceso de
Reintegración
La información que se presenta posteriormente es extraída de la implementación de las
técnicas como el genogramas y la entrevista semiestructurada realizada a nueve (9)
personas en proceso de reintegración vinculadas a la Agencia Colombiana para la
Reintegración; a partir de los cuales se identificó la tipología familiar, los subsistemas y
relaciones, el ciclo vital familiar y finalmente los papeles de la familia.
7.2.1.1 Formas Familiares
Desde los genográmas y a partir
de la información obtenida en la
entrevista se pretende describir las
diferentes
halladas

formas
en

las

familiares
personas

9

Gráfico N 7: Formas Familiares del Grupo
de Personas en Proceso de Reintegración
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4
3

entrevistadas, en el gráfico N° 7
se establece que la categoría
predominante es la nuclear que

2
1

0
Nuclear

Extensa

Simultanea Unipersonal

según Quintero (2004) “está conformada por dos generaciones, padres e hijos; unidos por
lazos de consanguineidad que conviven bajo el mismo techo y por lo tanto desarrollan
sentimientos más profundos de afecto, intimidad e identificación” de esta forma se
identifican cinco (5) de las nueve familias entrevistadas donde dos (2) manifestaron que
hasta el momento de lograr su estabilidad en la vida civil es decir, en el medio laboral y
económico pudieron establecer familia; enseguida se encuentra la familia simultánea
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también entendida desde Quintero (2004) como “la integrada por una pareja, donde uno de
ellos o ambos vienen de tener otras parejas y de haber disuelto un vínculo marital, trayendo
con ellos los hijos del anterior matrimonio a la nueva familia” de la cual se identificaron
dos (2) familias encontrando presencia de hijos simultáneos por parte de los dos miembros
de la pareja en una de ellas y por parte de un solo miembro en la otra; luego la categoría
familia extensa comprendida desde Eroles (2001) como “ la familia de convivencia de tres
generaciones y/o la presencia de otros familiares convivientes” ubicando una (1) familia la
cual está conformada por el entrevistado su madre y su sobrino; finalmente la categoría de
hogar unipersonal que desde Quintero (2004) corresponde “a personas solas que no
comparten la vivienda, la cual surge por opción o necesidad, independientemente de su
situación afectiva” ubicando a un (1) entrevistado en esta forma familiar por consecuencia
de una reciente separación, esto no quiere decir que la persona no sienta pertenencia con
una familia, debido a que no convivir con la familia no quiere decir que ésta no lo sea.
Frente a este aspecto se debe concluir que existen varias formas de conformar familia
actualmente en las cuales se desdibuja la concepción de considerar los vínculos familiares
por el hecho de vivir en un mismo espacio, al que comúnmente se llama hogar.
7.2.1.2 Ciclo Vital Familiar
A continuación se presenta un gráfico mostrando el número de hijos de las nueve personas
en proceso de reintegración.
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Grafico N 8: Número de Hijos del Grupo de Personas en
Proceso de Reintegración
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Del anterior grafico se observa que los informantes 4, 6 y 8 tienen cuatro hijos; los
informantes 2, 3 y 5 tienen tres hijos; el informante 1 tiene dos hijos y los informantes 7 y 9
tienen un hijo cada uno. Es de resaltar que los informantes 3 y 8 cuentan con una familia
simultánea, por lo tanto conviven con hijos de las anteriores relaciones de sus parejas.
Además los informantes 3, 4 y 5 no conviven con ninguno de sus hijos; el informante 6 no
convive con 3 de sus hijos y finalmente el informante 8 no convive con uno de sus tres
hijos biológicos. A partir de la información obtenida de los genogramas y las entrevistas se
determina que cinco (5) familias pertenecen al ciclo vital familiar que desde Hernández
(1997) se denomina pareja con hijos pequeños, debido a que, se encuentran en la
aceptación y vinculación de los nuevos miembros de la familia por esto es necesario el
ajuste de la pareja a nuevos roles de cuidado y crianza, además están vinculando a sus
familias de origen para vincular el rol de abuelos, excepto un caso el cual manifiesta no
tener relación con la familia de origen ni de él ni de su esposa, por ejemplo en el Info N°2
“cuando mis hijos nacieron para mi esposa y para mí fue bastante difícil pues uno no tiene
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experiencia, nos ha tocado tratar de dividirnos para cuidarlos y estar pendiente de sus
cosas porque no me gusta que ella haga todo sola” y el Info N°7 “me gusta que mi mamá
venga a verme arto porque quiero que mi hijo este cerca de ella por mucho tiempo y
disfrute de su abuelita, además porque quiero que lo cuide y ayude a educar como a mí y
mi hermana”
Luego, se encontraron tres (3) familias que pertenecen al ciclo vital familiar que desde
Hernández (1997) se asumen como pareja con hijos adolescentes en el cual en dos de
estos casos se encuentran ejerciendo la tarea que necesita la familia en esta etapa la cual
infiere la flexibilización de las reglas y los límites, como en el Info N° 6 “mi sobrino no
tiene quien lo controle entonces yo le pongo las reglas pero también le doy permisos, desde
que el me cumpla todo marcha bien” y en el otro caso se desarrolla la autonomía en los
hijos de forma que se evidencia en el Info N° 3 “yo le digo a mi esposa que le pongamos
normas en varias opciones para que ella tome sus propias decisiones, siempre aclarándole
lo que es bueno y lo que es malo” y en último caso de esta etapa es relevante comprender
cómo se genera la excesiva desvinculación de los hijos en las relaciones con el padre,
debido a los limites tan rígidos que el sostiene con él, como es de evidenciar en la familia
del Info N°4 “mis hijos y yo casi no hablamos porque a ellos no les gusta seguir consejos
de alguien que ya sabe cómo es la vida, como una de mis hijas no me hizo caso y ya está
viviendo con un tipo desde muy jovencita”
Finalmente se encontró una pareja la cual se ubica en el ciclo vital familiar que para
Hernández (1997) se llama pareja en los primeros años debido a que conviven juntos y se
encuentran esperando la llegada del primer integrante de la familia, infiriendo por esto la
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organización de un proyecto de vida en común por la conformación de un nuevo sistema;
esta diada conyugal desarrolla la tarea de vincular a sus vecinos para incluir a la pareja
sosteniendo una red de apoyo debido al embarazo de alto riesgo de la pareja. Lo anterior se
puede relacionar con el relato del Info N° 9 “Mi hijo va a nacer y lo único que yo quiero es
poder seguir muy bien con mi esposa y darle todo en la vida a mi hijo para estar juntos
mucho tiempo, también llevo la fiesta en paz con mis vecinos porque mi esposa tiene
embarazo de alto riesgo y quiero que ellos me ayuden por si pasa algo y no estoy” .
El ciclo vital familiar en su mayoría delas personas entrevistadas está ubicado en la etapa
de pareja con hijos pequeños lo cual permite inferir que son familias que están en los
inicios del proceso evolutivo el cual implica que a partir de las narrativas los cambios al
afrontar nuevas etapas son asumidos naturalmente.
7.2.1.3. Papeles de la Familia
Los papeles de la familia son las funciones que cumplen dentro de la sociedad
interrelacionando a los individuos con el macrosistema que según Chávez (2008), en este
apartado se realiza un concepto general que el equipo investigador sustrae de las narrativas
adquiridas en el momento de aplicar las entrevistas.
El Papel Biológico: En el cual se puede inferir que las nueve familias de las personas
entrevistadas han cumplido con la principal función de la familia en la sociedad, la
reproductiva, asegurando en la sociedad la renovación de la fuerza laboral, de la cual
depende el sistema económico del país.
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El Educativo de Socialización y Cultural: Como primer campo de socialización las
familias han cumplido con transmitir la cultura y normas que les permitirán a las nuevas
generaciones adaptarse a los otros medios de socialización como el colegio, además se
vincula la transformación de sujetos biológicos a sujetos sociales, transmitiendo normas,
principios, hábitos y reglas, los cuales se aprenden por medio del comportamiento. Así
mismo se genera una relación recíproca entre el individuo y el campo de socialización en el
cual pueden surgir dos situaciones que el individuo incida en el grupo o viceversa. Las
familias intentan preservar todas las tradiciones culturales de sus lugares de origen, como
elemento de producción social.
Económico y Reproducción de la Fuerza de Trabajo: En este papel se encontró que
cinco de las familias entrevistadas cumplen el punto de vista tradicional en cuanto a este
papel, debido a que el hombre es el que vende su fuerza de trabajo con el fin de obtener
medios de subsistencia para su esposa e hijos, además su esposa cumple el papel de
socializadora y educadora. En estos casos el hombre posee medios como su salario, para
obtener bienes que le permiten la posibilidad de desarrollar poder y autoridad frente a los
demás integrantes de su familia. Se evidenció que en cuatro de las familias se identifican
con la postura vaguardista en la que la familia necesita de mayores ingresos y por lo tanto
la mujer se integra al mercado de trabajo.
Con relación a las nueve familias de las personas entrevistadas en cuanto a los papeles de la
familia se puede corroborar la importancia que tiene esta esfera en la sociedad, debido a
que es por medio de estas que se perpetua y se transmiten características que son
transformadas y diversas debido al contexto cambiante.
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7.2.1.4. Subsistemas y Relaciones

En cuanto a las relaciones entre los subsistemas familiares de las personas entrevistadas y
los aportes de Quintero (2004) se pudo determinar que hay tres, los cuales son el fraternal
el cual concierne a las relaciones entre hermanos independientemente de la consanguinidad
entre ellos; el parental referente a las relaciones padres e hijos y por último el conyugal el
cual se refiere a la relación de pareja; en ellos se hallaron diversas categorías a partir de las
narrativas de los sujetos.
Para iniciar, en el subsistema fraternal de las familias en proceso de reintegración se
encontraron subcategorías emergentes como relación estrecha, hostil y nula conceptos
que definen el funcionamiento de los mismos. El primero de ellos, es decir la subcategoría
de relaciones estrechas indica una relación donde los hermanos adquieren la posibilidad
de ser el primer campo de socialización entre pares con características como el
compañerismo, la confidencialidad, el amor, cuidado mutuo, la lealtad, la solidaridad y el
apoyo requerido para el desarrollo y crecimiento de cada miembro del subsistema, lo cual
se evidencia en relatos como: Info. N° 1 “Se llevan bien, son muy compañeristas. El mayor
es varón y el cuida mucho de mi niña, ellos se quieren artisimo”. O Info N°3 “Ellos se
quieren mucho, son muy apegados comparten arto juntos y lloran cuando los separamos”.
Lo anterior permite establecer relaciones íntimas de unión y fraternidad, también es posible
comprender que estas relaciones son guiadas por el subsistema parental con base en sus
propias relaciones fraternales, debido al siguiente relato: Info. N° 5 “Ellos son muy unidos,
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yo les enseño que se tienen que querer mucho pues no tienen a nadie más, así como yo me
llevo con mis hermanos porque lo único que uno tiene es la familia”.
El segundo de los conceptos es decir, la subcategoría de relaciones hostiles, hace
referencia a una cercanía entre los miembros del subsistema permeada por conflictos
cotidianos que se presentan en la relación de pares al compartir sus experiencias, por
ejemplo: Info. N° 2 “Mis hijos están en edades parecidas eso les ayuda a que jueguen arto
aunque siempre pelean por los juguetes, la mayor más que todo”. Y Info N° 8 “Ellos son
hermanastros pelean por las cosas normales como quien hace los oficios, pero ellos no son
tan confidentes, se la llevan bien. Juntos quieren al hermanito que esperamos”. En estos
relatos se evidencia que a pesar de que surgen conflictos existe una relación en la que se
muestra un contacto constante y que dichos conflictos son por desacuerdos en la
convivencia.
El tercero de los conceptos indica la subcategoría de relaciones nulas estas se dan porque a
pesar de existir un vínculo consanguíneo por parte de un solo padre no existe contacto de
ningún tipo entre el subsistema fraternal como lo evidenciamos en el Info N° 4 “Mi hija
menor que es de otra unión no tiene por qué conocerlos porque los grandes ya son
complicados y no!” además se destaca que en este caso específicamente el contacto nulo
entre los hermanos se debe a la restricción por parte del padre. Info N° 6 “Mis dos hijos del
segundo hogar, no se hablan con mi hijo el del primer hogar ni yo lo hago porque él está
en un lugar que yo no puedo ir y menos con mi hija, del actual hogar”. En este caso se
presenta nulidad debido a la amplia distancia de los lugares de residencia de los tres
hogares, en estas relaciones no existe fraternidad ni algún otro tipo de contacto.
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Frente al subsistema parental se presentan categorías emergentes como la relación
estrecha, esporádica y nula; en cuanto la primera subcategoría emergente, es decir, las
relaciones estrechas se plantea que los hijos son la motivación de los padres para continuar
fuera del conflicto armado convirtiéndose en un amigo ejerciendo su labor de padre como
es el caso del Info N° 1 “Mis hijitos significaron para mi salirme de la guerra, por eso
trato de ser un muy buen amigo de ellos y sobre todo que nunca les haga falta nada”,
además cumplen con la función de guía como se evidencia en el Info N°4 “Mis hijos
grandes ellos decidieron con sus vidas ya al papá no lo necesitan y con la pequeña si estoy
ahí presente para que no la embarre como una de mis hijas mayores que un mancito se la
llevo a vivir de la noche a la mañana” el padre se convierte en guía por medio de
experiencias pasadas con sus hijos mayores y su propia concepción de la vida.
En la segunda subcategoría se manifiestan las relaciones esporádicas las cuales están
directamente vinculadas al contacto telefónico debido a que no viven en el mismo hogar e
incluso en la misma ciudad, este es el caso del Info N°6: “Con mis hijos tengo una relación
buena, yo los llamo por ahí cada veinte días o al mes, nunca los veo pero pues el teléfono
es mi recurso para que ellos no se olviden que tienen papá” es por esto que se entiende que
el contacto afectivo es muy reducido pues no existe contacto físico ni personal y las
llamadas se dan regularmente con motivo de no perder el contacto totalmente. En el caso
del Info N° 5 “Yo los llamo por ahí cada ocho días, pero con la que más me hablo es con
mi hija de 15 años por lo que ella es la mayor y la mujer” se evidencia el contacto
esporádico y su preferencia por uno de los hijos por su condición de género. Por otra parte,
en el caso del informante ocho se manifestó que aunque comparten un mismo techo, la
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relación es muy esporádica debido a la excesiva concentración en el campo laboral y por
esto la concepción que lo material prima sobre lo emocional a partir del siguiente relato:
“Yo trabajo de sol a sol para que no les falte nada, llego muy tarde y la mayoría de días ya
están dormidos y de la misma forma salgo muy temprano entonces no los veo, yo siempre
procuro que no les falte nada, ellos dependen de mi para comer, vestir y dormir, con eso
cumplo mi tarea, quiero que se sientan orgullosos de su papá”. Finalmente en este
subsistema se encuentra la subcategoría emergente de relaciones nulas, en estas se
evidencia lazo consanguíneo sin contacto de ningún tipo en las relaciones parentales
desconociendo el rol paterno y por ende la tarea de guía, dirección, control y afecto como
se muestra en el Info N° 3 “Con mi hijo mayor no tengo relación, no sé nada de él y mucho
más sabiendo que si me acerco a ese pueblo me matan” a partir de esto, también se define
que las condiciones de seguridad después de la salida del grupo del entrevistado son de alto
riesgo y estas le prohíben tener cercanía con su hijo de manera física.

El último subsistema, es el conyugal en el cual se evidenciaron las subcategorías
emergentes de relaciones estrechas, esporádicas y hostiles; en la primera, es decir,
relaciones estrechas se evidencia una contundente función de complementariedad en la
cual evita la individualidad para lograr un sentido de pertenencia y el desarrollo del
proyecto de vida en común, como se evidencia en el Info N°2: “ Llevamos 10 años juntos y
es algo muy bonito, nos entendemos, pensamos bastante igual, siempre dialogamos y
definimos todo juntos. Nosotros somos un equipo, yo pienso que el apoyo emocional,
psicológico con buenos consejos, estando ahí dos personas puede más que uno porque uno
a veces tiende a decaer y esta ahí diciendo yo lo acompaño, no se preocupe, ella siempre
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ha sido mi apoyo para seguir adelante” como es el caso similar del Info N° 1: “Con mi
esposa compartimos todo de un buen día hasta los peores, somos apoyo y sustento quiero
estar con ella hasta viejo” es de resaltar que además de lo mencionado la proyección de
matrimonio se hace una prioridad.

Cuando se hace referencia a las relaciones esporádicas se refiere específicamente a parejas
que no conviven pero tienen el vínculo paternal y por esto se hacen sus relaciones con el fin
de hablar, negociar lo que concierne a sus hijos como se muestra en el Info N° 5: “A veces
hablo por algo de los niños pero nosotros tuvimos un problema y no volvimos a tener
contacto es muy de vez en cuando”.

Finalmente en este apartado se establecen las relaciones hostiles las cuales indican
conflictos que específicamente en este caso se llegan a la separación marital de hecho. Info.
N° 4 “Pésima, esa vieja, mi segunda esposa, me salió jodida pague todo lo que le hice a la
primera. Hay sí puedo decir aguante 14 años y no quise aguantar más y me quede solo”.

Se concluye que la información de las familias arroja las pautas necesarias para una posible
intervención familiar con base en las relaciones presentes en ellas con el fin de fortalecerlas
para que logren ser el núcleo a favor del proceso de reintegración; es así como se tipifican
las primeras características que se presentan en las dinámicas familiares.

7.2.2 Interacción Familiar de un Grupo de Personas en Proceso de Reintegración.

La interacción familiar surge a partir de la conformación de la familia, es por esto que
resulta necesario establecer ciertos parámetros para cada una de ellas, los cuales
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determinaran las dinámicas con las que las familias afronten su cotidianidad, dichos
parámetros se encuentran permeados por la evolución constante del contexto y por eso es
vital comprender la función de cada uno de los miembros en la familia, los límites de
relaciones, los liderazgos, las formas de mediar los conflictos y finalmente las formas de
adaptarse a los eventos inesperados a la luz de los conceptos transmitidos por Quintero
(2004), Viscarret (2007), Hernández (1997) y Alwyn, N. & Solar. M (2002)

A continuación se presenta el segundo mapa conceptual el cual describe las dinámicas
familiares del grupo de personas en proceso de reintegración en los cuales se mencionan los
roles, el poder, las reglas, las tensiones y crisis y finalmente los limites. En cada uno de los
aspectos anteriores se despliegan las respectivas subcategorías emergentes las cuales son
tomadas y organizadas desde las narrativas de las personas entrevistadas.
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Mapa Conceptual N° 2: Interacción Familiar del Grupo de Personas en Proceso de Reintegración.

Mapa Conceptual N° 2: Interacción Familiar del Grupo de Personas en Proceso de Reintegración. Construcción de las Investigadoras.
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7.2.2.1. Roles en las familias de las Personas en Proceso de Reintegración

Inicialmente en las familias de los entrevistados se describe los roles desde Quintero (2004)
los cuales están establecidos en las nueve familias de las personas en proceso de
reintegración, estos son la manera en la que los miembros se comportan y adoptan un modo
de sentir y esta constante interrelación entre los mismos permite darle una estabilidad al
sistema. En este sentido se encuentran que cuatro de las parejas cumplen el rol de la
primera categoría emergente el cual es diada conyugal proveedora económica,
responsable de las tareas del hogar y del cuidado y crianza de los hijos como se
evidencia en el Info. N° 1: “Tanto el trabajo como las responsabilidades del hogar son
compartidas con mi esposa, los dos trabajamos fuera de casa y dentro de ella, los dos
reprendemos a nuestros hijos y los criamos. Son tareas muy compartidas los dos llevamos
plata a la casa y los dos la distribuimos. Juntos proponemos los cambios y nuevos
proyectos”. En este relato se resalta el compromiso dado por la pareja para desempeñar
todo lo que compete a su familia en una alianza conyugal tanto en el cuidado y crianza de
los hijos como el ingreso de la mujer al campo laboral asumiéndola de esta forma como
proveedora económica en parámetros equitativos con el hombre, además se observa que
desde Quintero (2004) se cumplen los roles maternal y paternal por parte de la pareja. El
rol maternal el cual "se encarga de las conductas nutricias no solo por la proporción de
alimentos sino de brindar un clima afectivo y de confianza” y el rol paternal el cual “se
define en términos de sostenimiento económico del hogar”
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Como segunda y tercera categoría emergente se establecen los roles emergentes dados por
los entrevistados como hombre proveedor económico teniendo en cuenta a Quintero
(2004) se relacionaría con el rol paternal descrito anteriormente y mujer responsable del
hogar y del cuidado de los hijos con el rol maternal de Quintero (2004) respectivamente
en las cuales se establecen que cinco familias cumplen estos roles simultáneamente debido
a que organizan sus familias bajo los roles tradicionales, es decir, el hombre es quien
provee los gastos económicos para el sostenimiento del hogar y exige que la mujer por su
parte sea la responsable de cumplir las funciones como educadora (crianza y cuidado) de
los hijos y de asumir las tareas del hogar; lo anterior se evidencia en los relatos del Info N°
6: “ En mi casa yo soy el único que aporta económicamente porque yo no dejo que mi
mujer trabaje así tiene que ser porque si uno consigue una mujer es para que este en la
casa cumpliendo con los deberes yo le doy todo la ropa la comida por eso no tiene que
trabajar. Ella me consulta las cosas de la casa pero para eso la tengo para que haga el
oficio, me tenga la comida y cuide a mi hija.” y del Info N°8: “Yo forme un hogar para
mantenerlo y tener compañía soy el que da la plata, yo le doy el diario y todas las cosas
que necesite. Mi mujer es la que se encarga de organizar todo en la casa ella cuida a mis
hijos porque por eso no trabaja y tampoco la dejo, solo necesito que mis cosas estén en
orden y la casa igual porque si yo cumplo ella también lo debe hacer”. Desde Viscarret
Garro (2007) se comprende como el liderazgo de las familias está ligado con el patrón de
proveedor económico y de acuerdo como funcione este sistema los miembros de la familia
asumen un modo de comportarse y de pensar.
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Los roles en las familias de las personas en proceso de reintegración están marcados por
una constante repetición del modelo patriarcal debido a que se somete a la mujer al cuidado
y crianza de los hijos siendo ella responsable de las tareas del hogar y al hombre como el
ser que puede ingresar al campo laboral para obtener el sostenimiento de su familia.

7.2.2.2. Poder y Autoridad

En relación con lo dicho se encuentra los aportes de Alwyn, N. & Solar, M. (2002) en
cuanto a la distribución del poder y la autoridad en las familias los cuales están
relacionado directamente con la toma de decisiones que se presentan en la cotidianidad y
que en algunos casos se manifiesta en términos de dominación, subordinación o igualdad.
Además se refiere a la capacidad de influir con el fin de obtener un beneficio propio lo cual
impide el espacio en familia. En el caso de los nueve entrevistados argumentan la
concepción de poder mediante el aporte económico que hagan en sus hogares debido a que
en los cuatro casos en los que el rol es compartido se vincula con a la categoría de la
jefatura de la diada conyugal, como en el siguiente relato del informante N° 2 se afirma:
“Las decisiones en mi casa se toman compartidas con mi esposa, pues los dos somos
cabeza de hogar y nuestra regla de oro es hacer todo juntos porque los dos aportamos con
plata” en cambio las familias que asumen los roles de hombre proveedor económico y
mujer responsable del hogar y del cuidado de los hijos son familias en las cuales la
jefatura es totalmente masculina como lo evidencia el Info N° 8 en su relato: “En mi casa
mando yo porque yo doy la plata y eso vale más. Mi esposa administra pero siempre pide
mi consentimiento cuando es algo grave pero de lo contrario yo soy el jefe de hogar ellos
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no son nada sin mí.” En este caso se muestra un ejercicio de control frente a su pareja
debido a la sensación de poder que le otorga ser el proveedor económico de esta forma
limitando la autonomía y participación de su esposa en el hogar.

El poder y la autoridad esta relaciona con el desempeño de los roles que cumple la pareja
específicamente con quien sea el proveedor económico, de esta forma se destaca que desde
las narrativas de las personas en proceso de reintegración excluyen a los hijos en este
aspecto.

7.2.2.3 Reglas

Es así como se conforman los acuerdos mínimos de convivencia los cuales para Quintero
(200$) se conocen como reglas, estas se manifiestan en las relaciones familiares para
establecer las formas en las que cada miembro se incorpora y relaciona dentro de la familia
además permiten un desarrollo individual y familiar por lo cual es importante que sean
transmitidas de generación en generación aplicadas en los diferentes ámbitos al exterior de
la familia como el laboral, escolar y con los pares. En las entrevistas aplicadas se
evidenciaron las reglas de funcionamiento rígido las cuales están ligadas en dos grandes
grupos, el primero son las relacionadas con las reglas de crianza, es decir las reglas
impuestas o negociadas con el subsistema parental,

en este grupo se incluyen todas

aquellas concernientes al cuidado, entendido como todas las pautas de seguridad que se
deben inculcar en los hijos para la conservación del ser; la responsabilidad académica que
incluye el cumplimiento de tareas y deberes referentes al campo educativo; el control
tecnológico el cual infiere el que por parte de los padres haya una constante revisión frente
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a las páginas web visitadas por sus hijos en internet y los programas vistos por ellos en la
televisión y finalmente las tareas del hogar que por lo general están ligadas a asignaciones
de colaboración de tareas mínimas tales como: tender la cama, lavar el plato del almuerzo,
alistar sus uniformes entre otros. Frente a lo anterior se allegan los siguientes relatos.
Info N° 1 : “Mis hijos saben que si están solos no es por gusto sino porque sus papas están
trabajando para ofrecerles lo mejor entonces ellos deben cumplir con estarse en la casa,
no salir a la calle, tampoco dejar entrar a nadie y cumplir con las tareas de su colegio y
con organizar el plato donde almuerzan”
Info N° 7: “Respecto a las reglas si hay algunas, como no ver programas de televisión que
den mal ejemplo a mi hijo, el orden de la casa, y el horario de las comidas”.

El segundo son las reglas de convivencia con la pareja las cuales están distribuidas en tres
subcategorías: la primera, es la distribución equitativa de tareas del hogar y el sustento
económico, la segunda, la restricción de la mujer al campo laboral y finalmente la
distribución de la autoridad la cual está encaminada en la relación con los hijos simultáneos
y la asignación de los respectivos limites en el momento de corregir o reprender. Estos
casos se pueden evidenciar en relatos como, Info N° 1 “Con mi pareja si es regla de oro es
que todo sea compartido tanto con el dinero como con los quehaceres.” Info N° 8 “Mi
mujer no debe trabajar en otra cosa que no sea en mi casa y con mis hijos” Info N° 3
“Con mi esposa quedamos que el que este en la casa tiene la autoridad para corregir a mi
hijastra aunque por eso tengo problemas con ella porque ella no se deja hablar.”.

114

Dinámicas familiares de un grupo de personas en proceso de reintegración de las Autodefensas Unidas
de Colombia (AUC) vinculados a la Agencia Colombiana para la Reintegración (ACR) Bogotá zonal
Kennedy durante el año 2013.
Trabajo de Grado.

Las reglas en las familias de las personas entrevistadas están distribuidas en crianza y
convivencia relacionando con esto los subsistemas parental y conyugal las cuales son
consideradas como los acuerdos mínimos de coexistencia familiar, además están
encaminadas con fines educativos en pro del fortalecimiento de la autonomía y la disciplina
como pilares en la vida.

7.2.2.4 Tensiones y Crisis

Por otra parte hay eventos inesperados en la familia los cuales necesitan de un ajuste o
adaptación inmediata debido a que las tensiones y crisis que según Hernandez (1997) son
condiciones de presión asociadas a una necesidad o deseo de cambiar algo, éstas no
comienzan en un momento específico sino que aparecen de forma insidiosa en la familia
que pueden llegar a ser una crisis si no son resueltos correctamente, en este momento es
cuando la familia usa sus capacidades intentando mantener un funcionamiento balanceado,
en las entrevistas realizadas se extrajeron tensiones de crianza, las cuales están
relacionadas con los hijos pueden ser no poder dedicarles tiempo, que los hijos tomen
malas decisiones, que les ocurra algo referente a la seguridad, que las malas relaciones
continúen y no se solucionen, como el Info. N° 1 “La tensión más grande que tenemos es
dejar a los niños solos por miedo a que les pase algo pero eso lo solucionamos
llamándolos contantemente a la casa y exigiéndole mucho, realmente ellos nos han
demostrado que podemos confiar y si sienten algo les damos campo para que hablen.”,
Info N° 3 “Que los problemas con mi hijastra continúen.”, Info N° 5 “No poder compartir
el tiempo que necesitan mis hijos, no estar presente en los momentos más importantes por
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lo que estamos tan lejos usted me entiende viviendo en diferentes ciudades, pero yo les
mando plata porque yo gano muy bueno.”, Info N° 6 “Que llegue cualquier baboso a
maltratarme mi hija, a hacérmela sufrir y aprovecharse de ella.”. Por otra parte las
tensiones económicas las cuales se refieren a pérdida del empleo, o encontrarse en
situaciones económicas precarias que no permitan el sostenimiento de su familia, Info N° 4
“No tener trabajo y que la plata de mis ahorros se me acabe mientras consigo nuevo
empleo.” Info N° 9 “Quedarme sin trabajo en este momento donde tengo dos bocas más
por mantener.” Info N°7 “Me preocupa quedarme sin trabajo, porque yo veo por mi
familia, además quedarme sin estudio también me preocupa”. Otra tensiones que se dan
son las tensiones conyugales, las cuales están asociadas con la pérdida del matrimonio
debido a la involucración de un tercero: Info N°7 “Tal vez que mi mujer se consiga otro.”.
Por último las tensiones de seguridad y de duelos no resueltos, debido a las condiciones
en las que salieron del grupo y su constante complejo de estar siendo seguidos en las calles,
adicionalmente, los duelos no resueltos porque en algunos casos, el asesinato de algún
familiar indico su ingreso al grupo armado. Info N°8 “Que me sigan matando más
familiares allá en el pueblo por venganzas, a eso le tengo miedo porque a mí solo me
enseñaron una sola forma de cobrarme eso y es peleando eso lo que uno aprende en el
grupo”. Info N° 7 “Pero le confieso que no he superado la muerte de mi padre él era todo
para mí, mi ejemplo.”

Las tensiones y crisis de las personas en proceso de reintegración se presentan en los
subsistemas conyugal y parental reflejando en ellos temores referidos con la seguridad de

116

Dinámicas familiares de un grupo de personas en proceso de reintegración de las Autodefensas Unidas
de Colombia (AUC) vinculados a la Agencia Colombiana para la Reintegración (ACR) Bogotá zonal
Kennedy durante el año 2013.
Trabajo de Grado.

cada uno de los miembros de la familia, duelos no resueltos y situaciones de malestar a
nivel de pareja provocados por la desconfianza y los celos.

7.2.2.5 Límites

Los límites existentes entre los subsistemas familiares son clasificados por Quintero
(2004) como límites claros, límites difusos y limites rígidos, los primeros se refieren a
la facilidad generar autonomía en sus miembros permitiendo la comunicación y el
intercambio de ideas y sentimientos, como se evidencia en cinco de las familias
entrevistadas, un ejemplo es: Info N° 1 “Nosotros solemos dialogar a menudo
preguntarle a nuestros hijos como se sienten con todo para saber cómo están ellos
creciendo y aprendiendo. Sabemos cuándo estamos tristes o alegres pero esto no
implica que nos pasen por alto. Cuando discutimos con mi esposa procuramos que mis
hijos no se enteren, problemas de grandes son diferentes a los chicos.” Los límites
difusos son aquellos que permiten la invasión en el espacio de otros subsistemas
generando poco nivel de autonomía e independencia, como es el caso del Info N° 4 “Yo
vivo pendiente de mis hijos y siempre les inculco lo que está bien y está mal le digo a
mis hijos varones que la mujer que les de papaya las aproveche y a las mujer que
cierren bien las piernas, que la virginidad no viene en un paquete de chitos y eso es
para el hombre que escojan para toda su vida y cuando no me gusta con quien salen se
los prohibo y ahí que no me hagan caso.” Finalmente se encontraron los límites rígidos
los cuales generan poca comunicación y contacto emocional, desarrollando en cada uno
de los integrantes una excesiva independencia y estos no tienen un sentido de
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pertenencia con sus familias, estos se presentan en tres de las familias entrevistadas, en
relatos como Info N° 8 “A mí no me gusta compartir mis cosas ni con mi mujer si estoy
triste o feliz es mi problema y nadie debe saberlo yo cumplo con dar la plata y ella que
haga lo de la casa y tome las decisiones”.

A continuación se presenta el mapa conceptual N° 3 denominado Dinámicas Familiares del
Grupo de Personas en Proceso de Reintegración, en el cual se especifica la forma de
comunicación y manejo de conflictos al interior de las familias de las nueve personas
entrevistadas.
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Mapa Conceptual N° 3: Dinámicas Familiares del Grupo de Personas en Proceso de Reintegración.

Mapa Conceptual N° 3: Dinámicas Familiares del Grupo de Personas en Proceso de Reintegración. Construcción de las Investigadoras.
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7.2.2.6 Comunicación
La comunicación de las familias de las personas entrevistadas según Quintero (2004) es
un mecanismo conocido como el proceso circular que permite la facilidad para expresar
de forma clara y directa las ideas, los sentimientos y las emociones de manera verbal y
no verbal. Este mecanismo es el que permite la estipulación de todas las características
de la interacción familiar descritas anteriormente. En las entrevistas desde las narrativas
de los sujetos se identificó que la comunicación se alude únicamente al subsistema
conyugal y parental, sin obtener características de la comunicación que se da en el
subsistema fraternal.
En el primer subsistema es decir, el conyugal se evidenció en la comunicación verbal, la
cual para Quintero (2004) “permite manejar tanto el pasado como el presente y el futuro,
además facilita el almacenamiento y disposición de la información, influye en el
pensamiento y es esencial para la planificación”. Como subcategorías surgieron el diálogo,
entendido como el proceso de hablar claramente los sentimientos e ideas en momentos
dados de calma en cada individuo propiciando los espacios adecuados para que dicha
conversación no sea interrumpida y de la misma fragmentada como lo refiere el Info. No. 3
“Entre mi esposa y yo hay mucho dialogo siempre estamos conversando sobre nuestros
líos respecto a su hija tengo conflictos porque ella no me hace caso, me gusta que los
problemas de casa se solucionen en casa. Generalmente cuando tengo algo que decirle
nos vamos fuera de la casa porque mi hijastra vive muy pendiente de nosotros en todo
momento y me gusta hablar sin tapujos y gente por ahí además soy muy calmado y no me
gusta pelear”, en este caso se evidencia el modelo de comunicación de Quintero (2004) al
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cual denomina conciliador o aplacador, el cual “busca ser aprobado a través de evitar
situaciones para que la otra persona no se enoje”.

Así mismo la otra subcategoría

emergente está ligada con una comunicación verbal que infiere que expresar las ideas y
sentimientos entre la pareja es una situación necesaria pero que no trasciende a un plano
más complejo debido a que a los sujetos no les gusta compartir sus emociones por
cuestiones de manejo de la privacidad individual, este es el caso del Info N° 8 “Con mi
esposa igual si mami te quiero y ya pero contarle como me siento o algo no por ahí de
como estuvo el día y le pregunto de los chinos pero para saber no para meterme en eso”
Finalmente en este subsistema esta la categoría no verbal la cual según Quintero (2004)
“consta de movimientos que son continuos y que a menudo no tienen inicio o final
concreto, su comprensión se basa en la captación empática por parte del participante de
las semejanzas o diferencias” en la cual hay sub categorías emergentes que se refieren a
la forma de cortejar a la pareja por medio de escritos y detalles Info N° 3 “Cuando
quiero expresarle a mi esposa lo que siento por ello le hago notas, le escribo cartas, le
doy chocolatinas para pedirle perdón si cometí un error o para decirle que la amo”,
también a quienes les cuesta manifestar sus sentimientos e ideas generando nulidad de
contacto físico como las caricias, los abrazos y los besos , es el caso del Info N°6 “A ella
no le demuestro que la quiero porque yo sufrí mucho nunca le doy besos ni la abrazo ni
siquiera la cojo de la mano” y por último se relata sobre todas las expresiones gestuales
como medio de comunicación para conocer los gustos y disgustos de la pareja como el
Info N° 7 “Mi esposa conoce mis miradas cuando algo no me gusta y también porque no
le digo amor si no gorda”.
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En el segundo subsistema referido por los entrevistados, es decir el parental, también se
infieren las dos grandes categorías la verbal y no verbal. En este caso la comunicación
verbal entre padres e hijos esta mediada por la subcategoría del dialogo entiendo este
como recurso para saber conocer los sentimientos y emociones de sus hijos para que con
ello se comprenda como está el proceso de crecimiento y desarrollo de cada uno, como
lo menciona el Info N°1 “Nosotros solemos dialogar a menudo preguntarle a nuestros
hijos como se sienten con todo para saber cómo están ellos creciendo y aprendiendo.
Sabemos cuándo estamos tristes o alegres pero esto no implica que nos pasen por alto”.
Y en la categoría no verbal se encuentran subcategorías como las caricias y son aquellos
padres que expresan todo el amor filial por medio de las expresiones de afecto que
tienen contacto físico, los abrazos, los besos y otros como es el caso del Info N° 4 “Yo a
mis hijos los amo, los adoro y se los expreso consintiéndolos, un abrazo un beso cada
vez que los veo, que sepan que su papá los ama” sin embargo se encontró que entre los
entrevistados hay quienes se oponen a esta categoría debido a que como se puede
reflejar en el relato del Info N° 8 “No soy un hombre de cariñitos con que no les falte
nada con eso demuestro mi amor, de qué sirve un abrazo si no hay ni una aguapanela
para comer. Entonces solo respeto es lo que exijo pero que yo sepa que les pasa y eso
no mucho” el contacto físico es nulo y sus sentimientos los expresan por medio de la
solvencia económica, en este caso se puede evidenciar el modelo de comunicación de
Quintero (2004) superrazonador o computador en el cual “no manifiesta ningún
sentimiento, usa palabras rebuscadas para hacerse notar y ser reconocido y por último la
comunicación fluida y abierta que se da por medio de mensajes sencillos y directos para
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lograr un intercambio simétrico”. Por último Quintero (2004) plantea un modelo de
comunicación al cual denomina culpador o recriminador “es quien actúa como superior
acusando a otro creyéndose más fuerte”, en este caso se encuentran las expresiones
gestuales ligadas a la dominación de algunas situaciones por medio de las miradas como
el caso del Info N° 2 ”Mis hijos saben cuándo estoy bravo por algo, los miro y dejan de
hacer las cosas cuando los voy a felicitar también con una mirada en las noches un
beso, los quiero, los amo y aparte de decirlo hay maneras de demostrarlo”.

En este apartado se determina que la mayoría de las personas en proceso de
reintegración expresan sus ideas, pensamientos y sentimientos por medio de las formas
comunicativas del dialogo y el contacto físico; por otra parte es de resaltar que para
algunos la agresión verbal en momentos de ira resulta ser el medio con el que se
manifiestan.

7.2.2.7 Mediación de Conflictos

Frente a la mediación de conflictos el Colegio de Mediadores Familiares del Reino Unido
(1995) los miembros de la familia intentan reflexionar frente a las prácticas de
comunicación presentes en la misma con el fin de solucionar o conciliar las situaciones que
están siendo las generadoras del conflicto, generalmente la familia tiene conflictos en el
subsistema conyugal y parental en el primero se presentan dos sub categorías de tipo de
conflicto en las cuales se presentan la desconfianza frente al involucramiento de terceras
personas en la relación como por ejemplo en el relato del Info N° 6 “A mí me dan celos
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cuando un man mira a mi embra, ella es solo mía y de nadie más”, en este mismo se
observa cómo el entrevistado vincula la relación con su pareja en parámetros de posesión.
Y la inexpresión de sentimientos y de maneras de demostrar el cariño entre la pareja
como se evidencia en Info N°9 “Peleo con mi esposa porque no la consiento mucho o la
abrazo, pero es que a mí eso no me gusta”. O en el Info N° 7 “Con mi esposa peleamos
porque como trabajo y estudio no tengo mucho tiempo para consentirla y eso”. En los
tipos de conflictos que se generan en el subsistema parental surgen sub categorías como la
desobediencia en la cual los padres generan situaciones negativas debido al malestar
generado por el incumplimiento de las reglas establecidas para sus hijos como el Info N° 2
“Peleo con mis hijos en algunas ocasiones porque no me hacen caso de algunas cosas y me
gusta que sean bastante obedientes y disciplinados”.

La otra sub categoría es el

incumplimiento de roles el cual se presenta en el caso de una familia simultanea se
evidencia en su relato Info N°3 “Porque ella no colabora en la casa y tampoco asume la
responsabilidad con su hija, poniéndonos cargas a nosotros que no debemos tener”.

Frente a la forma de mediar los conflictos se presentaron las siguientes sub categorías en el
subsistema conyugal el diálogo en el cual la pareja expresa sus sentimientos y llegan a un
acuerdo mutuo en esta mediación se busca que los dos miembros creen estrategias en las
cuales las dos partes logren sentirse satisfechas y tranquilas por ejemplo el Info N° 9
“Escuchándola a ella, es que lo bueno es que cuando yo me pongo con genio ella no me
dice nada y me deja entonces pues a mí solo se me pasa rápido, luego la escucho y hay
cuadramos, dialogamos y cada uno dice lo que le molesta lo corregimos y quedamos
contentos los dos”. La otra sub categoría es la agresión verbal y/o física en la que se dan
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los dos casos en algunos de una forma y en otros de las dos, se hace la aclaración de que en
este caso específico el entrevistado manifiesta la situación con su ex pareja. Info N° 4 “Esa
vieja era muy enferma de los celos, enferma, enferma…. Entonces no me aguante, las
discusiones eran con malas palabras, no voy a decir que soy santo, alguna que otra vez le
pegue”.

En el subsistema parental cuando existen conflictos la forma de mediarlos es en primer
lugar el diálogo en el siguiente caso se evidencia que ocurre de esta forma debido a
experiencias de los padres Info N° 1 “Hablando, no solemos pegarle a los hijos porque a
nosotros nos pegaron mucho y somos conscientes de que deja muchas huellas el maltrato”,
o en el Info N° 7 “No me gusta castigar a mi hijo físicamente, ni con malas palabras, pero
si digo las cosas como son no me pongo con bobadas, si es blanco es blanco; obvio con
buenas palabras… dialogando”.

En la siguiente sub categoría la cual es

castigos

correctivos se evidencia que los padres realizan una labor en la que corregir y reprender a
los hijos no se hace por la vía física debido a que no están de acuerdo con el maltrato,
prefieren un diálogo asertivo y puntual ayudado de castigos correctivos, como Info N° 2
“Nunca usamos los golpes para reprender a los niños porque eso está mal hay otras
formas de expresar que no estamos de acuerdo, como castigarlos quitándoles la
televisión.”

Otra forma de mediación del conflicto es la agresión verbal y/o física la cual ocurre en
uno de los casos es decir Info N° 4 “Yo les pego y los grito, hablando fuerte es que
entienden. Eso que hablar no, toca es corregir con fuerza para tener la seguridad que no lo
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vuelven hacer”. Finalmente se encuentra la sub categoría denominada evasión del
problema como en el caso de Info N° 8 “Llevando algo raro para que coman con eso evito
la situación de hablar de las cosas y eso porque no me gusta. A mí no me enseñaron a
hablar y tampoco me gusta pedir perdón”. En este caso se infiere una negación del
conflicto que además se soluciona por una vía material y no por la vía del diálogo.

En la mediación de conflictos se pudo determinar que la mayoría de las personas que se
encuentran en proceso de reintegración, consideran que la mejor vía para resolver los
conflictos es por medio del diálogo utilizando estrategias como hablar en momentos de
calma y no usar expresiones ofensivas, evitando recurrir a la agresión ya sea física o verbal,
aunque se evidencia que en un caso la forma de mediar los conflictos está ligada a la
evasión del problema o circunstancia que lo provoque. Además se hace referencia que el
medio para corregir a sus hijos son los castigos correctivos como medio educativo durante
el proceso de crecimiento.
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7.2.2.8 Redes Sociales de Apoyo
En este apartado se pretende evidenciar las redes sociales las cuales para Sluzki (1990) son
“la suma de todas las relaciones que un individuo percibe como personalmente relevantes o
que son de hecho, relevantes” por lo cual se aplicó el mapa redes por entrevistado (Anexo
8) y a continuación se presentaran los resultados de este, para efectos de tabulación se
establece un rango el cual delimita el nivel de cercanía siendo el uno el más cercano y tres
el más lejano.

A continuación se presenta el mapa conceptual N° 4 denominado Redes de Apoyo con
base en el Mapa de Redes (Anexo 8) y la Matriz de Categorías Emergentes (Anexo 4) en
el cual se establecen los conceptos frente a la red primaria la cual se divide en primer
lugar familia en la cual se ubica el núcleo familiar y la familia de origen; en segundo
lugar amigos y vecinos; respecto a la red secundaria se divide en los servicios que
prestan las instituciones y el campo laboral.
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Mapa Conceptual N° 4: Redes Sociales de Apoyo del Grupo de Personas en Proceso de Reintegración.

Mapa Conceptual N° 4: Redes Sociales de Apoyo del Grupo de Personas en Proceso de Reintegración. Construcción de las
Investigadoras.
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Sluzki (1979) indica que la red social de una persona puede ser registrada en forma de
mapa y que incluye a todos los individuos con los que ella interactúa el cual puede ser
plasmado en cuatro cuadrantes con denominaciones: familia, amistades, relaciones
laborales o escolares, relaciones comunitarias, servicios o credo las cuales fueron utilizadas
en la presente investigación en la que, como redes primarias de apoyo se tomó la familia es
decir, el núcleo familiar y su familia extensa y por otra parte los amigos donde también se
vinculan los vecinos; el nivel de cercanía con estas redes está asociado con el grado de
apoyo y vinculación afectiva.
En las redes secundarias se encuentran los servicios a los cuales tienen acceso como la
salud, educación, iglesia, ACR y otros en los cuales se infiere que el nivel de cercanía esta
mediado por el acceso a estas por la necesidad de requerir los servicios que estas ofrecen.
Se demostró que: de los nueve informantes siete (7) tienen nivel cercano de con sus
familias debido a que son con quienes conviven considerando esta como la red primaria de
apoyo y afecto; dos (2) informantes manifiestas tener nivel esporádico relacionando el
primero con una separación reciente y la identificación que sus hijos son de diferentes
uniones afectivas y el vínculo parental es débil y el otro informante manifiesta que en el
prima el sustento económico y sus jornadas laborales son extensas reduciendo sus espacios
familiares.
Con respecto a la red de apoyo la cual según Cohen y Syme (1985), “está constituida en las
relaciones sociales, por ende humanas, que estas favorecen el desarrollo psicosocial, de la
misma forma que emprenden el papel de protector” correspondiente a la familia extensa se
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encontró que: tres (3) informantes manifiestan tener nivel lejano teniendo en cuenta
aspectos de seguridad consecuentes al retiro del grupo armado o los prejuicios que sus
familias tienen por la toma de sus decisiones, cuatro (4) informantes expresaron tener
grado esporádico de cercanía debido a que estas viven en sus lugares de origen y por la
distancia no tienen contacto, pero sin embargo las relaciones están mediadas por contactos
telefónicos y en algunos casos por el giro de dinero y dos (2) informantes revelan tener
nivel cercano puesto que viven en Bogotá y son apoyo en el cuidado de los menores.
Otro aspecto en la red primaria de apoyos son los amigos los cuales son consideraros como
personas que ayudan al equilibrio emocional y personal, en esta red tres (3) informantes
ubican nivel cercano, esto a consecuencia de ser quienes les brindan apoyo y posibles
estrategias de afrontamiento ante las diversas dificultades que se presentan; dos (2)
informantes declaran estar en el nivel esporádico puesto que si cuentan con ellos pero no
son influyentes en las decisiones y cuatro (4) informantes presentan un nivel lejano
considerando experiencias pasadas como una negativa para tenerlos y la falta de confianza
por lo que hay nulidad de ellos en algunos casos.

Aquí también se vinculan a los vecinos como red de apoyo manifestando en tres (3) de los
entrevistados tener cercanía con esta red debido a que representan apoyo en el cuidado de
los hijos y también hacen parte de su familia extensa; un (1) informante prefiere tener
cercanía esporádica debido a que son ellos los que pueden acudir a su esposa en el
embarazo de alto riesgo mientras él se encuentra trabajando y (5) de los entrevistados
manifiestan tener nivel lejano con esta red de apoyo debido a que consideran la privacidad
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del hogar como aspecto importante y no están de acuerdo con la involucración de otras
personas en sus vidas por motivo de desconfianza.

En cuanto a las redes secundarias se vinculan las instituciones en relación con la prestación
de sus servicios en primera medida se refieren a:

Los centros médicos. Cinco (5) de los informantes refieren tener relación esporádica con
esta red debido a que la utilizan cuando es necesario y específicamente por sus hijos
pequeños; un (1) informante manifiesta tener contacto cercano debido a que en su familia
uno de sus hijos tiene asma y deben hacerle constantes tratamientos; otro informante (1)
manifiesta no tener contacto porque él no se encuentra en condiciones bajas de salud y que
si así fuera adquiriría a otro tipo de medicina y dos (2) de los informantes no mencionan
ningún tipo de cercanía con esta red.

Centros Educativos. Esta red resulta de gran importancia y cercanía para tres (3) de los
informantes debido en dos de estos casos son el espacio adecuado para que sus hijos
crezcan y adquieran capacidades para una mejor proyección de vida, además porque es
tiempo que están bajo control mientras ellos están trabajando y el otro caso hace referencia
a superación y preparación personal ya que se encuentra estudiando inglés. Dos (2)
manifiestan contacto lejano con esta red a pesar de tener vinculados a sus hijos a la
educación no tienen conocimiento del desempeño pues es la pareja quien se debe encargar
de este derecho y el resto de los informantes no refieren ningún tipo de relación con esta
red.
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Agencia Colombiana para la Reintegración ACR. En cuanto a esta red cuatro (4) de los
entrevistados manifestaron nivel cercano con la red de apoyo debido a que es la institución
que presta asesoría legal, psicológica y brinda capacidades que permitieron su reintegro a la
vida civil lo cual es un cambio significativo en sus vidas; tres (3) refieren cercanía
esporádica debido a que su proceso está en las últimas etapas y ellos acuden a ella es para
cumplir con los requisitos y no tener consecuencias legales; un (1) entrevistado refleja
grado lejano debido a que manifiesta Info 4 “La ACR la verdad es que es por quedar libre
pero siento que pierdo el tiempo aquí desde que entre a esto, nadie me dice que debo hacer
o no” y por último el otro entrevistado no manifiesta su relación con la institución.

Iglesia. En esta red de apoyo se encontraron iglesias de carácter católico, evangélico y
cristiano vinculando el nivel de cercanía e importancia para sus vidas de la siguiente forma,
tres (3) de los entrevistaron manifestaron tener contacto cercano debido a la importancia
que le dan a un ser supremo para el bienestar de la vida, estabilidad de las emociones y
guía para actuar; tres (3) manifiestan contacto esporádico debido a que esta relación no es
tan regido a sus vidas pero sin embargo asisten por la transmisión de una cultura e ideología
de generación en generación y tres (3) de ellos no manifiestan ningún tipo de relación con
esta red.

Otros. En este tipo de red se manifiestan las instituciones tales como en primera instancia
la Caja de Compensación con un tipo de cercanía cercano debido a la facilidad que les
presta de ubicar en cursos a sus hijos y esto es de alta importancia ya que la familia prefiere
mantenerlos ocupados en algo productivo y porque brinda un subsidio de alimentación por
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uno de sus hijos; la Fiscalía como institución de contacto esporádico y de carácter
obligatorio para estar libres de problemas legales; el Centro de Memoria Histórica pues
sienten que son piezas claves en la construcción de las memorias del conflicto armado del
país y la Junta de Acción Comunal JAC pues se encuentra ligado en procesos de
contribución del desarrollo de la comunidad .

En cuanto al campo laboral y su correspondencia con el trabajo los entrevistados
manifestaron tener vinculo cercano debido a que es el medio que les permite el
sostenimiento de sus familias, manteniendo un nivel de calidad de vida correspondiente a
los ingresos recibidos aunque en uno de los casos existe esta relación manifiesta que no está
conforme en lo que se desempeña y le gustaría cambiar de actividad laboral.

Las personas en proceso de reintegración con las redes primarias y secundarias de apoyo
tienen un nivel de cercanía con relación a la obtención de servicios los cuales pueden ser
esporádicos, debido a que no existe un vínculo emocional, el cual permitiría una relacion
recíproca y así una construcción de tejido, de apoyo comprendiendo a la familia no como
una esfera que se sostenga sola, sino que necesita de más esferas para buscar una
integridad.
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7.3 PROYECTO DE VIDA PERSONAL Y FAMILIAR DEL GRUPO DE
PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION
El proyecto de vida personal según Rueda & Alzate (2004), está relacionado con los
valores con los cuales el sujeto forma su identidad y va construyendo elementos que
forman parte de su estilo de vida, a partir de sus experiencias y el devenir histórico de su
familia ya que esta identidad tiene características propias e individuales que le dan
sentido a su vida. En este sentido desde las entrevistas realizadas a las nueve personas en
proceso de reintegración se encontró una generalidad, la cual está compuesta por su
sistema de valores en los cuales, la mayoría mencionó ser una persona responsable con
su hogar y disciplinadas frente al cumplimiento de sus deberes; sin embargo, fue claro
que al preguntar las metas individuales que tienen casi en su totalidad coincidieron en
que su meta más grande es seguir conservando a su familia y poder cumplir con todas
las metas que como familia tienen, por esta razón se le dio prioridad al proyecto de vida
familiar.
A continuación se presenta el mapa conceptual N° 5 el cual describe el proyecto de vida
teniendo en cuenta las metas, los recursos y finalmente los posibles obstáculos que se
presenten.
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Mapa Conceptual N° 5: Proyecto de vida del grupo de Personas en Proceso de Reintegración.

Mapa Conceptual N° 5: Proyecto de vida del grupo de Personas en Proceso de Reintegración. Construcción de las Investigadoras.
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Teniendo en cuenta que el proyecto de vida familiar es concerniente a “aquel que debe
servirnos para planificar nuestra vida familiar, con el fin de lograr un mayor bienestar,
pero sin olvidar que es muy importante vivir y disfrutar el presente” (FEAPS, 2009, p.1).
A partir de las entrevistas realizadas categorías emergentes se ubicaron tres las cuales
son Metas, Recursos y Posibles Obstáculos. En la primera de ellas se encontraron dos
sub categorías, la primera es metas a nivel económico es decir que están encaminadas a
la obtención de bienes materiales con el fin de brindar una mejor calidad de vida a sus
hogares, como en Info N° 8 “Tener mi casa propia, para darle estabilidad a mi familia
porque nos ha tocado trastiarnos mucho y tener siempre alejados a mis hijos de zonas
del monte para que no tengan que vivir nada de lo que yo viví” en este caso se
encaminan los bienes materiales al bienestar de los hijos, o Info N° 1 “Yo sueño con
tener mi casa propia y tener dinero para ver mis hijos profesionales”. La otra sub
categoría es metas académicas las cuales utilizarán como medio para obtener más
recursos con el fin de mantener la calidad de vida de sus hijos como por ejemplo Info N°
2 “Mi meta es terminar mis estudios, quiero que mi micro empresa sea conocida, quiero
ser ganadero. Quiero que mis hijos puedan acceder a un buen colegio y a una
universidad, por medio de mi trabajo; que mi esposa y yo podamos gozar de una buena
vejez, deseo cambiar de casa y tener una finca o al menos un pedazo de tierra”. En este
caso se observa que se busaca un bienestar común a partir de un estudio que logrará
contribuir con la planeación de las estrategias para lograr el cumplimiento del proyecto
de vida.
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La siguiente categoría establecida fue la de recursos es decir con cuales cuentan para
poder llegar a hacer realidad el proyecto de vida planteado de manera satisfactoria en
primer lugar se establecieron recursos económicos, con los cuales se pretende adquirir
los bienes que consideran mejoran la calidad de vida de sus familias, Info N° 1 “Cuento
con el trabajo mío y de mi esposa y que los dos somos personas muy ahorrativas”, la
segunda sub categoría es recursos familiares, como por ejemplo en Info N° 3 “Cuento
con el apoyo de mi esposa, con mi ganas de seguir adelante”, en este ejemplo se
reconoce la importancia del apoyo mutuo a nivel conyugal en el cual se complementan y
además influyen en la toma de decisiones que beneficiaran a la familia completa,
teniendo en cuenta esta unión se forja una relación más fuerte y un vínculo que genera la
participación activa de las partes para lograr un mismo objetivo. Finalmente la sub
categoría de recursos personales en los cuales se destacan las capacidades, habilidades
y potencialidades de cada individuo para que desde su transformación logre contribuir
de manera positiva al proyecto de toda su familia, Info N° 4 “Cuento con las ganas de
laborar y darle lo mejor a mis hijos he trabajado en muy buenas empresas y tengo muy
buenas capacitaciones”. En este caso se presenta una directa relación entre un recurso
personal, académico y laboral, en el Info N° 2 “Tengo ganas de salir adelante y esto a
uno lo empuja para poder y poder y además hemos logrado tener una experiencia para
que nuestra empresa sea reconocida”.
En último lugar se presentan los posibles obstáculos que se pueden presentar que pueden
llegar a impedir el cumplimiento del proyecto de vida, en primer lugar separación o
muerte, en este mismo se observa la estrecha relación de la pareja con el proyecto de
137

Dinámicas familiares de un grupo de personas en proceso de reintegración de las Autodefensas Unidas
de Colombia (AUC) vinculados a la Agencia Colombiana para la Reintegración (ACR) Bogotá zonal
Kennedy durante el año 2013.
Trabajo de Grado.

vida por ejemplo, Info N° 1 “De pronto la muerte de alguno de los dos derribaría
nuestros sueños o una separación” se puede inferir que el informante considera que sin
su pareja no lograría cumplir con su proyecto de vida. Info N° 4 “Que ocurra algo
inesperado, que se muere un ser querido o yo mismo.”, la siguiente subcategoría es
discapacidad considera que si ocurriera un accidente y quedara con algún tipo de
discapacidad no lograría conseguir la manera de sustentar a su familia y por ende no se
llevaría a cabo su proyecto de vida, Info N° 2 “Puede ser Dios no lo quiera un accidente
que no me permita trabajar y me deje lisiado para toda la vida sin poder cumplirle a mi
familia”. El otro posible obstáculo es el económico Info N° 4 “Mi posible obstáculo es
que uno no gana mucha plata y los colegios de los pelaos son muy caros especialmente
el de mi hija menor porque es privado, pero así me toque vender el corazón, el hígado,
los ojos no sé pero mis hijos van a estudiar.”, en este obstáculo existe el temor constante
de quedar sin el dinero necesario para poder brindarle la educación a sus hijos, además
de una entrega total al bienestar de los mismos con el fin de brindarles de todas las
formas posibles un bienestar o calidad de vida. Info N° 7 “Mi temor es por la cantidad
de tarjetas de crédito que tengo y que no las pueda pagar”, el temor es no tener la
solvencia económica para saldar las deudas. El obstáculo es la falta de tiempo para no
cumplir con los proyectos a nivel académico, por ejemplo

Info N° 3 “Mi mayor

obstáculo es el tiempo por lo que yo trabajo hasta el sábado y no tengo tiempo para
ponerme a estudiar pero pues con la plata puedo comprar otra máquina y así ganar más
plata”.
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Se evidenció que las personas en proceso de reintegración asumen su proyecto de vida
ndividual con base en metas, recursos y posibles obstáculos en lo que planean con sus
familias, el cual está ligado en su mayoría en generarles estabilidad con base en el
sustento económico y con la proyección de brindar educación superior a sus hijos, como
medio para obtener una mejor calidad de vida para sus familias.
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8. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

8.1 Conclusiones
 Las personas en proceso de reintegración en general tienen unas condiciones de vida
favorables que permiten tener acceso estable a los servicios, contando con el
derecho a la salud por medio del régimen contributivo, ya sea por contratación
laboral o como persona natural; también brindándole a sus hijos la educación en el
campo privado; así mismo acudiendo a espacios de esparcimiento, contando con
una buena nutrición y alimentación lo que permite en ellos un desarrollo y
crecimiento con características diferentes si no tuvieran dichas condiciones. Además
estas familias, gozan de todos los servicios públicos aumentando la satisfacción de
sus necesidades básicas.

 Las personas entrevistadas se encuentran en la etapa final del proceso de
reintegración, es por esto que se puede evidenciar la vinculación laboral que
independientemente del lugar en el cual estén evidencian permanencia y producto
de esto pueden obtener ingresos los cuales son el recurso que les permite contar con
unas condiciones de vida estables y poderle brindar a sus familias una calidad de
vida propicia con relación a sus ingresos.

 Los entrevistados manifiestan encontrar en su núcleo familiar acompañamiento y
apoyo emocional, porque deben hacer una re adaptación de los estilos de vida
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debido a que todos abandonaron sus ciudades de origen, por motivos de seguridad y
de desvinculación con el grupo al margen de la ley al cual eran pertenecientes, es
por esto que se enfatiza fortalecer las relaciones y dinámicas familiares como uno
de los aspectos primordiales en el proceso de reintegración, vinculando a la familia
como una red de apoyo primaria e imprescindible.

 En las familias se resalta la existencia de una constante reproducción de prácticas de
los modelos tradicionales específicamente del sistema patriarcal, en cuanto al
desempeño de los roles, lo cual indica que se perpetúa fortaleciendo al hombre
como proveedor económico y jefe del hogar lo que implica tener un poder y
autoridad marcado frente a la toma de decisiones en el hogar, limitando a la mujer
en la participación en el mismo; además de otorgarle a ella la responsabilidad tanto
del cuidado y crianza de los hijos como también de las tareas del hogar.
 El poder, la autoridad y la toma de decisiones se encuentran directamente asumidos
por la persona encargada de proveer económicamente a la familia, se desataca que
en los casos donde la mujer estaba vinculada al campo laboral, hacía parte de una
diada conyugal en tanto que el proveer económicamente, las responsabilidades de
las tareas del hogar, la crianza y cuidado de los hijos son asumidos desde una
alianza ecuánime.

 Frente a la interacción que se da en el interior de las familias se presenta la
comunicación en la cual se determina que la mayoría de las personas en proceso
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de reintegración expresan sus ideas, pensamientos y sentimientos por medio de
las formas comunicativas del diálogo y el contacto físico; por otra parte es de
resaltar que para algunos la agresión verbal en momentos de ira resulta ser el
medio con el que se manifiestan.

 En la mediación de conflictos se pudo determinar que la mayoría de las personas
que se encuentran en proceso de reintegración, consideran que la mejor vía para
resolver los conflictos es por medio del diálogo utilizando estrategias como hablar
en momentos de calma y no usar expresiones ofensivas, evitando recurrir a la
agresión ya sea física o verbal, aunque se evidencia que en un caso la forma de
mediar los conflictos está ligada a la evasión del problema o circunstancia que lo
provoque. Además se hace referencia que el medio para corregir a sus hijos son los
castigos correctivos como medio educativo durante el proceso de crecimiento.

 En el proyecto de vida de las personas que se encuentran en proceso de
reintegración se evidencia que ellos asumen la decisión de mantenerse en el proceso
por la motivación que genera la existencia de los hijos debido a que ésta población
considera que la situación del conflicto armado no se debe repetir en sus familias,
están convencidos de mantener el cambio y dar todo por las mismas, de esta forma
fortaleciendo el valor de la vida y la no violencia como medio para resolver los
conflictos.
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 Cabe resaltar que las personas en proceso de reintegración conciben su proyecto de
vida individual con base en el que se proyectan junto a su familia es decir, las metas
están ligadas con el progreso familiar teniendo en cuenta que este se relaciona
directamente con la adquisición de bienes y la educación superior para sus hijos lo
cual permitiría a una realización personal futura.

 A partir de los relatos se resalta que en las primeras etapas del proceso de
reintegración el apoyo psicológico y emocional brindado por la Agencia
Colombiana para la Reintegración fue orientado a brindar pautas de convivencia,
manejo y control de emociones lo cual hoy en día es practicado en sus hogares,
como por ejemplo que la forma de resolver los conflictos sea por las vías de diálogo
y no por la vía de hecho.

 Desde el Trabajo Social Familiar se aporta esta caracterización de las dinámicas
familiares de las personas en proceso de reintegración a la disciplina generando
bases para la intervención en estas familias para que la misma asuma pautas para
que sea contextualizada en los cambios que ha tenido la sociedad destacando que en
la actualidad se está realizando un proceso de búsqueda de paz el cual aumentaría la
población objeto de investigación en la situación post conflicto.
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 Se evidencia que en estas familias se presenta una diferencia frente a la crianza de
los hijos en primer lugar, los cambios generacionales respecto a las practicas que se
generan en su interior, en segundo lugar a la diferencia de contextos la cual exige un
proceso de adaptación, es decir, el cambio de lo rural a lo urbano y el retiro de las
condiciones que conlleva el Conflicto Armado Interno son características propias y
diferenciales frente a otras familias en la sociedad.

 Reconocer desde la línea de familia la importancia de la construcción de tejido
social la cual se logra, en la medida en que todas las familias que son quienes
conforman la sociedad, logren integrarse e interrelacionarse en pro de una
convivencia estable, sana y positiva para un proceso de paz por medio

de

estrategias de interrelación y conocimiento de las nuevas poblaciones y sus
características propias además el apoyo en los procesos de reconciliación en pro de
la búsqueda de la paz en el país.
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8.2 Recomendaciones

8.2.1 A la Agencia Colombiana para la Reintegración


La Agencia Colombiana para la Reintegración debe asumir que el proceso de
reintegración de las personas no solo depende de las mismas sino que es un
proceso social en el cual se debe involucrar a la sociedad civil para fomentar
espacios comunitarios que eduquen a la misma en pro de la integración de los
sujetos provenientes de pertenecer a un grupo armado, con el fin de construir un
tejido social propicio para el camino hacia la paz en beneficio de todos.



Es necesario que durante el proceso de reintegración los sujetos participes de
esta investigación que se encuentran vinculadas a la Agencia Colombiana para
la Reintegración obtengan un acompañamiento desde Trabajo Social enfocado
en la familia, que permita la implicación de ellas en el proceso individual, es por
esto que se recomienda vincular a las Escuelas de trabajo social en procesos de
práctica, como medio para fortalecer tanto a los sujetos como la construcción de
conocimiento y desempeño a nivel profesional.

8.2.2 A la Universidad de la Salle


Teniendo en cuenta que La Universidad de la Salle se encuentra trabajando en
una cultura de educación para la paz pensando en un el post conflicto, se
recomienda generar espacios de investigación e intervención profesional
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disciplinar e interdisciplinar de práctica en los cuales se permita trabajar y coconstruir con las familias inmersas en esta situación partiendo de la presente
caracterización con el fin de generar conocimiento a través de la relación
existente entre teoría y práctica.



Con el fin de responder a la realización de la misión institucional de la Salle se
recomienda crear una estrategia académica e iniciativas sociales enmarcadas en
el tema de la tolerancia, la reintegración y la inclusión social para todas las
facultades, teniendo en cuenta que es a toda la sociedad a la que le concierne
vincularse con un proceso de paz en el post conflicto, que permita el
acercamiento con la población generando la posibilidad de un trabajo de campo
lo cual aportará a una educación integral y a la generación de conocimiento que
haga una transformación social y productiva del país, mediante el compromiso
con el desarrollo humano.

8.2.3 A Trabajo Social


Al trabajo social se recomienda generar protocolos para intervención e
investigación desde la disciplina enfocados en esta población teniendo en cuenta
las investigaciones que hagan hincapié en la descripción de las dinámicas
familiares puesto que las familias son el principal campo de socialización y
transformación social.
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Promover y consolidar profesionales especializados en la orientación familiar de
las personas en proceso de reintegración con énfasis en las dinámicas familiares
debido la situación post conflicto en la que se encuentra el país; teniendo en
cuenta el proceso de los diálogos de paz que se presentan en la actualidad,
posiblemente será una población que demandará una intervención desde el
campo social para contribuir con dicho proceso, además de pensarse una acción
y promoción de la sociedad con perspectiva de inclusión social, donde se
incluyan valores como la solidaridad, la reconciliación y el perdón.

8.2.4 A la Línea de Investigación Familias



La línea de investigación debe ser llevada a cabo, teniendo en cuenta un enfoque
holístico e integrador, bajo una propuesta metodológica que guie los trabajos de
grado, demás investigaciones y proyectos de práctica con parámetros de
continuidad y coherencia donde se incluyan los planteamientos inter y
transdiciplinarios para una cobertura global de las problemáticas frente a las
familias.



Hacer investigaciones para enriquecer la práctica educativa a partir del
diagnóstico de necesidades por las cuales se viven en tiempo de post conflicto
dichas necesidades deben ser rigurosamente seleccionadas mediante un estudio
planeado y sistematizado, para confrontarlos con la realidad y estar sometidos al
constante dialogo de saberes por medio de debates.
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8.2.5 Sujetos Sociales Participes de la Investigación


Al grupo de sujetos participes de la investigación que asuman el proceso como
una oportunidad de integrarse a la vida civil con herramientas que permitan el
equilibrio entre todos los ámbitos en los que se desenvuelve es decir,

el

personal, el familiar, el laboral y de esta forma asumiendo los roles que deben
cumplir en cada uno de estos mismos, para que asuman el proceso de
reintegración con la visión de construir el tejido social y transformar los
prejuicios sociales.



Que continúen en el proceso de reintegración fortaleciendo sus capacidades
personales para que en el futuro puedan ser quienes sean una red de apoyo para
quienes estén iniciando con el proceso y de esta manera comprender que el
proceso de cambio es de forma recíproca e incentivando a la población que
continúa inmersa en el conflicto.



Frente al ámbito familiar lograr hacer un proyecto que incluya la participación
de la familia la cual es indispensable para la persona que se encuentra en
proceso, para que logre visibilizarse en pro de la misma ya que son el ámbito en
el cual se desenvuelven a diario y además en el que surge la dinámica que ha
sido objeto de esta investigación.
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ANEXOS
Anexo 1. Fichas de Antecedentes

FICHA DE ANTECEDENTES 1
UNIDAD ACADEMICA
Universidad Minuto de Dios
TITULO
La familia parte significativa dentro del proceso de resocialización a la vida civil de dos
excombatientes de las AUC.
TIPO DE DOCUMENTO
Trabajo de Grado
AUTOR Y AÑO
Leslie Carolina Gordillo Calvo; Andrea Viviana Niño Carrión. 2009
OBJETIVOS
General: Comprender desde el relato de vida los cambios familiares que tiene un excombatiente
después del proceso de desmovilización.
Específicos:
 Indagar sobre el papel que tiene la familia después del proceso de reintegración a la vida civil
de dos excombatientes de las AUC.
 Evidenciar las problemáticas familiares más relevantes que se involucran en el proceso de
reintegración de dos excombatientes.
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
En esta tesis se recomienda que:
Desde el trabajo social se potencialice las capacidades de cambiar el pensamiento de los
excombatientes para la resolución de conflictos por otro medio diferente a la violencia; ampliar las
redes de apoyo en pro de atención a esta población; promover actividades que desarrollen el
control y manejo de las ansiedades que produce la adaptación a un nuevo contexto; prevención
durante el proceso de resocialización a la vida civil las acciones que incrementan el estigma social;
el rol del trabajador social como parte fundamental del acompañamiento de los equipos
psicosociales para la reconstrucción de las relaciones familiares; vincular a la familia en el proceso
de resocialización.
OBSERVACIONES
Se considera necesario a partir de las recomendaciones indagar sobre las dinámicas familiares de
los desmovilizados debido a que es la red primaria de apoyo y su presencia aporta a la
reintegración civil.
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FICHA DE ANTECEDENTES 2
UNIDAD ACADEMICA
Universidad Minuto de Dios
TITULO
La Readaptación a la vida civil, una mirada desde el trabajo social.
TIPO DE DOCUMENTO
Trabajo de Grado
AUTOR Y AÑO
Milena Victoria Morales Alvarino. 2009
OBJETIVOS
General: Realizar un estudio para determinar el nivel de readaptación a la vida civil de 10
reinsertados que estuvieron vinculados a los programas educativos ofrecidos como parte de los
acuerdos del Programa de Reincorporación a la vida civil.
Específicos:
 Identificar las causas por las cuales se ha dificultado el proceso de readaptación a la vida civil.
 Determinar las consecuencias de las dificultades en la readaptación a la vida civil.
 Identificar las diferentes variables que inciden en el proceso de readaptación a la vida civil.
 Realizar un análisis cualitativo de las diferentes variables recolectadas a la población objeto.
 Reconocer desde el marco del Trabajo social, cuáles han sido los factores no tenidos en cuenta
en la intervención con la población desmovilizada.
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
En esta tesis se recomienda que:
La atención psicosocial debe apuntar al desarrollo de estrategias que contribuyan a la recuperación
e integración de la familia y a la construcción del tejido social, así como la superación en su vida
cotidiana de las prácticas de la violencia que lo constituían en su anterior modo de ser; promover el
acceso a la educación como aporte al ingreso de la vida laboral, y en pro del desarrollo de las
relaciones humanas y los valores morales y éticos para la adaptación al medio.
OBSERVACIONES
Es un trabajo de grado al cual le falta delimitación del tema y de los objetivos específicos puesto
que pretende abarcar muchos temas sin una cohesión lógica entre ellos. Se evidencia en las
recomendaciones la importancia de indagar sobre el tema familiar debido a que en el desarrollo de
su trabajo detecto el vacío del conocimiento, el cual sigue existiendo.
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FICHA DE ANTECEDENTES 3
UNIDAD ACADEMICA
Universidad de la Salle
TITULO
Educación para la convivencia. Aportes para la reconstrucción de proyectos de vida de los
desmovilizados en el Hogar de Paz Olaya adscrito al Ministerio de Defensa.
TIPO DE DOCUMENTO
Trabajo de Grado
AUTOR Y AÑO
Sonia Carolina Garzón Huérfano, Yudy Andrea Martín Leal. 2007
OBJETIVOS
General: Evidenciar los aportes que proporciona el componente de la educación para la
convivencia desarrollado por el Programa de Atención Humanitaria al Desmovilizado (PAHD) en
la reconstrucción de proyectos de vida de la población en situación de desmovilización ubicados en
el Hogar de Paz Olaya adscrito al Ministerio de Defensa con el fin de generar estrategias de
mejoramiento que permitan fortalecer dicho componente.
Específicos:
 Analizar los componentes que desarrolla el Programa de Atención Humanitaria al
Desmovilizado (PAHD) en el área de educación para la convivencia dentro de la primera fase
de desmovilización.
 Identificar los beneficios y dificultades que se establecen en la convivencia de la población en
situación de desmovilización en el hogar de paz y con la sociedad.
 Indagar sobre las metas e ideales de las personas en situación de desmovilización para la
reconstrucción de su proyecto de vida.
 Generar una propuesta que aporte al componente educativo desarrollado por el PAHD que
contribuya a la reconstrucción de los proyectos de vida de las personas en situación de
desmovilización a partir de los elementos identificados en el programa y sus beneficiarios.
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
En esta tesis se concluye que:
Los motivos por los cuales los excombatientes tomaron la decisión de desmovilizarse fue por causa
de la monotonía de las filas, el hecho de ser subordinados y el anhelo de estar con su familia,
siendo esta uno de sus grandes motores, para comenzar una nueva vida y reconstruir su proyecto de
vida lejos de las armas; no existe confianza de quienes se hallan en esta situación de
desmovilizados respecto al Estado, temen por la constancia de los beneficios y garantías
prometidas, y porque no puedan concluir con su proyecto productivo; los residentes del hogar de
paz deben modificar sus costumbres, hábitos y modos peculiares de vivir la vida y sujetarse a las
condiciones locativas del hogar y ambientales de la sabana.
OBSERVACIONES
En este trabajo de tesis se aborda como tema central el proyecto de vida, desde el ámbito
educativo, la relación con la sociedad, sus metas e ideales entre otros, sin embargo no se tiene en
cuenta a la familia como el eje central del cual partir para la construcción del mismo.
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FICHA DE ANTECEDENTES 4
UNIDAD ACADEMICA
Universidad de la Salle
TITULO
Percepciones y experiencias de las y los jóvenes desvinculados (as) del conflicto armado sobre su
proceso de reintegración social.
TIPO DE DOCUMENTO
Trabajo de Grado
AUTOR Y AÑO
Yazmín González Pedraza, Clara Delgado Calderón, Angélica María Parra. 2011
OBJETIVOS
General: Identificar las percepciones y experiencias de las y los jóvenes desvinculados del
conflicto armado sobre su proceso de reincorporación social, para sugerir propuestas de
mejoramiento al programa de reintegración social.
Específicos:
 Identificar la forma en que los jóvenes desvinculados perciben los cambios a su realidad
individual y colectiva durante el proceso de reincorporación social.
 Identificar las experiencias de convivencia durante su proceso de reincorporación social de los y
las jóvenes desvinculados del conflicto armado.
 Identificar cuáles son los retos personales que tienen las y los jóvenes desvinculados del
conflicto armado en el proceso de reincorporación social.
 Identificar cuáles son las propuestas que hacen las y los jóvenes desvinculados, específicamente
al proceso de reincorporación social.
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
En esta tesis se recomienda que:
Planificar programas de reincorporación a la vida civil en donde se tenga en cuenta las
percepciones y experiencias de las y los jóvenes que se encuentran actualmente en el programa y
que permitan modificar los factores que están afectando el proceso en cuanto a convivencia,
oportunidades y obligaciones de los actores directamente implicados ya que anhelan podría ser
aporte positivo al momento de intervenir o de trabajar para su cambio y formación hacia la vida
civil; promover en los estudiantes una visión que abarque los diferentes escenarios en que se
desenvuelven los jóvenes desvinculados en su reincorporación a la vida civil, tales como la
relación actual con su familia autora, su familia biológica, el colegio amigos o pares; incentivar en
los futuros profesionales que creen proyectos de participación, creación y producción, en los cuales
involucren a los jóvenes desvinculados del conflicto, y que en conjunto se lleven a cabo propuestas
para incentivar a la desvinculación y al rechazo total de los grupos armados; integrar a la cátedra
de trabajo social, espacios académicos donde haga una aproximación a la realidad del conflicto
armado y las políticas de reintegración que manejan las instituciones a cargo de esta población,
permitiendo la crítica y nuevos aportes a las nuevas estrategias de intervención; por medio de la
investigación, aportar a la construcción de un nuevo enfoque que permita trabajar en la integración
a la vida civil de los jóvenes desvinculados, garantizando la restitución de sus derechos y una
mejor calidad de vida, teniendo en cuenta que es un trabajo interdisciplinario por su carácter
macro; como profesionales de trabajo social hacer visibles las falencias institucionales que las que
tengamos acceso, y que pueden estar perjudicando un proceso tan importante como lo es el ingreso
a la vida civil.
OBSERVACIONES
Es importante mencionar que los programas de integración social en general enmarca sus acciones
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en temas económicos y políticos dejando de un lado aspectos intrínsecos del sujeto.

FICHA DE ANTECEDENTES 5
UNIDAD ACADEMICA
Documento CONPES.
TITULO
Política Nacional de Reintegración Social y Económica para personas y grupos armados ilegales.
Reglamentada por el Decreto N° 3043 de 2006.
TIPO DE DOCUMENTO
Política Pública
AUTOR Y AÑO
Consejo Nacional de Política Económica y Social, República de Colombia Departamento Nacional
de Planeación. 2008
OBJETIVOS
General: Estudiar y evaluar el impacto de la política pública de reintegración social y económica
para personas de grupos armados ilegales.
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Fortalecer y articular junto con el MDN una estrategia de atención psicosocial que tenga en cuenta
el perfil de los desmovilizados y que conlleve a la construcción de sujetos sociales; crear y aplicar
el Programa de Apoyo Financiero para la generación de ingresos de la población en proceso de
reintegración, en concordancia con la política de desarrollo de productos micro financieros
existentes, coordinando acciones con la Banca de Oportunidades.
Definir con el apoyo del Ministerio de Agricultura los planes para el acceso a la tierra y la garantía
para créditos; regionalizar la PRSE, y elaborar y ejecutar los Planes de Acción Departamentales y
los Comités de Acompañamiento y Seguimiento a la Reintegración; definir, junto con el Ministerio
del Interior y de Justicia, Ministerio de Protección Social y la Agencia Presidencial para la Acción
Social, estrategias viables y diferenciadas para la atención de población en proceso de
reintegración teniendo en cuenta criterios como: minorías étnicas, discapacitados, familia, género;
coordinar junto con las demás entidades que la conformen, el diseño de un plan para la
construcción de una red estatal (institucional, jurídico, político) que permita la ejecución de la
PRSE a largo plazo; diseñar y aplicar una metodología para la graduación-salida de las personas
que se encuentran reintegradas.
OBSERVACIONES
Es importante tener en cuenta una política Nacional debida que se pueden observar dos ejes
importantes como: La desvinculación y la reinserción a la vida civil. Por otra parte contribuir al
análisis de la política en cuanto al acompañamiento judicial de esta población.
Vincular los accesos a la vida civil, los daños y las repercusiones a nivel moral y social de los ex
combatientes.
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FICHA DE ANTECEDENTES 6
UNIDAD ACADEMICA
Universidad de la Salle
TITULO
Estudio de la acción social que cumplen los profesionales en el proceso de reincorporación a la
vida civil con población desmovilizada de manera individual y voluntaria, en las instituciones
hogares de paso la Maloka y Corporación Sor Teresa de Calcuta en Bogotá D,C.
TIPO DE DOCUMENTO
Trabajo de Grado
AUTOR Y AÑO
Orlando Misael García López, Andrea Milena Macías Arciniegas, Sandra Bibiana Rivera Méndez.
2004
OBJETIVOS
General: Estudiar la acción social que cumplen los profesionales en el proceso de reincorporación
a la vida civil con población desmovilizada de manera individual y voluntaria en las instituciones
Hogares de paso la Maloka y Corporación Sor Teresa de Calcuta, para proponer la acción social de
los Trabajadores Sociales en el proceso de reincorporación a la vida civil.
Específicos:
 Identificar el procedimiento metodológico desarrollado por los profesionales en su acción social
con la población desmovilizada.
 Evidenciar la articulación del marco normativo con la acción social desarrollada por los
profesionales en el proceso de reincorporación a la vida civil con la población desmovilizada.
 Desarrollar una propuesta de la acción social de Trabajo Social dentro del proceso de
reincorporación a la vida civil con población desmovilizada de manera individual y voluntaria.
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Continuar con la apertura de campos de práctica profesional en los procesos de reincorporación a
la vida civil ya que este se constituye en un espacio importante para la acción social de los futuros
Trabajadores Sociales Lasallistas; se hace necesaria la presencia de un profesional de Trabajo
Social dentro del proceso de reincorporación a la vida civil puesto que cuenta con las bases teóricas
tales como pedagogía social, teoría de sistemas, derechos humanos, resolución de conflicto entre
otras, y metodológicas como son el método de caso, grupo y comunidad para realizar su acción en
este campo.
La acción social desarrollada por los y las profesionales se sustenta en la etapa diagnostica que se
realiza en la primera y segunda etapa del proceso metodológico desarrollado en las instituciones, lo
cual no permite abordar esta problemática de manera integral en donde se rescaten los aspectos
social, cultural, familiar y económico entre otros.
OBSERVACIONES
Se tiene en cuenta en esta tesis que se hace un reconocimiento de la falta de tratar esta
problemática de manera integral ya que solo se observa de manera diagnostica y no una
intervención holística.
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FICHA DE ANTECEDENTES 7
UNIDAD ACADEMICA
Universidad Nacional.
TITULO
Los agujeros negros del desarme. La desmovilización individual en el gobierno de Álvaro Uribe
Vélez 2002-2010.
TIPO DE DOCUMENTO
Trabajo de Grado.
AUTOR Y AÑO
José Armando Cárdenas Sarrias. 2011
OBJETIVOS
General:
Contextualizar y ofrecer pistas en dirección a la comprensión de las desmovilizaciones de runa
individual, un balance de la producción académica.
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
La presente investigación debatió cuatro temas principales: 1) las amnistías para subversivos de
antaño y hogaño en Colombia, 2) la Política de Defensa y Seguridad Democrática de Álvaro Uribe
Vélez, 3) el espíritu del Programa de Desmovilización Individual, y 4) el proceso de reintegración
en tres lugares del país. Estos temas tuvieron como telón de fondo los agujeros negros del desarme,
entendidos por quien escribe, como una serie de contradicciones, limitaciones o vulneración de
derechos, presentes en el regreso a la vida civil que redundan en el fracaso o, al menos, ponen
trabas en el proceso de reintegración. Así las cosas, leamos algunas conclusiones desde la óptica de
los agujeros negros del desarme en consonancia con los temas principales de esta pesquisa
OBSERVACIONES
En el anterior trabajo de grado, aunque es del campo disciplinar de historia se menciona entre
líneas la importancia de tener una visión holística de la problemática y con ello incluir a las
familias dentro del proceso como ente fundamental de apoyo reciproco.
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FICHA DE ANTECEDENTES 8
UNIDAD ACADEMICA
Universidad de la Salle
TITULO
El rol que desempeña la familia de la población en situación de desmovilización en su proceso de
inclusión al programa de atención humanitaria (PAHD) en un hogar de paz de exguerrilleros del
Ministerio de Defensa durante el segundo semestre de 2006.
TIPO DE DOCUMENTO
Trabajo de Grado
AUTOR Y AÑO
Diana María Berrio Nieto; Silvia Lisbeth Cañón Baquero. 2006
OBJETIVOS
General: Determinar el rol que desempeña la familia de la población en situación de
desmovilización en su proceso de inclusión al programa de Atención Humanitaria (PAHD) en un
Hogar de Paz administrado por el Ministerio de Defensa durante el segundo semestre de 2006.
Específicos:
 Establecer las características sociodemográficas y familiares de la población en situación de
desmovilización en el Hogar de Paz, en el programa de Atención Humanitaria al Desmovilizado
(PAHD).
 Identificar las Necesidades Básicas de la población en situación de desmovilización y su familia
en el programa de Atención Humanitaria al Desmovilizado (PAHD)
 Evidenciar los estilos de vida de las familias de la población en situación de desmovilización en
cuanto a sus valores, comunicación y relaciones familiares.
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
En esta tesis se recomienda que:
Es preciso contar dentro de cada Hogar de Paz con el profesional idóneo para realizar un Trabajo
de atención psicosocial a la población que contenga y trabaje aspectos como: Resolución de
conflictos en pareja y en comunidad, Violencia Intrafamiliar, Procesos de reconciliación consigo
mismo y con la sociedad, Pautas de crianza para niños y niñas, Control de la Ira, Fortalecimiento
de los autos (autoestima, autoconocimiento), Potencialización de cuales, competencias personales
y laborales teniendo en cuenta su ocupación anterior, Realización y ejecución de proyectos
productivos, contando con sus capacidades y proyectos de vida, Manejo de duelo.
La intervención desde el Trabajo Social debe fundamentalmente apoyarse en la familia. Esto
permite comprender las dinámicas existentes e identificar los recursos y redes de apoyo de la
población en situación de desmovilización y de su entorno, para que se facilite su reincorporación a
la sociedad, tomando como base el rol protector que se le otorga a la familia.
La intervención con esta población desde Trabajo Social debe realizarse interdisciplinariamente y
desde un enfoque sistémico donde participe la familia ya que este que un agente de motivación
para los desmovilizados, basada en los métodos de Caso, Integral y Grupo con una metodología de
Seminario Taller permitiendo tener un acercamiento con la población logrando que ellos expresen
sus sentimientos.
OBSERVACIONES
A partir de las recomendaciones se determina que este proceso con desmovilizados guerrilleros fue realizado en el
momento auge del inicio de la desmovilización en el que se estaba determinando sí se lograba o no cumplir con el
objetivo de la política sin embargo la familia fue interpretada desde un marco institucional y no visto desde el hogar
propio de los desmovilizados.
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Anexo 2 Estadísticas de Desmovilizaciones

Tomado de la página oficial de la Agencia Colombiana para la Reinserción. Disponible en:
http://www.reintegracion.gov.co/Es/ACR/Paginas/resena.aspx
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Anexo 3 Instrumento

UNIVERSIDAD DE LA SALLE
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
GUIA DE ENTREVISTA EN PROFUNDIDAD

PRIMERA PARTE
OBJETIVO DE LA ENTREVISTA: Describir la organización familiar de las personas en proceso de
reintegración de las Autodefensas Unidas en Colombia vinculadas a la Agencia Colombiana para la
Reintegración.
La información que se otorgue en este documento está bajo los principios de confidencialidad,
se utilizará netamente para fines académicos e investigativos.
HOMBRE
1
2
3
4
5 6 7 8 9 10
11
12 13 14
15
INFORMANTE:
LUGAR DE PROCEDENCIA:
1. IDENTIFICACION
1.1 DATOS GENERALES
18 - 26
1.1. 1 EDAD

1.1.3 ESTADO CIVIL

27 – 39

Masculino
1.1.2 GÉNERO

Femenino

40 o más

LGBTI

Soltero

Primaria incompleta

Casado

Primaria completa

Unión libre

Secundaria
incompleta
Secundaria completa

Separado
Divorciado
Viudo
¿Estudia actualmente? ¿En qué institución, y
cuál es su ubicación? ¿Qué tipo de estudio?

1.1.4
ESCOLARIDAD

Universitario
Completo
Universitario
Incompleto
Técnico Completo
Técnico Incompleto
Tecnológico
Completo
Tecnológico
Incompleto
Lugar
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Independiente
Empleado

1.1.5 OCUPACIÓN

Estudiante
Desempleado

1.1.6 SALUD

Otro ¿Cuál?
Lugar
Actividad
Contributivo

EPS

IPS

Subsidiado

EPS-S

IPS

Régimen Especial

EPS

IPS

Vinculados

EPS

IPS

SIN SEGURIDAD SOCIAL
Beneficiario
1.1.7 TIPO

Cotizante
1.2 VIVIENDA
Propia

1.2.1 TENENCIA

Casa
1.2.2 TIPO

Arriendo
Familiar

Apartamento
Otro
¿Cuál?
Localidad

Agua
Alcantarillado
1.2.3 SERVICIOS
PUBLICOS

1

Luz
1.2.4 ZONA
Gas
RESIDENCIAL
Natural
Pipeta
Teléfono
Recolección de Basuras
Acceso a Transporte
1.3 INGRESOS
MENOS DE 1 SALARIO MINIMO

1.3.1 SALARIO

1 SALARIO MINIMO
MÁS DE 1 SALARIO MINIMO
2 SALARIOS MINIMOS
MÁS DE 2 SALARIOS MINIMOS
RECIBE SUBSIDIOS
BONOS
AYUDA

SI
SI
SI

NO
NO
NO

¿Cuál?
¿Cuál?
¿Cuál?

Estrato

Otro

2
3

Dinámicas familiares de un grupo de personas en proceso de reintegración de las Autodefensas Unidas
de Colombia (AUC) vinculados a la Agencia Colombiana para la Reintegración (ACR) Bogotá zonal
Kennedy durante el año 2013.
Trabajo de Grado

Otro tipo de
beneficio ¿Cuáles?
2. TIPOLOGIA FAMILIAR
UNIPERSONAL

NUCLEAR

SIMULTANEA

EXTENSA

OTRA TIPOLOGIA
3. GENOGRAMA CON CONVENCIONES

DEFINICIÓN
Sujeto

CONVENCIONES PARA EL GENOGRAMA
CONVENCIÓN
DEFINICIÓN
Relación muy estrecha

Sujeto Principal

Relación estrecha pero
conflictiva

Hermanos

Conflictiva

Matrimonio y año

Cercana

Divorcio y año

Relación con Quiebre

Separación y año

Relación Distante

CONVENCIÓN

Unión Libre y año
4. DINAMICA FAMILIAR
4.1 RELACIÓN ENTRE SUSBSITEMAS
4.1.1 ¿Cómo es la relación entre padre e hijo madre e hijo?
4.1.2 ¿Cómo es la relación entre pareja?
4.1.3 ¿Cómo es la relación entre hermanos?
4.1.4 ¿Cómo es la relación entre familia extensa como abuelos, tíos, primos, etc.?

4.2 REGLAS, PODER Y AUTORIDAD
4.2.1 ¿Qué tipo de reglas o normas se establecen en la familia? ¿Cómo se construyen?
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4.2.2 ¿Quién o quiénes son reconocidos en la familia como aquellos que hacen cumplir las reglas y
de qué manera las hacen cumplir?
4.2.3 ¿Quién o quienes tienen el control frente a los otros en su hogar?
4.2.4 ¿Cómo se toman las decisiones en su hogar, Quién o quiénes lo hacen?
4.3 ROLES Y PAPEL DE LA FAMILIA (SOCIALIZADOR, ECONOMICO, BIOLOGICO,
IDEOLOGICO, CULTURAL )
4.3.1 ¿Qué ocupación tienen las personas con las que vive, cómo se distribuyen los gastos del
hogar?
4.3.2 ¿Quién asume la toma de decisiones frente al tema religioso, pertenece a alguna religión?
4.3.3 ¿Su familia es unida? ¿Qué valores considera que tiene su familia?
4.3.4 ¿Quién asumía el cuidado y la crianza de los niños, niñas y adolescentes?
4.4 LíMITES (AUTONOMÍA )
4.4.1 ¿En la familia se puede conversar de las dificultades y conflictos con tranquilidad sin
señalamientos?
4.4.2 ¿Se respetan las responsabilidades o funciones de cada integrante de la familia padres,
abuelos, tíos, hijos?
4.4.3 ¿Sus vecinos son considerados como parte de la familia?
4.4.4 ¿Consultan a sus amigos y vecinos cuando toman alguna decisión?
4.5 TENSIONES Y CRISIS FAMILIAR
4.5.1 ¿Se presentaron situaciones difíciles o desgracias en su familia? ¿Cuáles, y de qué manera las
afrontaron?
4.5.2 ¿Dentro de su familia hay algún miembro que requiera mayor atención que los demás?
(Niños, abuelos, discapacitados)
4.5.3 ¿Se presentan dificultades en el manejo de las situaciones presentadas con niños, niñas y
adolescentes u otros miembros de la familia? ¿Cuáles y de qué manera se afrontan?
5. MANEJO O MEDIACION DE CONFLICTOS
5.1 ¿Qué tipo de discusiones, peleas, desacuerdos, mal entendidos se presentan al interior o
exterior de la familia, y entre quienes?
5.2 ¿Cómo se presentan (de forma violenta, agresión física, malas palabras?
5.3 ¿Por qué cree que se presentan los conflictos y cuáles son las estrategias para manejarlos?
5.4 ¿Qué papel asume cada integrante de la familia frente a los conflictos?
6. COMUNICACIÓN
6.1 ¿De qué manera expresan los sentimientos o las ideas, existen espacios para ello, cuáles?
6.2 ¿Se enseñan valores en su familia, de qué manera?
6.3 ¿Existen espacios para el diálogo, cuáles, sobre qué temas?
6.4 ¿A parte del diálogo que otras formas de comunicación tienen en su familia (gestos, caricias,
abrazos, detalles)?
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DINAMICA DE INGRESO AL GRUPO ARMADO
¿Cómo ha sido su proceso de reintegración?
7. MAPA DE REDES

AMIGOS

FAMILIA
RELACIONES
1. Íntimas.
2. Sociales con contacto
personal.
3. Ocasionales
distantes.

TRABAJO

SERVICIOS

CUADRANTE 1

CUADRANTE 2

CUADRANTE 3

CUADRANTE 4

8. PROYECTO DE VIDA
8.1 PROYECTO DE VIDA PERSONAL
8.1.1 ¿Qué metas y/o expectativas tiene para su vida personal, laboral en el futuro?
8.1.2 ¿Con qué recursos cuenta usted para lograrlo?
8.1.3 ¿Qué obstáculos cree usted que se le pueden presentar, cómo cree que puede superarlos?
8.1.4 ¿Cuenta con el apoyo de su familia, para llevar a cabo sus metas? ¿De qué forma?
8.2 PROYECTO DE VIDA FAMILIAR
8.2.1 ¿Se han planteado como familia un proyecto de vida familiar?
8.2.2 ¿Qué valores, destrezas, han motivado a los miembros de su familia?
8.2.3 ¿Cuáles, cree usted que han sido los medios que ustedes han empleado para ser la familia
que son?
8.2.4 ¿Cuáles considera usted que son las metas a corto y largo plazo que tienen como familia?
8.2.5 ¿Con qué recursos económicos, intelectuales, personales cuentan para lograr esas metas?
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8.2.6 ¿Cuáles considera que serían los limitantes, cómo superarlos?
8.2.7 ¿Cómo ve a su familia en cinco años?

ENTREVISTADOR: ________________________________________________________________
FECHA DE REALIZACION: ___________________________________________________________
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Anexo 5 Mapa de eventos de violencia en Colombia
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Anexo 6 Tabla de Vinculación al Sistema de Salud del Grupo de Personas en Proceso
de Reintegración

Tabla N° 9 . Tipo de Vinculación al Sistema de Salud del Grupo de Personas en
Proceso de Reintegración.
INFO
1
2
3
4
5
6
7
8
9

REGIMEN
Contributivo
Contributivo
Contributivo
Contributivo
Contributivo
Contributivo
Contributivo
Contributivo
Contributivo

EPS
Famisanar
Salud Total
Salud Total
Comeva
Salud Total
Saludcoop
Famisanar
Café Salud
Famisanar

IPS
Colsubsidio-Ciudad Roma
Américas
Américas
No menciona
Soacha
Hospital Kennedy
Colsubsidio Calle 26
Kennedy
Colsubsidio-Ciudad Roma

TIPO
Cotizante
Cotizante
Cotizante
Cotizante
Cotizante
Cotizante
Cotizante
Cotizante
Cotizante
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Anexo 7 Genogramas

Genogramas familiares por cada una de las nueve personas en proceso de
reintegración.

Tipología Familiar: Nuclear compuesta por padre, madre y sus dos hijos.
Ciclo Vital Familiar: Pareja con hijos pequeños.
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Tipología Familiar: Nuclear formada por padre, madre y tres hijos.
Ciclo Vital Familiar: Pareja con hijos pequeños.
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Tipología Familiar: Simultánea formada por esposo, esposa, hijastra y su hija.
Ciclo Vital Familiar: Pareja con hijos adolescentes.
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Tipología Familiar: Unipersonal.
Ciclo Vital Familiar: Familia con hijos adolescentes.
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Tipología Familiar: Extensa formada por el informante su madre y su sobrino.
Ciclo Vital Familiar: Familia con hijos adolescentes.
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Tipología Familiar: Nuclear formada padre, madre e hija.
Ciclo Vital Familiar: Familia con hijos pequeños.
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Tipología Familiar: Nuclear formado por padre, madre e hijo.
Ciclo Vital Familiar: Pareja con hijos pequeños.
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Tipología Familiar: Nuclear formada por padre, madre y sus hijos.
Ciclo Vital Familiar: Pareja con hijos pequeños.
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Tipología Familiar: Nuclear formada por madre, padre e hijo.
Ciclo Vital Familiar: Pareja Recién Casada.
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Anexo 8 Mapa de Redes
Mapa De Redes Por Informante

Convenciones.

Mapa de Redes Informante Uno
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Mapa de Redes Informante Dos

Dinámicas familiares de un grupo de personas en proceso de reintegración de las Autodefensas Unidas
de Colombia (AUC) vinculados a la Agencia Colombiana para la Reintegración (ACR) Bogotá zonal
Kennedy durante el año 2013.
Trabajo de Grado

Mapa de Redes Informante Tres
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Mapa de Redes Informante Cuatro
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Mapa de Redes Informante Cinco
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Mapa de Redes Informante Seis
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Mapa de Redes Informante Siete
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Mapa de Redes Informante Ocho
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Mapa de Redes Informante Nueve

Fuente

Subsistemas

Tipo Relacion Emergente

1
NUCLEAR

2
NUCLEAR

3
SIMULTANEA

4
UNIPERSONAL

5
EXTENSA

6
NUCLEAR

Se llevan bien, son muy
Ellos juegan mucho y de vez en
Ellos se quieren mucho, son muy
compañeristas. El mayor es varon y cuando pelean por tontadas, cosas
apegados comparten arto juntos
el cuida mucho de mi niña.
de niños.

Los hijos de mi primera mujer
tengo entendido que se la llevan
bien y la niña de la otra no tiene
contacto con los otros y es mejor
asi.

Ellos son muy unidos, yo les
enseño que se tienen que querer
mucho pues no tienen a nadie
mas.

ENTREVISTA

Mis hijos estan en edades
Mis hijos son muy responsables se parecidas eso les ayuda a que
cuidan mutuamente y no son
jueguen arto aunque aveces
egoistas.
pelean por los juguetes, la mayor
mas que todo.

Mis hijos grandes se entienden
bien... mi hija menor que es de
otra union no tiene porque
conocerlos porque los grandes ya
son complicados y no!

Ellos se quieren arto porque desde Yo se que se portan bien, pero a
mi mamá viene la costumbre de
veces la mamá me da muchas
que uno solo cuenta con la familia quejas de que se pelean arto.

GENOGRAMA

No, con mi hijo mayor no tengo
Mis pequeñitos son todo en mi
relacion, no se nada de él y mucho
vida, el motivo de mi cambio. Yo
Mis hijos son todo para mi, no hay mas sabiendo que si me acerco a
hablo mucho con ellos y quiero
nada mas importante.
ese pueblo me matan. Y con mis
que siempre me tengan confianza.
otros dos hijos ahí hablo con ellos
dos veces por semana.

Casi no me hablo con mis hijos
mayores, ellos estan grandes y
andan en sus cosas y con la
pequeña si estoy pendiente de
ella.

Yo los llamo todos los dias para
saber como les va.

ENTREVISTA

Mis hijitos significaron para mi
salirme de la guerra, por eso trato
de ser un muy buen amigo de ellos
y sobre todo que nunca les haga
falta nada.

Mis hijos grandes ellos decidieron
con sus vidas ya al papá no lo
necesitan y con la pequeña si estoy Yo los llamo pero con la que mas
ahí presente para que no la
me hablo es con mi hija de 15 años
embarre como una de mis hijas
por lo que ella es la mayor y la
mayores que un mancito se la llevo mujer.
a vivir de la noche a la mañana y
ella le abrio las piernas.

GENOGRAMA

Mi esposa es un regalo de vida,
Nosotros tenemos una relacion
compartimos todo lo que nos pasa,
excelente.
tenemos excelente comunicación.

GENOGRAMA

FRATERNAL

PARENTAL

CONYUGAL

ENTREVISTA

Mi dos hijos del segundo hogar se
la llevan bien pero ellos no se
hablan con mi hijo el del primer
hogar y menos con mi hija, del
actual hogar .

7
NUCLEAR

Relacion Estrecha
Relacion Esporádica
Relacion Nula

Relacion Estrecha
Relacion Esporádica
Relacion Hostil
Con mi esposa compartimos todo
de un buen dia hasta los peores,
somos apoyo y sustento quiero
estar con ella hasta viejo.

Usted no se imagina lo
importantes que son para mi, pues
uno cuando esta en el grupo ni se
alcanza a imaginar que es sentir
eso.

Yo pienso que como todo hay
problemas pero ya llevamos 10
años juntos y es algo muy bonito,
nos entendemos, pensamos
bastante igual, siempre dialogamos
y definimos todo juntos. Nosotros
somos un equipo, yo pienso que el
apoyo emocional psicologico con
buenos consejos, estando ahi dos
personas pueden mas que uno
porque uno aveces tiende a decaer
y esta ahi diciendo yo lo
acompaño, no se preocupe, ella
siempre ha sido mi apoyo para
seguir adelante.

Con mi hijo mayor nada que ver
vive en la zona donde yo andaba
con los paracos y con mis otros
hijos los llamo por ahí dos veces
por semana.

No aplica

No aplica

Ellos se unieron despues de la
noticia del embarazo de mi
compañera,a veces se pelean pero
pues cosas normales como en
todas las familias.

No aplica

Me acabo de separar yo me veo
Tenemos una relacion muy bonita,
Yo no vivo con ella y casi no
con ella y salgo a comer y eso pero
muy cercana.
hablamos.
por la niña.

Quiero que mi hijo crezca rapido
Con mis hijos tengo una relacion
Yo siempre procuro que no les
para podermelo llevar para todos
buena, yo los llamo por ahí cada
falte nada ellos dependen de mi
lados y estar pendiente,el me hizo
dos semanas y con mi hija ella es la
para comer, vestir y dormir. Con
cambiar mucho, yo antes era
razon de mi vida.
eso cumplo mi tarea.
terrible.

Con mi hija menor tengo una
relacion muy buena, por algo me
quede con mi tercera esposa
porque ella si me dio una hija
embra. Con los demas ahí una vez
que otra nos hablamos.

9
NUCLEAR

No aplica

Relacion Estrecha
Relacion Hostil
Relacion Nula
Con mi hijo mayor ni yo tengo
contacto entonces menos hijos y
los otros dos pues son unidos

8
SIMULTANEA
Ellos son hermastros pelean por
las cosas normales como quien
hace los oficios, pero ellos no son
tan confidentes, se la llevan bien.
Juntos quieren al hermanito que
esperamos.

Estoy muy motivado con la llegada
del bebé, ojala sea varón.

Yo trabajo de sol a sol para que no
les falte nada, llego muy tarde y la
Mi hijo es mi vida, le ha dado
mayoria ya estan dormidos y de la Quiero que mi bebe nazca para
sentido a mi vida, todo lo que yo
misma forma salgo muy temprano saber como es eso. Estoy motivado
hago lo hago por el, para que no
entonces casi no nos vemos pero y por eso trabajo para que no falte
tenga que pasar necesidades como
eso no significa que ellos no me
nada en la casa.
yo.
quieran o yo a ellos. Quiero que se
sientan orgullosos de su papá.

Yo la quiero ella es muy bonita
Tengo una excelente mujer, muy
Yo vivo es trabajando mucho, pero
pero pues yo no soy muy cariñoso
Nosotros nos la llevamos muy bien ahorradora y eso me gusta,nuestra ella es la mama de mis hijos y yo la
que digamos eso es pa los que no
relacion es buena.
quiero.
les ha tocado sufrir.

Pesima, esa vieja, mi segunda
Todas las parejas tienen problemas
esposa, me salio jodida pague todo A veces hablo por algo de los niños
pero lo importante es superarlas y
Asi yo no le demuestre que la
lo que le hice a la primera. Hay si pero nosotros tuvimos un
nosotros los hemos superado
quiero, no la llevamos bien y
puedo decir aguante 14 años y no problema y no volvimos a tener
juntos. Mi relacion es motor y
solucionamos los problemas.
quise aguantar más y me quede
contacto es muy de vez en cuando.
apoyo.
solo.

A mi no me gusta hablar mucho yo
Yo la quiero ella es buena mujer
Nuestra relacion es buena, pero no
solo quiero que ella me cuide a mi
por eso la escogi, trabajo para que
falta los problemas, pero cuando
hijo, me enamore de ella porque
nada falte, le expreso mi cariño
esto pasa dialogamos y listo.
es una pelada muy bonita y
cuando estamos solos.
coqueta.

Fuente

Red

Tipo de Red

Nuclear

Nivel de Cercania
Emergente

1

Cercano
Esporádico
Lejano

Mi familia es lo mas
importante que tengo, en
ellos encuentro el descanso
y la ayuda en cualquier
momento, veo a mis hijos y
ellos son la fuerza para
seguir adelante.

2

Ellos son lo mas lindo que
tengo, son mi motivo para
seguir adelante. No me
separaria de ellos nunca.

3

Amigos

Cercano
Esporádico
Lejano

RED PRIMARIA

De origen

MAPA DE REDES

Amigos

Pues si tengo unos amigos
que son los padrinos de mis
hijos, somos compadres
ellos viven cerca y nos
colaboramos en estar
pendiente de los hijos no
encima, pero si estan en la
calle y eso reprenderlos
mientras los otros
trabajamos, eso es de gran
ayuda porque en la calle hay
muchas mañas y nosotros
trabajando.

Con mi familia lejana es
chevere, es bonita, no es
algo que uno mantenga en
todo momento pero quisiera
que fuera algo mejor, que
no vivieramos tan lejos para
estar mas cerca y podernos
ayudar.

Mi mama y mis hermanas
tambien son muy
importantes somos muy
unidos y siempre estamos el
uno para el otro.

Yo estoy tan metido en mi
trabajo que no me queda
tiempo de tener amigos.

La verdad no tengo amigos
de pronto algunas personas
de la iglesia pero yo no les
cuento mis cosas para eso
esta mi esposa.

Todos vivimos muy cerca,
Para que familia, si no me va somos familia y vecinos, nos
ayudar en nada, yo tengo
la llevamos muy bien, nos
que trabajar para mi, yo apoyamos en todo, yo les he
siempre he vivido lejos de
ayudado a conseguir
ellos y entre menos sepan
trabajo. Para mi es lo mas
de mi mejor.
importante en la vida la
unión familiar.

Ni familia ni amigos, ni
mucho menos vecinos... Eso
no existe!

Cercano
Esporádico
Lejano

Centros de Salud

Cercano
Esporádico
Lejano

Pues los servicios medicos
cuando es necesario, cuando Yo voy al medico muy de vez Yo casi no me enfermo
mis hijos se enferman pero en cuando,
entonces no voy al medico.
eso no es tan común.

No Aplica

Cercano
Esporádico
Lejano

La educacion pues el colegio
de los pelaos estamos
pendientes y siempre vamos
nosotros a las reuniones y
por mas cansados que
lleguemos mi esposa o yo
revisamos sus tareas para
ver si fueron responsables y
de lo contrario se levantan
para que cumplan con sus
cosas.

No Aplica

Cercano
Ocasional
Lejano

Iglesia
-Católica
-Evangelica

Cercano
Ocasional
Lejano

No Aplica

Otros

Cercano
Esporádico
Lejano

La caja de compensacion mis
hijos estan en cursos son
precios muy comodos y yo
los tengo en algo
productivo.

Cercano
Esporádico
Lejano

Mi trabajo significa algo muy
importante porque con eso
es que a mis hijos no les
falta nada. Trato de
conservarlo es la unica
forma de poder vivir bien.

Instituciones

No estudio y tampoco se
nada del colegio de mis hijos
solo se hasta cuando acaba
el año que me entero si
pasan el año o no,

Aqui en la ACR es muy poco,
me ayudaron en su tiempo Estoy en el proceso aquí en Estoy terminando mi
pero pues ya es por
la ACR. Vengo aquí muy de proceso en la ACR. He
reportarme para no tener
vez en cuando.
venido constantemente.
problemas...

ACR

Trabajo

No estudio nada pero mis
hijos si ellos van al colegio
menos el pequeño que esta
con mi esposa, Para mi es
importante que se ellos se
eduquen.

Por ahí una vez al mes voy a
la iglesia porque es bueno
darle gracias a Dios y que los
niños vean el ejemplo y
sigan la creencia de mis
abuelos.

Mi iglesia si es muy
importante para mi, voy
seguido al culto y eso se lo
agradezco a mi esposa es
algo inexplicable porque es
una paz interior es una
fuerza interna y un
verdadero perdon.

6

7

8

9

Y mi esposa y mi hija son
todo para mi.

Mi familia es mi apoyo y
fortaleza.

Es rico saber que uno llega a
la casa y hay alguien que lo
espera, pero cuando tengo
algun problema trato de
resolverlo solo yo, es mi
deber

Pues hasta ahorita la estoy
formando y si bacano tener
uno su mujer y sentir
compañía porque uno
andaba muy solo y con
miedos.

Mi familia y yo no nos la
llevamos muy bien, hablo de
vez en cuando con mi mama
pero ellos a mi no me dan
nada porque ellos me
reprochan mucho lo del
grupo, nunca estuvieron de
acuerdo y siempre me lo
hechan en cara por eso casi
no hablo con ellos, si yo ya
sali de eso para que me
joden.

Con mis padres vivi solo
hasta los 11 años, mi padre
fallecio cuando yo tenia 12,
pero la relacion con mi
mamá es muy buena
aunque me recrimina la
decision que yo tome de
ingresar al grupo.mi hermna
me ayudo mucho aca en
Bogotá.

Con mis papas y tios y eso
no nada si los llamo pero
ellos no se tienen que
enterar de mi vida, a mi
mama si le ayudo, le mando
plata.

Mi madre y tias son unas
mujeres muy importantes
porque fueron las que me
criaron y la guerrilla me
mato a mi tia y por eso yo
entre al grupo.

Mis compañeros del trabajo
Yo no tengo amigos porque
son mis amigos, pero no me
no sirven para nada solo
gusto ser compinchero para
para amargarle la vida a uno
evitar problemas

Tengo unos amigos del
trabajo y es chevere porque
con ellos me distraigo de vez
en cuando salimos y nos
tomamos nuestros tragos
para divertirnos.

Los amigos no existen,
supuestamente uno de esos
fue los que me metio en el
mierdero del grupo y todo lo
que me toco vivir, uno no
tiene que confiar.

Y mis vecinos tengo una
buena relacion y con los
dueños de la casa donde
vivo, pero en mis descansos
y dias libre se los dedico a mi
familia.

Mis vecinos es mejor que no
sepan de mi y tampoco que
se metan en mi casa eso es
mejor cada loro en su
estaca.

Y mis vecinos pues hay
llevamos la fiesta en paz
porque mi esposa esta
embarazada entonces como
yo trabajo arto por si algo le
pasa pero tambien con
mucho cuidado.

Respecto a los servicios
medicos yo tengo afiliada a
mi familia y mi hijo asiste a
controles de crecimiento y
desarrollo.

Voy al medico cada vez que
lo necesito.

No Aplica

Yo actualmente estudio
ingles, para preparame
mejor.

Tengo a mis hijos
estudiando, yo se las pago,
pero a las reuniones y eso va
mi esposa.

No Aplica

Mis vecinos y amigos son mi
misma familia y en general
son mi vida, siempre
estamos juntos.

Y con mis vecinos la verdad
Y con mis vecinos no tengo
ni los conozco y menos para
amistad eso es pa chismes
contarles mis cosas, para eso
de barrio.
esta la familia.

Vecinos

Centros Educativos

RED SECUNDARIA

Con mi familia y la de mi
esposa es muy regular que
nos veamos pero tambien
estan ahí para cualquier
cosa que necesite.

5

Con mi familia tratamos de
no tener problemas pero
con mi hijastra es diferente,
ella es imposible, para mi es
importante mi esposa y mis
hijos aunque no esten
conmigo.

Familia

Cercano
Esporádico
Lejano

4

Y con mis vecinos cada
quien en sus vainas.

Llevo seguido a mi hija al
Yo asisto regularmente al
medico porque ella tiene
sistema de salud porque
asma y necesita que la
llevo a mi mamá al medico a
atiendan seguido, pero yo
sus controles.
casi no me enfermo.

No Aplica

Uno solo es el que se ayuda,
yo no necesito de nada ni de
nadie mas. Esta ACR es una
Y a la ACR pues este es un
farsa porque a mi nadie me
proceso que me beneficia
dice lo que tengo o no tengo
mucho .
que hacer por mas de que
me hablen bonito uno es lo
que es y punto.

No Aplica

La ACR es importante para
mi porque me ha permitido
seguir adelante y salir del
hueco,

No Aplica

Yo no tengo contacto con
nada que no sea diferente a
la ACR porque ellos fueron
los primeros que me
acogieron y son como mi
La ACR la verdad es que es familia aquí vengo cuando
por quedar libre pero siento estoy aburrido o
que pierdo el tiempo aqui
desesperado y las psicologas
desde que entre a esto.
me atienen muy bien y me
escuchan sin cansarse llevo
varios años asi y es muy
bueno porque uno sale con
muchos miedos y vacios del
grupo.

Papá Dios es lo que me ha
mantenido vivo con tantos
enemigos, el me cuida y
quiero enseñarle eso a mis
hijos mi esposa tambien es
muy creyente vamos
sagradamente cada ocho
dias a su casa, somos
catolicos.

No Aplica

Voy cada ocho dias a la
iglesia porque soy muy
creyente y alla uno
encuentra las pautas para
compartese bien la siguiente
semana.

Yo voy a misa por allá cada
mes mi mamá no es tan
metida en eso prefiero pasar
tiempo con el resto de mi
familia los domingos.

No Aplica

Cumplo con ir al Centro de
Memoria Historica para
contribuir con mi proceso.
Estoy muy involucrado con
el progreso de mi barrio por
eso pertenezco a la JAC y me
interesa porque los cambios
empieza desde lo pequeño.

No Aplica

No Aplica

Con la Fiscalia cumpli con los
requisitos del principio de
oportunidad para terminar
mis procesos y el servicio
social que me impusieron lo
cumpli con satisfaccion los
abuelitos me caen bien.

No Aplica

La caja de compensacion es
importante por el subsidio
que nos dan por los hijos eso
es bueno. Y ya casi no voy al
Centro de Memoria Hstorica
por falta de tiempo pero eso
era bacano.

Al otro lado que voy es a la
Fiscalia pero alla si es
porque me toca por los
casos que hay toca poner la
cara.

Mi trabajo es lo mas
importante porque es la
forma de sostener a mi
familia gracias a Dios mi
esposa y yo podemos tener
la vida que tenemos y no ser
empleados de nadie, y
poder ser nuestros propios
jefes.

Mi trabajo es la forma de
sustento de mi familia, mi
esposa acaba de empezar a
trabajar entonces su
bienestar depende de mi.

En el momento estoy
desempleado pero mi idea
es empezar a trabajar
porque si uno no trabaja no
come y mucho menos sus
hijos.

Para mi, mi trabajo es todo
porque es el unico medio
con el que puedo mantener
a mi mamá y les pude
ayudar a conseguir trabajo a
mis hermanos entonces
todos vivimos de el.

Mi trabajo es como yo
mantengo a mi familia por
eso a mi no me gusta que mi
esposa trabaje porque por
eso naci hombre.

Mi trabajo tiene que ver
mucho con el sueño que yo
tengo, yo trabajo en el
aeropuerto internacional el
Dorado y mi sueño es poder
desarmar y armar un avion,
por eso he estudiado y me
sigo preparando.

Por eso ni me la paso en la
casa por trabajar igual esa es
la mision y el deber del
hombre conseguirse para la
comida y que a los suyos no
les falte nada.

No me gusta mi trabajo pero
es el que tengo para que no
le falte nada a mi esposa y a
mi bebe cuando nazca. Toca
aguantar y ver si puedo
conseguir algo porque alla
pagan poquito y lo hacen
camellar arto.

Actualmente vamos a una
iglesia cristina pues nos
gusta como predican y lo
que enseñan.

No Aplica

Fuente

Subsistema

Tipo de
Comunicación

VERBAL

ENTREVISTA

CONYUGAL

NO VERBAL

VERBAL

Categoria
Emergente

2

3

Entre mi esposa y yo hay mucho
dialogo siempre estamos
conversando sobre nuestros lios
respecto a su hija tengo conflictos
porque ella no me hace caso.
Trato de hablar con mi esposa
pero siento que ella cualquier
cosa que sucede lo refugia en la
Cuando discutimos con mi esposa
iglesia comentandolo en el culto y
procuramos que mis hijos no se
Los problemas de pareja los
eso a mi no me gusta. me gusta
enteren, problemas de grandes
solucionamos dialogando porque que los problemas de casa se
son diferentes a los chicos.
tenemos muy buena
solucionen en casa.
Siempre hablamos de que tal
comunicación con mi esposa y
Generalmente cuando tengo algo
estuvo la semana los dias
nosotros dialogamos mucho.
que decirle nos vamos fuera de la
domingos cuando compartimos
casa porque mi hijastra vive muy
cualquier cosa en el parque.
pendiente de nosotros en todo
momento. Cuando quiero
expresarle a mi esposa lo que
Escrita y
siento por ello le hago notas, le
Detallista
escribo cartas, le doy
Caricias
chocolatinas para pedirle perdon
Sin contacto fisico
si cometi un error o para decirle
Gestual
que la amo.

4

5

6

7

8

9

Diálogo
Lo necesario

Diálogo

PARENTAL

NO VERBAL

1

Caricias
Sin Contacto
fisico
Gestual

Nosotros solemos dialogar a
menudo preguntarle a nuestros
hijos como se sienten con todo
para saber como estan ellos
creciendo y aprendiendo.
Sabemos cuando estamos tristes
o alegres pero esto no implica
que nos pasen por alto. Los
consentimos mucho.

Mis hijos saben cuando estoy
bravo por algo, los miro y dejan
de hacer las cosas cuando los voy
a felicitar tambien con una
mirada en las noches un beso, los
quiero, los amo y aparte de
decirlo hay maneras de
demostrarlo.

No Aplica

No Aplica

Yo a mis hijos los amo, los adoro
y se los expreso consintiendolos,
Los aconsejo que estudien para
que no tengan que pasar por lo
que su mamá me tuvo que
aguantar a mi un viejo jodon,
nada de malas amistadas, nada
de vicios, no confien en la gente,
no le reciban nada a nadie que
para eso ellos tienen su papa y su
papa se los da. Ellos me tienen
que escuchar y de la misma
forma obedecer.

Con mi esposa ella me cuenta lo
que no le gusta de mi y yo le
cuento lo que no me gusta de ella
y lo solucionamos, a ella no le
No tengo comunicacion con mi ex demuestro que la quiero porque
estrictamente lo necesario con el yo sufri mucho nunca le doy
resto del mundo super bien.
besos ni la abrazo nisiquiera la
cojo de la mano, Cuando estamos
solos mi manera de demostrarle
que la quiero es hacerle
cosquillas.

Es muy curioso porque nosotros
tenemos un comedor hace como
4 años y nunca lo utilizamos
siempre comemos en el cuarto
nos gusta comer los 3 y es alli
donde hablamos de las cosas que
pasaron en el dia o de los
problemas que tenemos. A mi me
gusta comprarle detallitos a mi
esposa y mi hijo, abrazarlos,
sacarlos a comer o pasear.
Ademas mi esposa conoce mis
miradas cuando algo no me gusta
y tambien por que no le digo
amor si no gorda.

Me comunico con mis hijos muy
seguido especialmente con mi
hija la mayor porque es la mujer
y porque esta en la edad en que
un papa tiene que estar
pendiente de ella.

No soy un hombre de cariñitos
con que no les falte nada con eso
demuestro mi amor, de que sirve
Yo no salgo de la casa sin
un abrazo si no hay ni una
despedirme de mi bebe sin darle
aguapanela para comer. Entonces
un beso.
solo respeto es lo que exijo pero
que yo sepa que les pasa y eso no
mucho.

Yo a mi hija le demuestro que le
quiero mucho, le doy besitos, la
empijamo juego con ella, le digo
que la amo….

Con mi esposa igual si mami te
quiero y ya pero contarle como
me siento o algo no por ahi de
como estuvo el dia y le pregunto
de los chinos pero para saber no
para meterme en eso.

No Aplica

No me gusta hablar de mis
sentimientos pero pues con mi
esposa hablamos es de todo el
tiempo de nuestro bebe y de lo
que queremos para el como que
estudie y sea buen hijo y esas
cosas.

ENTREVISTA

Fuente

Categoria Emergente

1

2

3

Limites Claros
Limites Difusos
Limites Rigidos

Nosotros solemos dialogar a
menudo preguntarle a
nuestros hijos como se sienten
con todo para saber como
estan ellos creciendo y
aprendiendo. Sabemos cuando
estamos tristes o alegres pero
esto no implica que nos pasen
por alto. Cuando discutimos
con mi esposa procuramos que
mis hijos no se enteren,
problemas de grandes son
diferentes a los chicos.

Los problemas de pareja,
familiares o con mis hijos, los
solucionamos dialogando
porque tenemos muy buena
comunicación con mi esposa y
nosotros dialogamos mucho.
Trato de enseñarles a mis hijos
a ser cumplidos con sus tareas,
muy pocas veces cambio de
opinion cuando de permisos
de trata cuando digo No es No
pero eso no quiere decir que
siempre diga que No.

Entre mi esposa y yo hay
mucho dialogo siempre
estamos conversando sobre
nuestros lios respecto a su hija
tengo conflictos porque ella no
me hace caso. Trato de hablar
con mi esposa pero siento que
ella cualquier cosa que sucede
lo refugia en la iglesia
comentandolo en el culto y eso
a mi no me gusta. me gusta
que los problemas de casa se
solucionen en casa.

4

5

Yo vivo pendiente de mis hijos
y siempre les inculco lo que
esta bien y esta mal le digo a Mi casa normalmente no hay
mis hijos varones que la mujer conflictos pero de pronto
que les de papaya las
cuando hay un problemita
aproveche y a las mujer que
dialogamos mucho pero en
cierren bien las piernas, que la general somos muy unidos y
virginidad no viene en un
hay mucho amor porque a mi
paquete de chitos y eso es
me gusta corregir con amor y
para el hombre que escojan
estar tranquilo que para eso es
para toda su vida y cuando no la casa para estar y tranquilo y
me gusta con quien salen se los descansar.
prohibo y ahi que no me hagan
caso

6

7

8

9

Con mi esposa casi no tenemos
problemas pero cuando de
pronto ahí uno que otro
hablamos, dialogamos si ella
empieza a ver que yo grito,
tambien grita o yo me voy a
dar una vuelta mientras me
tranquilizo, mi hija cumple lo
que se le propone y bien….

Cuando tenemos algun
problema o discusión con mi
señora esperamos que se nos
pase la rabia y luego hablamos,
mas que todo peliamos por
que yo soy muy alcaguerta con
mi hijo y no me gusta que ella
lo regañe

A mi no me gusta compartir
mis cosas ni con mi mujer si
estoy triste o feliz es mi
problema y nadie debe saberlo
yo cumplo con dar la plata y
ella que haga lo de la casa y
tome las decisiones.

Pues yo le demuestro mi
cariño por ahí de vez en
cuando con una palabra tierna
como "mami" o "nena" pero a
mi no me gusta la meloseria, lo
que es es y ya.

Fuente

Categoria Emergente

1

2

ENTREVISTA

Jefatura Masculina
Jefatura de la Diada
Conyugal

En mi casa los dos tenemos el poder
por ser cabezas de hogar y como le
digo todo es absolutamente
compartido es nuestra regla de oro.

Las decisiones en mi casa se toman
compartidas con mi esposa,
dependiendo de la decision tenemos
en cuenta a los niños por ejemplo
escoger el parque a donde vamos a
ir.

3

4

Entre mi esposa y yo tomamos las
decisiones y si tiene que ver con mis
hijos hablo con mi ex esposa y pues
Pues yo … vivo solo y soy solo desde
en mi casa entre los dos siempre
10 años entonces la respuesta es
hacemos todo. Frente a mi hijastra
sencilla: yo.
entre los dos tenemos la autoridad
pero ella no me hace mucho caso a
mi.

5

6

Pues la verdad yo soy el jefe de la
Aunque mi esposa aveces me
casa me tienen en cuenta para todo
colabora para tomar las decisiones
mi mamá esta a mi cargo entonces
pero como yo soy el que da la plata
yo soy el que tiene que tomar las
soy el que tengo el derecho de
decisiones frente a ella si se enferma
escoger.
o algo me toca es a mi.

7

8

9

Hay desciones que las tomo yo solo,
como cuanto se va a gastar en el
mercado, quien va acuidar el niño y
otras las tomamos los dos, como que
vamos a comer, a donde vamos a
salir, las cosas del bebe.

En mi casa mando yo porque yo doy
la plata y eso vale mas. Mi esposa
administra pero siempre pide mi
consentimiento cuando es algo grave
pero de lo contrario yo soy el jefe de
hogar ellos no son nada sin mi.

Mandamos los dos pero pues yo doy
la plata y eso tiene mayor peso. Pero
yo la escucho en lo que ella quiere
porque ps ella tiene a mi hijo en su
cuerpo.

ENTREVISTA

Fuente

Categoria Emergente

Tipo de Reglas

Reglas de Crianza

Cuidado
Responsabilidad Academica
Control Tecnologico
Tareas del Hogar

Distribución Equitativa de las
tareas del hogar y del sustento
Reglas de convivencia
economico.
Restriccion
de pareja
de la mujer al campo laboral.
Distribución de la Autoridad.

1

2

3

4

5

6

Mis hijos saben que si estan
solos no es por gusto sino
porque sus papas estan
trabajando para ofrecerles lo
mejor entonces ellos deben
cumplir con estarse en la casa,
no salir a la calle, tampoco dejar
entrar a nadie y cumplir con las
tareas de su colegio y con
organizar el plato donde
almuerzan. Con mi pareja si es
regla de oro es que todo sea
compartido tanto con el dinero
como con los quehaceres.

En mi hogar no hay reglas el que
vive con reglas no puede vivir. Yo
pienso que en mi hogar hay
mucho dialogo con mi esposa,
estamos de acuerdo en todo, de
lo que usan los niños, el colegio,
lo que comemos, hablamos si
queremos cambiar si queremos
vivir ahí entonces reglas como tal
... es que se hace esto.. ¡NO! no
me gustaria asi se vive mejor con
comprension escuchando el uno
al otro.

En mi casa normalmente no
hay un regimen pero si hay
que cumplir algunas cosas
como los oficios y los horarios
con el computador y la
televisión, tampoco se pueden
decir groserias porque a mi
esposa no le gusta eso. Con mi
esposa quedamos que el que
este en la casa tiene la
autoridad para corregir a mi
hijastra aunque por eso tengo
problemas con ella porque
ella no se deja hablar.

Cuando yo tengo mujer tiene
que estar en el hogar, velando
por la casa y mis hijos ni que
se les ocurra decir que
trabajar porque la mujer no
nacio para eso y con mis hijos
ellos saben que tienen que
cumplir con el estudio… que
estudien, que estudien... para
que no tengan que pasar por
lo que yo vivi y a mis hijas les
digo que se cuiden y no se
dejen preñar.

En mi casa no hay reglas
porque seria como chistoso
ponerle reglas a mi mamá y
por ahí con mi sobrino es que
no llegue tarde por cuestiones
de seguridad. A mis hijos asi
esten lejos les digo que se
tienen que cuidar mucho ser
muy responsables en el
colegio.

En mi casa las unicas reglas
que tengo es que todo este
organizado y muy bonito
cuando yo llegue que ella no
trabaje por nada del mundo
porque para eso me tiene
para mantenerla y a mi hija le
controlo el horario de
television.

7

Respecto a las reglas si hay
algunas, como no ver
programas de television que
den mal ejemplo a mi hijo, el
orden de la casa, y el horario
de las comidas.

8

9

Mi mujer no debe trabajar en
otra cosa que no sea en mi
casa y con mis hijos y mis
pelaos pues que cumplan con
el colegio y con lo que la
mamá les manda y que no
sean bobos de recibirle
cualquier cosa a cualquiera y
que cumplan con los horarios
de jugar y ver tele.

No se como vaya a ser como
padre pero quiero enseñarle
mucha disciplina. Y con mi
mujer nada que no trabaje y
que me tenga todo en orden.

Fuente

Categoria Emergente

1

2

3

ENTREVISTA

Diada Conyugal
proveedora económica,
responsable de las tareas
del hogar y del cuidado y
crianza de los hijos.
Hombre Proveedor
económico.
Mujer responsable del
hogar y del cuidado y
crianza de los hijos.

Tanto el trabajo como las
responsabilidades del hogar son
compartidas con mi esposa, los
dos trabajamos fuera de casa y
dentro de ella, los dos
reprendemos a nuestros hijos y
los criamos. Son tareas muy
compartidas los dos llevamos
plata a la casa y los dos la
distribuimos. Juntos
proponemos los cambios y
nuevos proyectos.

En nuestra microempresa
trabajamos los dos es decir
ambos corremos con los gastos,
si vamos a pagar un recibo no
importa quien lo pague pero la
plata sale de los dos. Se toma la
decision de comprar algo entre
los dos sea de comida o
vestuario igual para las demas
cosas como los valores y
creencias. En nuestra casa
nunca se impone nada
especialmente frente al tema
religioso, se enseña es a amar y
a respetar.

Actualmente entre los dos
cumplimos los gastos. Ella no
trabajaba pero como vivimos
con la hija de ella, la nieta y un
sobrino me quedaba muy
pesado entonces empezó a
ayudarme. Mi esposa se
encarga de las cosas de la casa
aunque aveces le ayudo porque
me da malgenio que la hija de
ella casi no ayude.

4

Cuando yo trabajo yo pago
todo, yo hago los oficios y mis
cosas solo: yo solo me puedo
arreglar no necesito de nadie
menos de una vieja eso no es
necesario cuando uno tambien
tiene manos.

5

6

En mi casa soy el unico que
aporta por lo que mi mama es
mayorcita y mi sobrino esta
desempleado, yo los mantego y
lo que le mando a mis hijos. Mi
mama se encarga de hacer el
oficio, la comida y la ropa
cuando esta enferma yo le
ayudo y pues mi sobrino esta
tratando de buscar trabajo pero
es muy dificil por lo que es
menor de edad.

En mi casa yo soy el unico que
aporta economicamente porque
yo no dejo que mi mujer trabaje
asi tiene que ser porque si uno
consigue una mujer es para que
este en la casa cumpliendo con
los deberes yo le doy todo la
ropa la comida por eso no tiene
que trabajar. Ella me consulta
las cosas de la casa pero para
eso la tengo para que
administre y cuide a mi hija.

7
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Yo forme un hogar para
mantenerlo y tener compañía
soy el que da la plata , yo le doy
el diario y todas las cosas que
En mi hogar economicamente
necesite. Mi mujer es la que se
yo respondo, pues mi hijo esta
encarga de organizar todo en la
pequeño mi señora se encarga
casa ella cuida a mis hijos
de cuidarlo, yo le colaboro con
porque por eso no trabaja y
los oficios de la casa y con las
tampoco la dejo, solo necesito
cosas del gordo.
que mis cosas esten en orden y
la casa igual porque si yo
cumplo ella tambien lo debe
hacer.

9

Pues yo no dejo que mi esposa
trabaje porque tiene embarazo
de alto riesgo y pues cuando
nazca el bebe menos porque
uno no tiene hijos para ponerlos
en manos de otro, yo cumplire
con mantenerlos y que nos les
haga falta nada. Ella que cumpla
en la casa con todo lo que le
toca.

Fuente

Categoria Emergente

1

2

ENTREVISTA

Tensiones de Crianza
Tensiones Economicas
Tensiones Conyugales
Tensiones de Seguridad y de
duelos no resultos

La tension mas grande que
tenemos es dejar a los niños
solos por miedo a que les pase
algo pero eso lo solucionamos
llamandolos contantemente a
la casa y exigiendole mucho,
realmente ellos nos han
demostrado que podemos
confiar y si sienten algo les
damos campo para que hablen.

Cuando se presenta algun tipo
de problema en mi familia
recurrimos al dialogo, pero nos
toca esforzarnos mucho en la
empresa para que las ventas se
mantengan y tener nuestros
ingresos siempre en equilibrio.

3

4

Generalmente se me presenta
la incertidumbre si mi esposa va
a continuar trabajando pues no
No tener trabajo y que la plata
fue facil que encontrara trabajo
de mis ahorros se me acabe
y no poder cumplirle con la
mientras consigo nuevo
cuota a mis hijos y tener que
empleo.
mantener a los que no son mios.
Tambien que los problemas con
mi hijastra continuen.

5

6

No poder compartir el tiempo
que necesitan mis hijos, no
estar presente en los momentos
mas importantes por lo que
Que llegue cualquier baboso a
estamos tan lejos usted me
maltratarme mi hija, hacermela
entiende viviendo en diferentes sufrir y aprovecharse de ella.
ciudades, pero yo les mando
plata porque yo gano muy
bueno.

7

Me preocupa quedarme sin
trabajo, por que yo veo por mi
familia, ademas queaderme sin
estudio tambien me preocupa,
o tal vez que mi mujer se
consiga otro. Pero le confieso
que no he superado la muerte
de mi padre el era todo para mi,
mi ejemplo.

8

9

Que me sigan matando mas
familiares alla en el pueblo por
venganzas,a eso le tengo miedo Quedarme sin trabajo en este
porque a mi solo me enseñaron momento donde tengo dos
una sola forma de cobrarme eso bocas mas por mantener.
y es peliando eso lo que uno
aprende en el grupo.

Fuente

Clasificacion

Subsistema

CONYUGAL

Motivo del Conflicto

1

Yo soy un hombre celoso, por eso
Desconfianza
muy de vez en cuando tenemos
Inexpresión de los sentimietos.
problemas.

2

3

4

Yo peleo con ella porque como
estamos todo el dia ya es costumbre
y cuando me demoro en la calle
entregando la mercancia ella se pone
brava.

Ellla me reclama que yo no la
consienta ni la abrace,
especialmente cuando estoy de
malgenio que hace mi hijastra se
molesta.

Por celos esa vieja es muy enferma,
nadie lo puede saludar a uno ni
nada.

Peleo con mis hijos en algunas
ocasiones porque no me hacen caso
de algunas cosas y me gusta que
sean bastante obedientes y
disciplinados.

Porque ella no colabora en la casa y
tampoco asume la responsabilidad
con su hija, poniendonos cargas a
nosotros que no debemos tener.

Nosotros nos vamos de la casa a un
parque para poder dialogar, porque
en la casa es imposible con mi
hijastra porque mete mucha sizaña.

5
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7

A mi me dan celos cuando un man
mira a mi embra, ella es solo mia y
de nadie mas.

Con mi esposa peleamos porque
como trabajo y estudio no tengo
mucho tiempo para consentirla y
eso.

Yo controlo a mi hija por el telefono
Porque hacen lo que ellos quieren, cuando sale a fiestas porque todavia
no siguen consejos. No hacen lo que esta muy pequeña y cuabndo llega
yo les digo y es que eso les toca.
mas tarde de la hora asignada me
ofusco mucho.

Me gusta que mi hija me haga caso
como siempre y aveces es un poco
caprichosa, aveces quiere todo ya y
me toca decirle que NO que me
espere

Porque no hace caso, cuando hace
pataleta y deja los juguetes en un
sitio que no es el correspondiente.

Esa vieja era muy enferma de los
celos, enferma, enferma…. Entonces
no me aguante, las discusiones eran
con malas palabras, no voy a decir
que soy santo, alguna que otra vez le
pegue.

Cuando tengo problemas con mi
esposa y ella empieza a gritar como
una loca yo me salgo de la casa doy
una vuelta por el billar para que no
me explote por eso tambien hay
veces que buscamos un lugar mas
tranquilo que la casa para hablar y
ella me dice lo que yo hago mal y asi
yo tambn hablo y lo solucionamos.

Mi mujer cuando se ponde brava yo
la dejo un rato sola para que piense,
luego llego a recocharla hasta que la
hago reir. Pero a mi si no me gusta
que me haga lo mismo, ella sabe que
cuando peliamos despues
dialogamos.

No, yo ahorita no tengo esposa,
entonces no tengo ese problemita.

8
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Porque no comparto mucho con mis Porque no la consiento mucho o la
hijos. Cuando salgo a tomar y no la abrazo, pero es que a mi eso no me
llevo, ella se monta sus videos.
gusta.

Tipo de Conflicto

Desobediencia
Incumplimiento de roles

CONYUGAL

Dialogo
Agresión
Verbal y/o Fisica

Porque ellos no hacen caso, se
demoran en contestar.

ENTREVISTA

PARENTAL

Con mi esposa hablando y no
Yo creo que si se dialoga con mi
molestandonos mientras tenemos la esposa tenemos muy buena
piedra fuera.
comunicación, dialogamos mucho.

Generalmente no hay conflictos en
mi casa pero cuando vivia con mi
esposa nos gritabamos pero yo
nunca la toque.

Mediacion de
Conflictos

PARENTAL

Dialogo
Castigos Correctivos
Agresión
Verbal y/o Fisica
Evasión del problema

Hablando, no solemos pegarle a los
hijos porque a nosotros nos pegaron
mucho y somos conscientes de que
deja muchas huellas el maltrato.
Preferimos los castigos que ellos
sientan que pierden algo que tienen.

Nunca usamos los golpes para
reprender a los niños porque eso
esta mal hay otras formas de
expresar que no estamos de
acuerdo, como castigarlos
quitandoles la televisión.

Cuando tenemos problemas con mi
hijastra yo me voy porque no me
gusta que me contradiga y que no
me haga caso.

Yo les pego y los grito, hablando
fuerte es que entienden. Eso que
hablar noo toca es corregir con
fuerza para tener la seguridad que
no lo vuelven hacer.

Yo siempre le hablo y le hago caer en
Los regaño por el telefono,
cuenta que no puedo darle todo lo
reconozco que aveces soy grosero,
que ella quiere porque se me
pero al otro dia cuando los llamo ya
acostumbra y siempre no se puede o
se me pasa.
no hay los medios.

No me gusta castigar a mi hijo
fisicamente, ni con malas palabras.
pero si digo las cosas como son no
me pongo con bobadas, si es blanco
es blanco; obvio con buenas
palabras… dialogando.

Cuando no me hacen caso

No Aplica.

Escuchandola a ella, es que lo bueno
es que cuando yo me pongo con
genio ella no me dice nada y me deja
entonces pues a mi solo se me pasa
rapido, luego la escucho y hay
cuadramos.
Llevando algo raro para que coman
con eso evito la situacion de hablar
de las cosas y eso porque no me
gusta. A mi no me enseñaron a
hablar y tampoco me gusta pedir
perdon.

Sin Nacer

Subcategorias

Categoria Emergente

1

2

3

METAS

Económicas.
Academicas.

Mi meta es terminar mis estudios,
quiero que mi micro empresa sea
conocida, quiero ser ganadero.
Quiero que mis hijos puedan
Mi meta es tener un taller de
Yo sueño con tener mi casa propia acceder a un buen colegio y a una
mecanica mi casa propia y estudiar
y tener dinero para ver mis hijos
universidad por medio de mi
para poder capacitarme y darle un
profesionales.
trabajo; que mi esposa y yo
mejor futuro a mi familia.
podamos gozar de una buena
vejez, Deseo cambiar de casa y
tener una finca o al menos un
pedazo de tierra.

RECURSOS

Economicos
Familiares
Personales

Cuento con el trabajo mio y de mi
esposa y que los dos somos
personas muy ahorrativas

OBSTACULOS

Separacion o muerte.
Discapacidad.
Economicos.
Falta de tiempo.

ENTREVISTA

Fuente

Tengo ganas de salir adelante y
esto a uno lo empuja para poder y
Cuento con el apoyo de mi esposa,
poder y ademas hemos logrado
con mi ganas de seguir adelante.
tener una experiencia para que
nuestra empresa sea reconocida.

Y los obstáculos seria la economia
del pais cuando hay paros para los
De pronto la muerte de alguno de comerciantes es muy perjudicial
los dos derribaria nuestros sueños tambien puede ser Dios no lo
o una separacion.
quiera un accidente que no me
permita trabajar y me deje liciado
para toda la vida.

Mi mayor obstaculo es el tiempo
por lo que yo trabajo hasta el
sabado y no tengo tiempo para
ponerme a estudiar pero pues con
la plata puedo comprar otra
maquina y asi ganar mas plata.
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Mis metas ya se acabaron hace
muchos años, porque que metas
puedo tener yo a los 45 años, la
meta es trabajar como un burro y
darle a mis hijos y morirme, se
acabo esas son las metas mias.

Mi meta es tener mi casa propia,
ayudar a pagar la Universidad a
mis hijos que estudien y que sean
grandes en la vida porque a mi me
gusta mucho el progreso, poder
darle una buena vida a mi mama
Yo quiero tener mi casa propia un
cuando este mas viejita para que negocio y poder traer a mi mama
no se me enferme por descuido y si conmigo.
en algun momento Dios quiere que
consiga otra esposa pues
organizarme pero sin tener mas
hijos. Tambien tener una
ferreteria.

Quiero hacer un posgrado o una
especializacion en avionica o algo
referente a los aviones, tambien
hacerme el curso de vuelo, y tener
mi propia casa. tambien deseamos
darnos un paseo por el extranjero,
conocer la India y tener el dinero
suficiente para lograr mis sueños.

Tener mi casa propia, para darle
estabilidad a mi familia porque nos
ha tocado trastiarnos mucho y
Tener mi casa propia y poder ver
tener siempre alejados a mis hijos
mi hijo grande.
de zonas del monte para que no
tengan que vivir nada de lo que yo
vivi.

Cuento con las ganas de laborar y
darle lo mejor a mis hijos he
trabajado en muy buenas
empresas y tengo muy buenas
capacitaciones .

Mi trabajo porque gracias a a Dios
El apoyo de mi esposa las ganas de
gano muy bueno entonces solo es
tener a mi hija muy bien y poder
ahorrar una platica y ya lo puedo
estudiar mucho mas.
lograr.

La casa ya casi la consigo tengo que
firmar escrituras pronto, tambien
cuento con un pequeño bono, el
subsidio de vivienda, y el Fondo,
Nacional del Ahorro me presta lo
que me falta. yo ahorre la cuota
inicial de la casa. Mi familia me
apoya simbolicamente.

Soy un hombre muy trabajador y
cuento con el ayuda de mi esposa Mi espiritu trabajador y los deseos
que ella sabe ahorrar y me trata de de ser papá.
enseñar.

Mi posible obstaculo es que uno no
gana mucha plata y los colegios de
los pelaos son muy caros
Mi temor es por la cantidad de
especialemente el de mi hija
Que ocurra algo inesperado, que se No tener el tiempo suficiente para
trajetas de credito que tengo y que
menor porque es privado, pero asi muere un ser querido o yo mismo. estudiar y seguir adelante.
no las pueda pagar.
me toque vender el corazon, el
higado, los ojos no se pero mis
hijos van a estudiar.

Que me toque irme para La Gloria
Cesar a cobrar venganza y por ahí
me pase algo, si me siguen
matando familiares.

Quedarme sin trabajo.

